MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01020401 Derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacién por condicién

alguna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacién social apoyando a las organizaciones
sociales que impulsan estas actividades.

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

A02 Derechos Humanos.
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Estado de derecho y cultura de la legalidad

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir a asegurar una vida digna de las personas mediante la
atencion a las quejas por violacién a los derechos humanos.

1 - Tasa de variacion de quejas
atendidas por violacion a los derechos
humanos.

((Atencidn a quejas por violacién a los derechos
humanos presentadas en el afio actual/Atencion a
quejas por violacién a los derechos humanos
presentadas en el afio anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Informe anual de la Defensoria Municipal
de Derechos Humanos.

N/A.

Proposito

La poblacién municipal esté protegida de acciones u omisiones
violatorias de sus derechos humanos.

2 - Tasa de variacion en el numero de
personas atendidas por violacion a sus
derechos humanos.

((Numero de personas atendidas por violacion a
sus derechos humanos en el afic actual/Nimero
de personas atendidas por violacion a sus
derechos humanos en el afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Informe anual de la Defensoria Muncipal
de Derechos Humanos.

La poblacion municipal conoce sus
derechos y acude a denunciar
cuando estos son vulnerados o
violentados.

Componentes

1. Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas.

3 - Porcentaje de capacitaciones en
materia de derechos humanos

(Capacitaciones en materia de derechos humanos
proporcionadas/Capacitaciones en materia de
derechos humanos programadas)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Informe trimestral de la Defensoria
Municipal de Derechos Humanos.

La poblacién municipal asiste a las
capacitaciones en materia de
derechos humanos.

2. Asesorias Juridicas en materia de derechos humanos otorgadas.

4 - Porcentaje de asesorias juridicas
otorgadas.

(Namero de asesorias otorgadas/Numero de
asesorias registradas) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Informe trimestral de |la Defensorfa
Municipal de Derechos Humanos.

La poblacion municipal solicita a la
Defensoria Municipal asesorias en
materia de derechos humanos.

3. Seguimiento a quejas de presuntas violaciones a los derechos
humanos.

5 - Porcentaje de seguimiento a casos
de presuntas violaciones a los derechos
humanoes.

(Casos de presuntas viclaciones a los derechos
humanos concluidos/Casos de presuntas
violacicnes a los derechos humanos
recibidos)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Informe trimestral de cumplimiento en la
conclusion de expedientes en materia de
derechos humanos.

Los demandantes de los casos dan
seguimiento y acuden a las
audiencias respectivas parala
atencion del caso.

Actividades

1.1 Registro de personas asistentes a las capacitaciones.

6 - Porcentaje de personas asistentes a
las capacitaciones

(Nmero de personas asistentes a las
capacitaciones/Poblacién municipal)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia.
Constancias de participacion.

La poblacidén municipal asiste a las
capacitaciones.

1.2 Servidores PUblicos capacitados en materia de derechos humanos.

7 - Porcentaje de servidores publicos
Municipales capacitados.

(Servidores publicos municipales capacitados en
materia de Derechos humanos / Total de
Servidores publicos municipales) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Listas de asistencia.
Constancias de participacién

Los Servidores Publicos se
capacitan en materia de derechos
humanos.

1.3 Realizacion de campanas de sensibilizacion e informacion.

8 - Porcentaje de campaiias de
sensibilizacion e informacion realizadas

(Campanias de sensibilizacion e informacion
realizadas/Camparias de sensibilizacién e
informacion programadas) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Informe trimestral de la Defensoria
Municipal de Derechos Humanos.

Las condiciones sociopoliticas
permiten la realizacion de
campanas de informacion.

2.1 Registro de expedientes de las soliciludes de intervencién.

9 - Porcentaje de solicitudes de
intervencion

(Solicitudes de intervencion solventadas
/Solicitudes de intervencion presentadas) *100

|

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Informe trimestral de |la Defensoria
Municipal de Derechos Humanos.

La poblacién municipal solicita la
intervencién de la Defensoria
-Municipal de Derechos Humanos

| par: sus derechos sean
gspeta

3.1 Orientacion _de acciones en beneficio de las personas en situacién
de vulnerabilidad y/o discri ol

\

10 - Porcentaje de cumplimiento de
orientaciones caso

(Orientaciones-casos revisados y validados para
conclusién/Orientaciones-cases en seguimient
100, AL

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Informe trimestral de la Dgfénsoria
Municipal de Derechos fjimanos.
7

8s personas’que han sufrido una
lacidn a sus gerechos humanos

nte.
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Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01030101 Conduccién de las politicas de gobierno
Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un

condiciones de vida de la poblacién, que contribuyan a

deriven. .
Dependencia General: A0O Presidencia.
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

gobierno democrético que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las
garantizar el cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan de Desarrollo y de los programas que de éste se

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a la gobernanza mediante mecanismos e instrumentos de
participacion social para la conformacién de politicas publicas
municipales.

11 - Tasa de variacion en la ejecucion
de mecanismos e instrumentos de
participacion social.

((Mecanismos e instrumentos de participacion
social realizados para la conformacién de
Politicas Publicas Municipales en el afio
actual/Mecanismos e instrumentos de
participacion social realizados para la
confermacién de Politicas Publicas Municipales
en el afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Actas de acuerdo de cada foro realizado,
encuestas, buzones de opinién
ciudadana, estudios e invesligaciones
académicas y sociales, registro de
demandas ciudadana, consulta popular a
través de medios electrdnicos y recepcion
de documentos, directorios y propuestas
en las instancias auxiliares del
COPLADEMUN

La poblacién participa y coadyuva
en la implementacidn y aplicacion
de mecanismos e instrumentos de
participacion social.

Proposito

La poblacién del municipio cuenta con mecanismos e instrumentos de
participacion social para la conformacién de politicas publicas
municipales

12 - Tasa de variacién en la
participacién ciudadana registrada en
los mecanismos e instrumentos de
participacién social.

((Participacion ciudadana registrada en los
mecanismos e instrumentos de participacion
social para la conformacion de politicas piblicas
municipales en el afio actual/Participacion
ciudadana registrada en los mecanismos e
instrumentos de participacion social para la
conformacién de politicas pablicas municipales en
el aflo anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Listas de asistencia de cada foro
realizado, Encuesta, Estudios Solicitudes,
Directario.

La Poblacion Municipal esta
interesada en participar en la
construccién de Politicas Publicas.

Componentes

1. Demandas ciudadanas para la construccion de las politicas publicas
municipales registradas.

13 - Porcentaje de demandas
ciudadanas para la construccién de las
politicas publicas municipales
atendidas.

(Demandas ciudadanas para la construccion de
las politicas publicas municipales
atendidas/Demandas ciudadanas para la
construccion de politicas publicas municipales
registradas)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Registros / Bases de dalos

La poblacién municipal requiere
que los servidores publicos
cuenten con un mecanismo de
integracion de las demandas
ciudadanas.

2. Politicas publicas municipales desarrolladas.

14 - Porcentaje de politicas publicas
municipales realizadas.

(Politicas publicas municipales
realizadas/Politicas publicas municipales
programadas)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Actas de acuerdos y minutas de trabajo.

La poblacién municipal requiere de
servidores plblicos que integren
politicas pablicas municipales para
impulsar la participacién social.

Actividades

1.1 Actualizacion de las politicas pablicas municipales mediante
mecanismos e instrumentos de participacién social.

15 - Porcentaje de actualizacion de las
politicas pablicas municipales.

(Politicas publicas municipales actualizadas /
Total de politicas publicas municipales) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Actas de acuerdos y minutas de trabajo,
Listas de asistencia de cada foro
realizado, Encuestas, Estudios,
Solicitudes.

La ciudadania participa en la
aclualizacién de las politicas
publicas municipales.

1.2 Reuniones con organizaciones civiles y sociales para la integracion
de un directorio.

16 - Porcentaje de reuniones con
organizaciones civiles o sociales
realizadas.

(Reuniones con organizaciones civiles o sociales
registradas realizadas/Reuniones con
organizaciones civiles o sociales registradas
pragramadas) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Informe de Actividades, Evidencia
Fotogréfica, Directorio.

Las organizaciones civiles o
sociales asisten y tienen deseo por
participar en las reuniones.

1.3 Integracion de propuestas ciudadanas a las politicas publicas
municipales.

17 - Porcentaje de propuestas
ciudadanas incorporadas a las politicas
publicas.

(Propuestas ciudadanas incorporadas a las
politicas publicas municipales/Propuestas
ciudadanas recibidas a las politicas pablicas
municipales)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Estudio de Factibilidad. Documento de
Analisis de las propuestas vecinales de
mejorfa administrativa municipal.

La poblacién municipal elabora
propuestas vecinales de mejoria
administrativa municipal.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01030101 Conduccidn de las politicas de gobierno

Objetivo del programa presupuestario: Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobiemo democratico
condiciones de vida de la poblacion, que contribuyan a garantizar el cum

que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las
plimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan de Desarrollo y de los programas que de éste se

deriven. .
Dependencia General: A00 Presidencia.
Pilar temético o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrollo: Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir
Objetivo o resumen narrativo Ll
Nombre Formula Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

2.1 Reuniones institucionales con los COPACIs (Consejos de
participacion ciudadana) y autoridades auxiliares, para desarrollar las
politicas publicas municipales.

18 - Porcentaje de reuniones
institucionales realizadas con los
COPACI's y autoridades auxiliares para
desarrollar las politicas publicas
municipales.

(Reuniones institucionales con los COPACI's y
autoridades auxiliares para desarrollar las
politicas publicas municipales
realizadas/Reuniones institucionales con los
COPACI's y autoridades auxiliares para
desarrollar las politicas publicas municipales
programadas)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Aclas de acuerdos registrados en las
reuniones institucionales con los COPACI
‘s y autoridades auxiliares.

Las autoridades auxiliares y
COPACI's asisten a las reuniones
institucionales programadas.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

{
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01030301 Conservacion del patrimonio publico

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

D00 Secretaria del Ayuntamiento.
4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad”

Tema de desarrollo: Fomento a la cultura y al arte.

Incluye las acciones encaminadas a mantener y fransmitir el conocimiento del patrimonio publico tangible e intangible, como devenir de la identidad de los mexiquenses .

Objetivo o resumen narrativo Idinadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a promover la conservacion del patrimonio pablico a través 29 - Tasa de variacion en el registro de | ((Bienes inmuebles propiedad del municipio Anual Registros de control de bienes. N/A
del registro de los bienes inmuebles del municipio. los bienes muebles e inmuebles registrados en el ano actual/Bienes inmuebles Estrategico
propiedad del municipio. propiedad del municipio registrados en el afo Eficiencia
anterior)-1)*100
Proposito
El patrimonio cultural, artistico e histérico cuenta con acciones 30 - Tasa de variacion del {(Mantenimiento al patrimonio cultural, artistico e | Anual Informes de mantenimiento Las autoridades competentes
permanentes de mantenimiento y transmision de conocimiento. mantenimiento realizado al patrimenio histérico realizado en el afio actual/Mantenimiento | Estratégico brindan el apoyo al municipio para
cultural, artistico e histdrico en el patrimonio cultural, artistico e histérico Eficiencia que el patrimonio publico se
realizado en el afio anterior)-1)*100 mantenga en condiciones dptimas
y no presente deterioro para su
aprovechamiento.
Componentes
1. Dictdmenes en materia de conservacién y mantenimiento del 31 - Porcentaje de dictamenes (Dictamenes en materia de conservacion y Semestral Registros administrativos. Los dictdmenes emitidos por la
patrimenio cultural, artistico e histdrico, realizados. realizados en materia de conservacién y | mantenimiento realizados/Dictamenes en materia | Gestion autoridad competente para el
mantenimiento. de conservacién y mantenimiento Eficiencia mantenimiento y conservacion del
programados)*100 patrimonio publico se efectdan en
tiempo y forma.
2. Visitas guiadas para divulgar el patrimonio cultural, artistico e 32 - Porcentaje de visitas guiadas al (Visitas guiadas al patrimonie publico cultural, Trimestral Registro de visitas guiadas. Los ciudadanos muestran interés
historico. patrimonio cultural realizadas. artistico e histdrico realizadas/Visitas guiadas al Gestion por conocer el patrimonio publico
patrimonio publico cultural programadas)*100 Eficiencia municipal,
Actividades
1.1 Atencién a solicitudes de conservacion y mantenimiento del 33 - Porcentaje de solicitudes de (Solicitudes de conservacion y mantenimiento del | Semestral Registro de solicitudes de conservaciény | Los ciudadanos formulan
patrimonio cultural, artistico e histérico. conservacion y mantenimiento del patrimonio cultural, artistico e histérico Gestion mantenimiento del patrimonio pablico. solicitudes para la conservacion y
patrimonio cultural, artistico e histérico | atendidas/Solicitudes de conservacién y Eficiencia mantenimiento del patrimanio
atendidas. mantenimiento del patrimonio cultural, artistico e publico.
histérico registradas)*100
1.2 Ejecucion del programa de conservacion y mantenimiente del 34 - Porcentaje de cumplimiento del (Actividades del programa de conservacion y Semestral Registros administrativos del Archivo Los ciudadanos, asi como las
archivo histérico municipal programa de conservacién y mantenimiento del archivo histérico municipal Gestion Histérico Municipal. dependencias hacen usc de la
mantenimiento del archivo histérico realizadas/Actividades del programa de Eficiencia informacion del archivo histérico, el
municipal conservacién y mantenimiento del archivo cual se encuentra en condiciones
histérico municipal programadas) *100. optimas de uso.
2.1 Ejecucion de un programa de visitas al patrimonio cultural, artistico | 35 - Porcentaje de cumplimiento del (Programa de difusion de actividades culturales, Trimestral Programas de difusion de la Direccién de | Los ciudadanos visitan los sitios
e histérico. programa de difusion de las actividades | artisticas e histéricas ejecutado/Programa de Gestion Patrimonio Publico Cultural. culturales, artisticos e histéricos
culturales, artisticas e historicas. difusion de actividades culturale Eficiencia del municipio.
*100 . -

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

01030401 Funcién publica, combate a la corrupcién y control de riesgos administrativos

Elevar la calidad y atencién de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcion y los conflictos de intereses, a través de la seleccién, capacitacion, sensibilizacion,

profesionalizacion continua, permanencia de las personas servidoras pblicas y logro de objetivos; ademas, promover que todo el personal que desemperie un empleo, cargo o comision
anteponga los principios, valores y reglas de integridad que rigen el servicio plblico.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

KOO GRGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Combate a la corrupcion.

Objetive o resumen narrative

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion Supuestos

Fin

Contribuir al fortalecimiento del servicio publico municipal con vocacion
ética, profesional y con enfoque preventivo mediante el cumplimiento
del marco normativo institucional y la mitigacién de riesgos
administrativos.

36 - Porcentajes de observaciones
derivadas de audforias institucionales
que fueron solventadas.

{Nimero de observaciones derivadas de
auditorias institucionales que fueron
solventadas/Total de observaciones derivadas de
auditorias institucionales) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Informes de auditoria
Registros administrativos de la atencién
de observaciones derivadas de auditorias

Las unidades administrativas
atienden las observaciones
cenforme a la normativa y en
tiempo.

Proposito

Los servidores publicos desempefian eficazmente sus funciones,
guiados por principios de ética, transparencia y orientacién a
resultados, con un enfoque de control interno que promueve la
prevencion y mitigacién de riesgos administrativos, fortaleciendo asi la
eficiencia institucional y el cumplimiento nermativo.

37 - Porcentaje de auditorias realizadas
con enfoque de riesgo sobre funciones
criticas.

{Numero de auditorias con enfoque de riesgo
realizadas/Total de auditorias con enfoque de
riesgo previstas a realizar en el afio) * 100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Informes de auditoria Las dependencias proporcionan
oportunamente la informacién
solicitada por los auditores para el

desarrallo de las auditorias,

Componentes _

1. Capacitaciones inslitucionales en materia de control, vigilancia y
riesgos administrativos en el servicio publico realizadas.

38 - Porcentaje de capacitaciones en
materia de control y vigilancia riesgos
administrativos en el servicio pablico
realizadas.

(Capacitaciones en materia de control, vigilancia
y riesgos administrativos en el servicio publico
realizadas/Capacitaciones en materia de control,
vigilancia y riesgos admini en el servicio
publico programadas) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Programas de capacitacién, Listas de
asistencia. Constancias. Convocalorias

Las y los servidores piiblicos
municipales participan en la
capacitacién en materia de control,
vigilancia y riesgos administrativos
en el servicio publico.

2. Campaiias de informaci6n de las obligaciones de los servidores
publicos, cultura de integridad y control de riesgos administrativos
realizadas.

39 - Porcentaje de camparias de
informacion de las obligaciones, cultura
de inlegridad y control de riesgos
administrativos realizadas,

(Campaiias de informacién de las obligaciones de
los servidores publicos, cultura de integridad y
control de riesgos administrativos
realizadas/Camparias de informacion de las
obligaciones de los servidores publicos, cultura
de integridad y control de riesgos administrativos
programadas) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Progi de difusion. M. iales de
difusién. Publicaciones. Registros.

La ciudadania demanda
autoridades que desarrollen su
labor en pleno conacimiento de
sus obligaciones legales y cultura
de integridad.

3. Auditorias sobre el cumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos, con enfoque de integridad y gestién de riesgos
administrativos realizadas.

40 - Porcentaje de auditorias a las
obligaciones de los servidares piiblicos
con enfoque de integridad y control de
riesgos realizadas.

(Auditorias a las obligaciones de los servidores
publicos con enfoque de integridad y conirol de
riesgos reali fAuditorias a las i

de los servidores pliblicos con enfoque de
integridad y control de riesgos programadas) *100

Semestral
Gestidn
Eficiencia

Pliego de observaciones. Plataforma
Declara NET. Reportes administrativos,
Informes de auditeria. Expedientes
técnicos,

Las y los servidores publicos se
apegan a la normatividad desde un
enfoque de integridad y control de
riesgos administrativos.

Actividades

1.1 Capacitacién a servidores puablicos en materia de control, vigilancia
y fiesgos administrativos.

41 - Porcentaje de servidores publicos
capacitados en materia de control,
vigilancia y riesgas administratives,

(NUimero de servidores publicos capacitados en
materia de control, vigilancia y riesgos
administrativos/Total de servidores publicos
convocados)y*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Listas de asistencia firmadas,
Constancias de participacién o
certificados de capacitacion. Informes
lécnicos del area responsable de
capacitacién. Convocatorias oficiales
emitidas (correo,oficio, invitacion formal).
Registro fotogréfico o evidencia
documental del evento.

Los servidores plblicos
convocados disponen de tiempo
para asistir; existe disponibilidad
presupuestaria y logistica para
llevar a cabo las capacitaciones; el
contenido es relevante,
actualizado y bien disefiado; la
canvocaltoria se realiza de forma
oportuna y clara; y no se presentan
contingencias externas que
afecten la participacion.

TIPO DE MATRIZ:

OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 25/02/2026
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programaci6n y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

01030401 Funcién publica, combate a la corrupcion y control de riesgos administrativos

Elevar la calidad y atencién de los servicios que se oforgan al pueblo, previniendo actos de corrupcién y los conflictos de intereses, a través de la seleccion, capacitacion, sensibilizacién,

profesionalizacion continua, permanencia de las personas servidoras piblicas y logro de objetivos; ademas, promover que todo el personal que desemperie un empleo, cargo o comisién
anteponga los principios, valares y reglas de integridad que rigen el servicio publico.

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

K00 ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estade de Derecho y austeridad”

Combate a la corrupcion.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

2.1 Elaboraci6n y distribucién de materiales informativos sobre control,
vigilancia y riesgos administrativos en el servicio publico, con el
propésito de fortalecer la cultura institucional de integridad y
prevencion,

42 - Porcentaje de materiales
informativas elaborados y difundidos en
materia de control, vigilancia y riesgos
administrativos.

(Numero de materiales informativos elaberados y
difundidos en materia de control, vigilancia y
riesgos administrativos/Total de materiales
infarmativos programados) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registro de materiales informativos
elaborados y difundidos. Publicaciones en
el sitio web oficial del municipio.
Evidencia fotografica de distribucion o
colocacion. Reportes de areas
responsables de comunicacion
institucional. Archivos digitales de los
materiales producidos.

La ciudadanfa tiene acceso a los
medios donde se publican los
materiales (sitios web, oficinas,
espacios publicos); el contenido
elaborado es relevante, claro y
accesible para el publico y se
cuenta con los permisos o canales
necesarios para la distribucién
fisica y/o digital.

3.1 Integracién de cbservaciones al Informe de Auditoria.

43 - Porcentaje de observaciones
integradas al Informe de Auditoria.

(Numero de observaciones integradas al informe
de auditoria/Numero de observaciones
detectadas en auditorias realizadas) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Informe de Auditoria.

Las y los servidores publicos
alienden de manera oportuna las
observaciones determinadas
durante la ejecucion de la
auditoria.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

Hoja: 6 de 81




MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Del 1 de eneroc al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

01030402 Sistema Anticarrupcion del Estado de México y Municipios

Coordinacion efectiva de acciones entre los Entes Publicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién , con el objeto de desarrollar e

implementar estrategias integrales para prevenir, detectar, investigar ¥y sancionar actos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos; poniendo al alcance de la

poblacién la informacién sobre quiénes son los respansables y los montos de recursos publicos destinados al combate a la carrupcién.

Dependencia General: KOO GRGANQ INTER
Pilar temético o Eje transversal:

Tema de desarrollo: Combate a la corrupci

NO DE CONTROL MUNICIPAL

6N,

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho v austeridad”

Indicadores

Objetive o resumen narrativo

Nombre

Fémula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir a la disminucién de los actos de corrupcién mediante las
acciones del Sistema Municipal de Anticorrupcién,

44 - ndice de incidencia de actos de
corrupcién por cada 10 mil personas en
el municipio

(Numero de actos de corrupcién con resclucién /
Total de Ia poblacién municipal mayor de 18 afios)
*10000

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros de actos de corrupcién con
resolucién por la Contraloria Municipal
ylo del Sistema Municipal de
Anticorrupcion.

Los servidores piblicos y la
poblacién del Ayuntamiento
conocen y se conducen con ética,
ademds de presentar sus
denuncias ante posibles actos de
corrupcion.

Proposito

Las administraciones municipales implementan politicas publicas
integrales en materia de anticorrupcién.

45 - Porcentaje de posibles actos de
corrupcion con resolucidn emitida.

(Numero de aclos de corrupcién con resolucién /
Total de posibles actos de corrupcién) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Resolucién de la Contraloria Municipal
y/o del Sistema Municipal Anticorrupcién

Los servidores publicos y la
ciudadania del Ayuntamiento
conducen su actuar bajo los
principios éticos,

Componentes

1. Acciones de vinculacion interinstitucional realizadas.

46 - Porcentaje de cumplimiento de
acciones de vinculacion
interinstitucional en materia de
anticorrupcion,

(Ndimero de acciones de vinculacién de
institucional en materia de anticorrupcion
realizadas/Total de acciones de vinculacién de
institucional programadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de acciones de
vinculacién interinstitucional.

Las instancias integrantes del
Sistema Municipal Anticorrupcion y
los entes publicos establecen
coordinacidn para el combate ala
corrupcion.

2. Acuerdos cumplidos e implementados como parte del Sistema
Municipal Anticorrupcién.

47 - Porcenlaje de acuerdos cumplidos
como parte del Sistema Municipal
Anticorrupcion.

(Acuerdos cumplidos como parte del Sistema
Municipal Anticorrupcién/Acuerdos registrados
como parte del Sistema Municipal Anticorrupcién)
*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Actas de las sesiones del Sistema
Municipal Anticorrupcién

El contexto politico y social,
permite la correcta implementacién
de las acciones acordadas por el
Comité Coordinador Municipal.

3. Auditorias realizadas por actos de corrupcién.

48 - Porcentaje de auditorias con
posibles actos de corrupcién
identificados.

(Namero de auditorias con posibles actos de
corrupcién identificados/Total de auditorias
realizadas en el afio) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Pliego de observaciones.
Reportes administrativos.

Los servidores publicos cumplen
con las obligaciones que le son
establecidas en materia de ética,
conducla y transparencia.

4. Campafias sobre la tolerancia cero a la corrupcién realizadas.

49 - Porcentaje de campaias sobre la
tolerancia cero a la corrupcin,

(Numero de campafias de concientizacion
realizadas/Total de campanas programadas en el
afio) *100

Semestral
Gestidn
Eficiencia

Programas de difusion.

Los servidores publicos
municipales participan y utilizan
sus conocimientos en materia de
carrupcién para identificar posibles
actos.

5. Insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema
Municipal Anticorrupcién,

50 - Porcentaje de atencién de insumos
técnicos requeridas por el Comité
Coordinador del Sistema Municipal
Anticorrupcion.

(Nimero de insumoes técnicos requeridos por el
Comité Coc del Sist p
Anticorrupcién atendidos / Total de insumos
técnicos requeridos por el requeridas por el
Comité Coordinador del Sistema Municipal
Anticarrupcién) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Programa Anual de Trabajo del Comité
Coordinador Municipal. Informe Anual del
Comité Coordinador Municipal,

Los entes publicos atienden los
insumos técnicos requeridos por el
Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion.

Actividades

E

& ento de 105 de coordinacjérl"y‘ armonizagion
realizados. g 4

7

51 - Porcentaje de convenios, acuerdos
o demds acciones consensuales en

‘. materia de anticorrupcién firmados.

(Nimero de convenios, acuerdos o demds
acciones consensuales en maleria de
anticorrupcién realizadas/Total de convenios,
acuerdos o demds acciones consensuales en
materia de anticorrupcién programadas) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos de convenios,
acuerdos o demds acciones
consensuales en materia de
anticorrupcién firmados.

Los entes publicos se interesan en
la firma de convenios, acuerdos o
demas acciones consensuales,
tendentes al cumplimiento de los
objetivos instilucionales,

52:\- Porcentaje de sesiones del Comité
Co_brdinador Municipal del Sislema
Municipal. Anticorrupcion

(Sesiones realizadas del Sistema Municipal
Anticorrupcién / Sesiones programadas del
Sistema Municipal Anticorrupcién) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Actas de las sesiones

Los integrantes del Comité asisten
a las sesiones convocadas.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 25/02/2026
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enerc al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

Objetivo del programa presupuestario: Coordinacién efectiva de acciones entre los Entes Publicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién , con el objeto de desarrollar e
implementar estrategias integrales para prevenir, detectar, investigar y sancionar actos de corrupcion, asi como en la fiscalizacién y control de recursos publicos: poniendo al alcance de la

poblacién la informacién sobre quiénes son los respensables y los montos de recursos publicos destinados al combate a la corrupcion,
KOO ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNIGIPAL
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del puebloe y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo: Gombate a la corrupcion.

Objetivo o resumen narrativo Indicadotes Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.1 Elaboracién de un programa de auditorias en el municipio. 53 - Porcentaje de cumplimiento en la (Programa anual de auditorias Trimestral Programa anual de auditorias emitido de Los servidores publicos participan
elaboracién del programa anual de realizado/Programa anual de auditorias Gestion la Contraloria Municipal. de manera efectiva en las
auditorias programado) *100 Eficiencia revisiones que les son realizadas
en afan de dar seguimiento al
cumplimiento de la norma en la
materia.
4.1 Realizacién de eventos en materia de corrupcion para servidores 54 - Promedio de servidores publicos (Servidores publicos que asisten a los Trimestral Convocatorias realizadas y listas de Los servidores publicos asisten a
publicos. asistentes a los eventos de eventos/Total de eventos de concientizacién) Geslion asistencia de cada los eventos los eventos convocados y
concienlizacion, Eficiencia realizados. participan activamente en las
acciones de prevencion de los
actos de corrupcion.
5.1 Elaboraci6n del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador 55 - Porcentaje de cumplimiento en la (Programa Anual de Trabajo del Comité Trimestral Programa Anual de Trabajo del Comité Las y los integrantes del Comité
Municipal. elaboracién del Programa Anual de Coordinador Municipal elaborado / Programa Gestidn Coordinador Municipal, Coordinador Municipal validan el
Trabajo del Comité Coardinador Anual de Trabajo del Comité Coordinador Eficiencia contenido del Programa Anual de
Municipal. Municipal programado a realizar) *100 Trabajo.
5.2 Integracion del Informe Anual de Resultados y Avances del Comité 56 - Porcentaje de cumplimiento en la (Informe Anual de Resultados y Avances del Trimestral Informe Anual de Resultados y Avances Las y los integrantes del Comité
Coordinador Municipal. integracion del Informe Anual de Comité Coordinador Municipal realizados / Gestion del Comité Coordinador Municipal. Coordinador Municipal validan el
Resultados y Avances del Comité Informe Anual de Resultados y Avances del Eficiencia contenido del Informe Anual de
Coordinador Municipal. Comité Coordinador Municipal programados a Resultados y Avances.
realizar) "100

TIPO DE MATRIZ:

1 %
C.PyL.D. MARTHAESTHER DIAZARRQYO

OSFEM

=

] ]
C.PyLD Mi\RTHA ESTHER DIAZ ARROYO .
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01030501 Asistencia juridica al ejecutivo
Comprende todas las acciones orientadas al fortalecim

gobierno y la sociedad.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

MO0 Consejeria Juridica.
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Estado de derecho y cultura de la legalidad. .

iento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al fortalecimiento de los procedimientos juridicos regulatorios
mediante acciones que influyan directamente en la garantia juridica del
gobiemno y la sociedad.

57 - Tasa de variacion de
procedimientos juridicos regulatorics
mejorados.

((Procedimientos juridicos regulatorios mejorados
en el afio actual/Procedimientos juridicos
regulatorios mejorados en el afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Expedientes legales.

N/A

Proposito

Los asesores juridicos municipales se capacitan y actualizan para
orientar en materia procedimental juridica regulatoria.

58 - Porcentaje de asesores juridicos
municipales capacitados.

(Asesores juridicos municipales capacitados/Total
de asesores juridicos en el Ayuntamiento)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Listas de asistencia.

Instituciones académicas brindan a
los asesores juridicos municipales
capacitacion continua.

Componentes

1. Asesorias juridicas impartidas.

59 - Porcentaje de asesorias juridicas
impartidas.

(Asesorias juridicas impartidas/Asesorias juridicas
programadas)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Bitacoras de seguimiento.

La ciudadania requiere de
asesores juridicos en materia de
Administracion Publica Municipal.

2. Demandas en contra de la Administracion Pablica Municipal
atendidas.

60 - Porcentaje de demandas en contra
de la Administracién Pablica Municipal
atendidas.

(Demandas en contra de la Administracién
Piblica Municipal atendidas/Demandas en contra
de la Administracion Publica Municipal
presentadas)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Expedientes legales.

Los ciudadanos presentan
demandas en contra de la
administracién publica.

Actividades

1.1 Resoluciones juridicas sujetas de derecho, conforme al marco
juridico, normativo y procedimental aplicable en la materia.

61 - Porcentaje de resoluciones
juridicas emitidas.

{Resoluciones juridicas emitidas/Total de asuntos
juridicos recibidos)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Expedientes legales.

Los tribunales emiten resoluciones
juridicas sujetas de derecho.

1.2 Nolificaciones juridicas presentadas, conforme al marco juridico,
normativo y procedimental aplicable.

62 - Porcentaje de notificaciones
juridicas presentadas.

(Notificaciones juridicas
presentadas/Notificaciones juridicas
programadas)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Expedientes legales.

La persona fisica o moral
involucrada en los casos juridicos
son requeridas por la autoridad
municipal.

2.1 Tramitacién de asuntos juridicos, en los tribunales competentes.

63 - Porcentaje de tramitacidn de
asuntos juridicos realizados.

(Tramitacion de asuntos juridicos
realizados/Tramitacion de asuntos juridicos
programados)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Expedientes legales.

Se presentan casos juridicos que
involucran al ayuntamiento y
requieren la intervencién de la
autoridad municipal en su
desahogo.

2.2 Asesorias de mediacion y conciliacidn de diferendos entre las
partes en conflicto otorgadas.

64 - Porcentaje de asesorias de
mediacion y conciliacion de diferendos
entre las partes en conflicto.

(Asesorias de mediacién y conciliacion de
diferendos entre las partes en conflicto
realizadas/Asesorias de mediacion y conciliacion
de diferendos entre las partes en conflicto
programadas)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Bitacora de seguimiento de asesorias de
mediacion. Actas de conciliacig
levantadas.

| La.cludadania requiere de la

de la autoridad

TIPO DEMATRIZ: OSFEM
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

01030801 Politica territorial moderna y sostenible

Infraestructura urbana y rural.

Se refiere al conjunto de acciones y estrategias encaminadas a promover un desarrollo territorial ordenado
urbanos, utilizando tecnologias y practicas que minimicen el

FOO DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdmico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”

y sustentable que derive en la actualizacion y mejora de la infraestructura y servicios
impacto ambiental y promuevan la equidad social y el bienestar econémico .

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al fortalecimiento de |a politica territorial a través de
actividades de incorporacion ordenada y planificada del suelo al
desarrollo urbano.

65 - Tasa de variacién en los proyectos
de planeacién urbana y territorial
concluidos.

((Proyectos de planeacion urbana vy territorial
concluidos en el afio actual/Proyectos de
planeacién urbana y territorial concluidos en el
afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Expedientes de los proyectos urbanos.

N/A

Proposito

La planeacion de la politica territorial municipal cumple con el objeto
del Sistema de Planeacion Democrética para el desarrollo del Estado
de México y municipios.

66 - Tasa de variacion en las sesiones
de planeacion para la politica territorial
municipal.

((Sesiones de planeacién para la politica
territorial municipal efectuadas en el afo
actual/Sesiones de planeacidn para la politica
territorial municipal efectuadas en el afo
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Actas y minutas de trabajo.

Resultados comparativos de los planes y
programas en materia de paolitica
territorial.

Los ciudadanos dan seguimiento a
los planes y programas en materia
de politica territorial.

Componentes

1. Asentamientos humanos irregulares identificados.

67 - Porcentaje de viviendas
identificadas en asentamientos
humanos irregulares.

(Viviendas identificadas en condicién de
asentamiento humano irregular/Total de viviendas
en el municipio)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Solicitudes de gestion para la
identificacién de asentamientos
irregulares.

Las autoridades de otros ambitos
de gobierno coadyuvan con el
municipio en la identificacion de
humanos irregulares.

2. Gestiones realizadas para la regularizacién de asentamientos
humanos.

68 - Porcentaje de gestiones aprobadas
para la regularizacién de asentamientos
humanos.

(Gestion para la regularizacién de asentamientos
humanos resuelta a favor/Gestién para la
regularizacion de asentamientos humanos
tramitada)*100

Semestral
Gestidn
Eficiencia

Expedientes de tramite.

Las autoridades de otros dmbitos
de gobierno coadyuvan con el
municipio en la labor de
regularizacién de asentamientos
humanos.

3. Gestion de cursos de actualizacion en maleria de desarrollo urbano
para los servidores plblicos municipales realizadas.

69 - Porcentaje de cursos de
actualizacion en materia de desarrollo
urbano gestionados.

(Gestion de cursos de actualizacién en materia de
desarrollo urbano para los servidores plblicos
municipales realizada/ Gestién de cursos de
actualizacién en materia de desarrollo urbano
para los servidores publicos municipales
programada)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Solicitudes para la imparticion de cursos
de actualizacion en materia de desarrollo
urbano para los servidores publicos
municipales.

Instituciones académicas brindan
cursos a servidores publicos de
aclualizacidn en materia de
desarrollo urbano.

Actividades

1.1 Identificacién de asentamientos irregulares en los Barridos de
campo.

70 - Porcentaje de avance en los
barridos de campo, para identificar
asentamientos irregulares.

(Barridos de campo realizados para identificar
asentamientos humanos irregulares/Barridos de
campo programados para identificar
asentamientos humanos irregulares)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Resultados de los barridos de campo,

para identificar asentamientos irregulares.

Vecinos municipales identifican y
denuncian asentamientos
irregulares.

2.1 Gestion para la regularizacién de los predios conforme al régimen
juridico urbano, realizada.

71 - Porcentaje de avance en la gestion
para la regularizacién de los predios.

(Gestion de regularizacién de los predios
realizada/Gestion de regularizacion de los predios
programada)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Expedientes de Gestion.

Las autoridades de otros ambitos
de gobierno coadyuvan con el
municipio en la regularizacion de
predios.

2.2 Permisos de uso del suelo con base en |la normatividad, emitidos.

72 - Porcentaje de permisos de uso del
suelo emitidos.

(Permisos de usc del suelo emitidos/Permisos de
uso del suelo solicitados)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Comparativo de los permisos de uso del
suelo.

Los ciudadanos solicitan la
emision de los permisos de uso del
suelo.

3.1 Identificacion de necesidades de capacitacion en materia de
desarrollo urbano.

73 - Porcentaje de necesidades de
capacitacién en materia de desarrollo
urbano atendidas.

(Necesidades de capacitacién atendidas en
materia de desarrollo urbano/Necesidades de
capacitacién identificadas en materia de
desarrollo urbano)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo de las necesidades de
capacitacion.

Instituciones académicas atienden
los requerimientos de servidores
publicos municipales a través de
un diagnéstico de capacitacion en
materia de desarrollo urbano.

3.2 Capacitacion en materia de desarrollo urbano municipal a los
servidores publicos municipales.

74 - Porcentaje de eventos en materia
de desarrollo urbano municipal
realizados.

(Eventos de capacitacién realizados en materia
de desarrollo urbano municipal/Eventos de
capacitacion programados en materia de
desarrollo urbano municipal)*100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Listas de asistencia a los cursos de
capacitacion del ano actual.

Los participantes asisten a su
capacitacién en materia de
desarrollo urbano municipal.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026

Hoja: 10 de 80



Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01030801 Politica territorial moderna y sostenible
Objetivo del programa presupuestario: Se refiere al conjunto de acciones y estrategias encaminadas a promover un desarrollo territorial ordenado y sustentable que derive en la actualizacién y mejora de la infraestructura y servicios
urbanos, utilizando tecnologias y practicas que minimicen el impacto ambiental y promuevan la equidad social y el bienestar econémico .
Dependencia General: F0O DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
Pilar temético o Eje transversal: 3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdémico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”
Tema de desarrollo: Infraestructura urbana y rural.
Objetivo o resumen narrativo it - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetive del programa presupuestario:

01030901 Coordinacion metropolitana

Metropolitanas de la Entidad, a través de los mecanismos, instrumentos e instancias establecidas en las disposiciones normativas en la materia.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

A00 Presidencia.
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”

Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento de la relocalizacién de las cadenas de valor.

Establece las bases para la coordinacion y gobernanza metropolitana con los tres érdenes de gobierno para impulsar acciones encaminadas al desarrollo sostenible y sustentable de las Zonas

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

intergubernamental.

Contribuir al desarrollo regional sustentable mediante la coordinacién

75 - Tasa media de crecimiento anual
del PIB municipal.

PIBMj= PQi Mj PIBEi / POIE PIBMj= Producto
Interno Bruto del Municipio j. POiMj= Pablacién
ocupada del sector de actividad econdmica i del
Municipio j. PIBEi=Producto Interno Bruto del
secter de actividad econdmica i del Estado de
México. POIE= Poblacién ocupada del sector de
actividad Econémica i del Estado de México. i=
1.2, 3, 4, 20 (Sector de actividad econémica de
PO o PIB) (PO: Poblacion ocupada del censo
economico. j=1,2,3, 4,125 (nimero de municipios
del Estado de México) FUENTE: IGECEM

Anual
Estratégico
Eficiencia

indices de desarrallo regional sustentable
de |a Secretaria de Economia.

N/A

intergubernamental

Contribuir al desarrollo regional sustentable mediante la coordinacién

75 -Tasa media de crecimiento anual
del PIB municipal.

PIBMj= POi Mj PIBEi /POIE PIBMj= Producto
Interno Bruto del Municipio j. POiMj= Poblacién
ocupada del sector de actividad econémica i del
Municipio j. PIBEi=Producto Internc Bruto del
sector de actividad econdmica i del Estado de
México. POIE= Poblacién ocupada del sector de
actividad Econémica i del Estado de México. i=
1.2,3,4,,20 (Sector de aclividad econémica de PO
o PIB) {PO: Poblacion ocupada del censo
economico. j=1,2,3,4,125 (nimero de municipios
del Estado de México) FUENTE: IGECEM

Anual
Estratégico
Eficiencia

Indices de desarrollo regional sustentable
de |a Secretaria de Economia.

N/A

Proposito

otros 6rdenes de gobiero.

Las reuniones de coordinacién intergubernamental se realizan con

76 - Tasa de variacion de reuniones de
coordinacién intergubernamental
celebradas.

((Reuniones de coordinacidn intergubernamental
celebradas en el afio actual/Reuniones de
coordinacién intergubernamental celebradas en el
afo anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros Administrativos.

Las autoridades de otros ambitos
de gobierno coadyuvan  con el
ente municipal en |la promocién de
la coordinacién
intergubernamental.

Componentes

realizadas.

1. Reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable

77 - Porcentaje de reuniones del Comité
de Desarrollo Regional Sustentable,
realizadas.

(Reuniones del Comité de Desarrollo Regional
Sustentable realizadas/Reuniones del Comité de
Desarrollo Regional Sustentable programadas)
*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Actas de las reuniones del Comité de
Desarrollo Regional Sustentable.

Las autoridades de otros &mbitos
de gobierno coadyuvan con el ente
municipal en la promocién del
Comité de Desarrollo Regional
Sustentable.

2. Prayectos de desarrollo regional estratégico desarrollados.

78 - Porcentaje de proyectos de
desarrollo regional estratégico
realizados.

(Proyectos de desarrollo regional estrategico
realizados/Proyectos de desarrollo regional
estratégico programados) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Expedientes técnicos de proyectos
financieros de inversion.

Las autoridades de otros ambitos
de gobierno coadyuvan con el ente
municipal en actividades de
fomento econémico que
promueven la coordinacién
intergubernamental.

Actividades

regional sustentable.

1.1 Firma de Convenios Intergubernamentales, para el desarrollo

79 - Porcentaje de Convenios
intergubernamentales para el desarrollo
regional sustentable suscritos.

(Convenios intergubernamentales suscritos para
el desarrollo regional sustentable/Convenios
intergubernamentales gestionados para el
desarrollo regicnal sustentable) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Convenios para el Desarrollo Regional
Sustentable.

Las autoridades de otros ambitos
de gobierno coadyuvan con el ente
municipal en la promocion de la
firma de convenios para el
Desarrollo Regional Sustentable.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABO!?ACION: 23/02/2026

Hoja: 12 de 80



MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
01030901 Coordinacién metropolitana

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Metropolitanas de la Entidad, a través de los mecanismos, instrumentos e instancias establecidas en las disposiciones normativas en la materia.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

AQO Presidencia.

Tema de desarrollo:

3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusidn para el bienestar y la prosperidad”

Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento de la relocalizacion de las cadenas de valor.

Establece las bases para la coordinacién y gobernanza metropolitana con los tres érdenes de gobierno para impulsar acciones encaminadas al desarrollo sostenible y sustentable de las Zonas

Objetivo 0 resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

1.2 Participacion en las reuniones del Comité de Desarrollo Regional
Sustentable, para la identificacién de proyectos de desarrollo regional.

80 - Porcentaje de participacion en las
reuniones del Comité de Desarrollo
Regional Sustentable.

(Participacion municipal en las reuniones del
Comite de Desarrollo Regional Sustentable/Total
de reuniones del Comité de Desarrollo Regional
Sustentable) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Minutas de acuerdos del Comité de
Desarrollo Regional Sustentable.

Las autoridades de otros dmbitos
de gobierno coadyuvan con el ente
municipal en la Participacién en
Reuniones del Comité para el
Desarrollo Regional Sustentable.

2.1 Gestion para la formulacion de los estudios de factibilidad, para
desarrollar proyectos de desarrollo regional sustentable.

81 - Porcentaje de estudios de
factibilidad realizados.

(Estudios de factibilidad realizados/Estudios de
factibilidad programados) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Expedientes técnicos de factibilidad.

Las autoridades de otros &mbitos
de gobierno coadyuvan con el ente
municipal en la gestion para la
formulacién de estudios de
faclibilidad para el desarrollo
regional sustentable.

2.2 Participacion en la ejecucion de los proyectos financieros de
inversion, para el desarrollo regional sustentable.

82 - Porcentaje de proyectos financieros

de inversion para el desarrollo regional
sustentable sjecutados.

(Proyectos financieros de inversion para el
desarrollo regional sustentable
ejecutados/Proyectos financieros de inversion
para el desarrollo regional sustentable

programados) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Expedientes técnicos de proyectos
financieros inversion.

Las autoridades de ofros ambitos
de gobiernc coadyuvan con el ente
municipal en la ejecucion de
proyectos financieros de inversion.

ELABORO

MTRO. FERNANDO ULISES GAMA NAVARRO

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

REVISO

MTRO. FERNANDO ULISES GAMA NAVARRO
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa presupuestario:
Dependencia General:

Pilar temético o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

01030902 Reglamentacién municipal
Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo VI de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente.
D00 Secretaria del Ayuntamiento,
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacién municipal e interestatal.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a fortalecer la cultura de legalidad mediante la actualizacién
de reglamentos y disposiciones administrativas municipales.

83 - Porcentaje de creacion y/o
actualizacién de reglamentos y
disposiciones administrativas
municipales.

(Creacion y/o actualizacién de reglamentos y
disposiciones administrativas municipales
/Reglamentos y disposiciones administrativas
municipales existentes)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Acta de sesion aprobadas por cabildo.

N/A

Proposito

El ayuntamiento cuenta con documentos juridico - administrativos
aprobados en torno a la legalidad en cada una de las dreas
administrativas.

84 - Porcentaje de documentos juridico
- administrativos aprobados.

(Documentos juridico-administrativos
aprobados/Total de documentos
juridico-administrativos propuestos para crear o
actualizar) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Acta de sesioén aprobadas por cabildo.

La ciudadania requiere de una
gestién organizada y normada
para el cabal cumplimiento de sus
funciones.

Componentes

1. Reglamentos y disposiciones de observancia general en el municipio
publicadas.

85 - Porcentaje de disposiciones de
observancia general publicadas.

(Reglamentos y disposiciones de observancia
general publicadas/Disposiciones de observancia
general a publicar) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Publicacién en el periédico oficial de
gobierno. (Gaceta)

Los ciudadanos solicitan que las
autoridades municipales participan
en la divulgacion y aplicacién del
marco juridico.

2. Capacitaciones en materia reglamentaria otorgadas.

86 - Porcentaje de capacitaciones
realizadas en materia reglamentaria.

(Capacitaciones en materia reglamentaria
realizadas/Capacitaciones en materia
reglamentaria programadas)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Programas de capacitacion.

Los servidores publicos asisten a
las capacitaciones en materia del
marco juridico y reglamentacion.

Actividades

1.1 Revision de propuestas viables de modificacion a leyes, decretos y
reglamentos municipales.

87 - Porcentaje de propuestas de
modificacion a leyes, decretos y
reglamentos municipales revisadas.

(Propuestas viables de modificacion a leyes,
decretos y reglamentos municipales
revisadas/Propuestas viables de modificacidn a
leyes, decretos y reglamentos municipales
presentadas)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Expediente.

Las dependencias que integran el
Ayuntamiento elaboran propuestas
de medificacion, actualizacion o
creacion de decretos y
reglamentos para el desarrollo de
las actividades.

1.2 Realizacién de sesiones de cabildo.

88 - Porcentaje de cumplimiento en las
sesiones de Cabildo.

(Numero de sesiones de cabildo
realizadas/Numero de sesiones de cabildo
programadas)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Actas de sesion de cabildo.

Los integrantes del cabildo asisten
y participan activamente en las
sesiones de cabildo.

2.1 Aplicacion de asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos.

89 - Porcentaje de asesorias y
asistencia técnica en estudios juridicos
otorgados.

(Asesorias y asistencia técnica en estudios
juridicos otorgadas a las areas/Asesorias y
asistencia técnica en estudios juridicos solicitadas
por las areas)"100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Expediente.

Las dependencias que integran el
Ayuntamiento, solicitan asesarias y
asistencia técnica para la
elaboracion de estudios juridicos.

TIPO DE MATRIZ:

Hoja: 14 de 80



MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01030903 Justicia Civica Municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones municipales contenidas en la Ley de Justicia Civica del Estado de México y Municipios, asi como la Ley de Mediacién, Conciliacion y Promocién de

la Paz Social para el Estado de México, vigentes .

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

D00 Secretaria del Ayuntamiento.
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al acceso a la Justicia Civica mediante la implementacion y
substanciacion de los mecanismos alternativos de solucion de
controversias.

90 - Tasa de variacién de convenios y
faltas administrativas registradas en el

Juzgado Civico.

{(Convenios y actas por faltas administrativas
registradas en el afio actual / Convenios y actas
por faltas administrativas registradas en el afio
inmediato anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Convenios celebrados entre las partes en
conflicto de Juzgados Civicos. Registro
de las Actas por faltas administrativas
realizadas al Bando Municipal de
Juzgados Civicos.

N/A

Proposito

La poblacion del municipio cuenta con instancias promotoras de la
convivencia arménica de las personas y la preservacion del orden
publico.

91- Tasa de variacion de la poblacidn
atendida a través de mecanismos
alternatives de solucion de
controversias como la mediacion, la
conciliacién o la justicia restaurativa.

{(Poblacién atendida a través de las funciones de
mediacién y conciliacion y calificacion municipal
en el ano actual/Poblacién atendida a través de
las funciones de mediacion y conciliacién y
calificacién municipal en el afo anterior) -1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros Administrativos de los Juzgados
Civicos.

Los ciudadanos presentan quejas y
diferendos vecinales.

Componentes

1. Mecanismos para la recepcién de las quejas vecinales establecidos
para dirimir conflictos y controversias entre la poblacién.

92 - Porcentaje de quejas vecinales
atendidas.

(Quejas vecinales atendidas / Quejas vecinales
recibidas) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Bitacora de atencién a la recepcion
directa de quejas vecinales.

Los ciudadanos presentan ante la
autoridad municipal sus quejas y
diferendos vecinales.

2. Conflictos y controversias dirimidas de conformidad al marco juridico
aplicable.

93 - Porcentaje de conflictos y
controversias dirimidas.

(Conflictos y controversias dirimidas / Tolal de
conflictos y controversias registrados) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Libro de registro de expedientes de
mediacion-conciliacién de los Juzgados
Civicos. Convenios celebrados entre las
partes de los Juzgados Civicos.

Los ciudadanos dirimen las quejas
y diferendos presentados.

3. Mecanismos aplicados para calificar y sancionar faltas
administrativas.

94 - Porcentaje de actas

circunstanciadas de hechos concluidas.

(Actas circunstanciadas concluidas/ Total de
casos para calificar presentados) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Actas circunstanciadas de hechos de los
Juzgados Civicos.

Las autoridades municipales dan
seguimiento a las infracciones
administrativas para Preservar la
armonia social.

Actividades

1.1 Citacion a las partes vecinales en conflicto para dirimir diferendos e
inconformidades.

95 - Porcentaje en la citacion a las
partes vecinales en conflicto.

(Citas atendidas de las partes vecinales en
conflicto/Citas emitidas a partes vecinales en
conflicto) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Acuses de recibo de las citas vecinales
entregadas.

Los ciudadanos asisten en tiempo
y forma a las citas de partes.

2.1 Desahogo de audiencias entre las partes en conflicto.

96 - Porcentaje de audiencias entre las

partes en conflicto desahogadas.

(Audiencias de las partes vecinales en conflicto/
Citarorios enviados a las partes vecinales en
conflicto) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Libro de actas de conciliacion arbitrada
de los Juzgados Civicos. Citatorios de
los Juzgados Civicos.

La ciudadania requiere dela
intervencion de la autoridad
municipal para la mediacién de
conflictos y controversias.

2.2 Expedicion de actas informativas a la ciudadania.

97 - Porcentaje de actas informativas
expedidas a la ciudadania.

(Actas informativas expedidas a la ciudadania
[Total de solicitudes recibidas) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Actas informativas de los Juzgados
Civicos.

La autoridad municipal levanta
actas informativas derivadas de la
peticion de parte suscitadas en el
territorio Municipal.

3.1 Sanciones procedentes de las faltas administralivas contempladas
y calificadas en el Bando Municipal.

98 - Porcentaje de sanciones

procedentes por faltas administrativas

calificadas.

{Numero de sanciones procedentes por faltas
administrativas calificadas/Total de faltas
administrativas calificadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administratives de los Juzgados
Civicos.

La auteridad municipal califica las
sanciones administrativas
procedentes del Bando Municipal.

3.2 Expedicion de recibos oficiales por concepto de multas conforme al
marco juridico aplicable.

99 - Porcentaje de recibos oficiales por

concepto de multas expedidos,

(Recibos oficiales expedidos/ Recibos oficiales
presentados ante la Tesoreria Municipal) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Recibos oficiales expedidos de los
Juzgados Civicos.

La ciudadania realiza el pago
correspondiente a la falta
administrativa realizada en tiempo
y forma.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

01030903 Justicia Civica Municipal

Obijetivo del programa presupuestario: Se orienta al cumplimiento de las atribuciones municipales contenidas en la Ley de Justicia Civica del Estado de México y Municipios, asi como la Ley de Mediacién, Congciliacién y Promocién de

la Paz Social para el Estado de México, vigentes .
Dependencia General: D00 Secretaria del Ayuntamiento.
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo: Transparencia y rendicién de cuentas.
== = Indi S 7 T
Objetivo o resumen narrativo dicadors - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.3 Otorgamiento de boletas de libertad. 100 - Porcentaje de boletas de libertad | (Boletas de libertad otorgadas/ Total de Trimestral Boletas de libertad expedida de los La autoridad municipal otorgan las
otorgadas. infracciones calificadas)*100 G:E»tioﬂ Juzgados Civicos. boletas de libertad oportunamente
Eficiencia

a las personas que han cumplido
con la sancién impuesta por la falta
administrativa cometida.

TIPO DE MATRIZ:
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01040101 Relaciones exteriores

Incluye todas las acciones relacionadas con la celebracién de reuniones, eventos, convenios y acuerdos para la formalizacion de proyectos de cooperacién internacional y para la promocion,

economica, comercial y turistica de los municipios. Considera también todas las actividades de coordinacién, gestion y enlace para la prestacion de servicios de proteccion y apoyo a la poblacion
que viven en el extranjero y a sus familias en las comunidades de origen.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

EO3 Eventos Especiales

Atencion a grupos vulnerables.

4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad”

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a fortalecer los mecanismos de vinculacion del municipio con
localidades extranjeras a través de |a celebracion de acuerdos
interinstitucionales.

101 - Tasa de variacion de acuerdos
interinstitucionales celebrados con
localidades extranjeras.

((Acuerdos Interinstitucionales celebrados con
localidades extranjeras en el afo actual /
Acuerdos Interinstitucionales celebrados con
localidades extranjeras en el aio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registro de Acuerdos interinstitucionales.

N/A

Proposito

El gobierno municipal mantiene ininterrumpidamente la comunicacién,
los vinculos y actividades de cooperacion desarrollados e
implementados con una localidad extranjera.

102 - Tasa de variacién de los
mecanismos de vinculacion
implementados con la localidad
hermana.

((Mecanismos de vinculacién con la localidad
hermana implementados en el afio
actual/Mecanismos de vinculacién con la
localidad hermana implementados en el aio
antericr)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Actas Levantadas del Comité de
Ciudades Hermanas.

Las autoridades de otros ambitos
de gobiernc coadyuvan con el ente
municipal en la generacién de
vinculos de cooperacién y
desarrollo con comunidades
extranjeras a favor de |a poblacion
municipal.

Comp

1. Acuerdos interinstitucionales convenidos con la localidad extranjera
en cuestién.

103 - Porcentaje de acuerdos
interinstitucionales cumplidos.

(Acuerdos interinstitucionales cumplidos /
Acuerdos interinstitucionales programados) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Reporte de acuerdos interinstitucionales

Las autoridades de otros ambitos
de gobierno coadyuvan con el ente
municipal en la generacién de
gestiones necesarias para la firma
de convenios o acuerdos de indole
internacional

Actividades

1.1 Verificacién del instrumento juridico de hermanamiento en las
reuniones con la Coordinacion de Asuntos Internacionales de la
Gubernatura.

104 - Porcentaje de asesorias juridicas
realizadas.

(Asesorias juridicas realizadas/Asescrias juridicas
programadas)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Minutas de trabajo elaboradas.

Las autoridades de otros niveles
de gobierno coadyuvan con la
autoridad municipal en la
generacién de instrumentos
juridicos certeros de politica
exterior.

1.2 Establecimiento de cartas de intencion con la localidad extrajera en
cuestion.

\ ..

105 - Porcentaje en suscripciéon de
cartas de intencion.

(Suscripcion de cartas de intencién / Cartas de
intencién gestionadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Cartas de intencion suscritas.

Autoridades de caracter
internacional colaboran con las
autoridades locales en los
procesos de cooperacion
internacional.

1.3 Seguimiento y operacién de los vingﬁlﬁs’a"
desarrollo establecidos. .

106 - Porcentaje de actividades de
cooperacion efectuadas.

efectuadas/Actividades\de cooperacian
programadas)*100 ;. X
7

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos.
Promaocionales en medios de
comunicacion.

\
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

LOO Tesoreria.

Tema de desarrollo:

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad
fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Transparencia y rendicién de cuentas,

y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen
las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasién fiscal.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a fortalecer la estructura del ingreso municipal a través de un
programa de fortalecimiento recaudatorio que incremente los ingresos
propios municipales.

113 - Tasa de variacién de los ingresos

propios municipales.

((Monto de Ingresos propios municipales del afo
actual/Total de Ingresos propios municipales del
afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Estados Comparativos de Ingresos.

N/A

Proposito

Los Ingresos propios municipales incrementan su estructura porcentual
con respecto al total de los ingresos municipales.

114 - Tasa de variacién de los recursos

propios del municipio sin considerar
participaciones.

((Recursos propios del municipio sin considerar
participaciones del afio actual/Recursos Propios
del municipio sin considerar participaciones del

afo anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Estados Comparativos de Ingresos.

Las condiciones econdmicas a
nivel estatal, nacional e
internacional son favorables lo que
lleva a que los contribuyentes
realicen sus pagos.

Componentes

1. Programa de Fortalecimiento a la Recaudacién carriente aplicado.

115 - Tasa de variacion de la
recaudacion corriente.

((Monto de recaudacién corriente obtenida en el
trimestre del afo actual/Total de recaudacion
corriente obtenida en el trimestre del afio
anterior)-1)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Estados Comparativos de Ingresos.

Las condiciones econdmicas a
nivel estatal, nacional e
inlernacional son favorables lo que
lleva a que los contribuyentes
realicen sus pagos.

2. Programa de regularizacion de los contribuyentes aplicado.

116 - Tasa de variacién del monto de
ingresos por cobro de accesorios.

((Monto de ingresos por cobro de accesorios en el
trimestre actual/Monto de ingresos por cobro de
accesorios en el trimestre anterior)-1)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reporte emitido por Sistema contable.

Las condiciones econdmicas a
nivel estatal, nacional e
internacional son favorables lo que
lleva a que los contribuyentes
realicen sus pagos.

Actividades

1.1 Actualizacién de los valores catastrales y factores de incremento en
el sistema de cobro.

117 - Tasa de variacion en los predios
actualizados en el semestre.

((Numero de predios actualizados en el semestre
actual/Total de predios aclualizados en el
semestre anterior)-1)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Reporte emitido por sistema de gestién

catastral y sistema de recaudacién local.

Los propietarios de predios
identificados acuden a realizar los
pagos para regularizar sus
predios.

1.2 Difusion masiva de los apoyos, subsidios fiscales y exhortacion al
pago puntual.

118 - Porcentaje de campanas de
difusién de los apoyos, subsidios
fiscales y exhortacién al pago puntual
efectuadas.

(Numere de campanas de difusion de los apoyos,
subsidios fiscales y exhortacion al pago puntual
efectuadas /Camparias de difusién programadas)
“100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registro de campafias efectuadas.

La ciudadania asiste a las
campaias de difusién realizadas
en territorio municipal.

1.3 Suscripcion de los convenios con el gobierno estatal para el cobro
de ingresos municipales.

119 - Porcentaje de convenios suscritos
con el gobierno estatal para el cobro de

ingresos municipales.

{Convenios vigentes suscritos con el gobierno del
Estado/Convenios susceplibles de firmar con el
Gobierno del Estado)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Convenios firmados.

Los participantes en el convenio
estan de acuerdo con su contenido
y alcance.

1.4 Instalacién de cajas méviles

120 - Tasa de variacion de las cajas
mdviles instaladas.

((NGmero de cajas moviles instaladas en el
ejercicio fiscal actualfTotal de cajas méviles
instaladas en el ejercicio fiscal anterior)-1) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

Los ciudadanos asisten a las cajas
mdviles a realizar el pago de sus
contribuciones.

2.1 Actualizacién de los padrones de cobro,

121 - Tasa de variacién en los registros

de los padrones de cobro.

((NGmero de registros en los padrones del
trimestre del afio actual/Total de registros en los
padrones del trimestre del afio anterior)-1)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reporte emitido por el sistema de cobro

local.

Las condiciones econdmicas a
nivel estatal, nacional e
internacional son favorables para
el desarrollo y lleva a que los
contribuyentes realicen sus pagos.

2.2 Determinacién de conlribuyentes morosos, omisos y remisos

122 - Tasa de variacion del nUmero de
contribuyentes detectados en situacién
fiscalizable.

((Numero de contribuyentes detectados en
siluacion fiscalizable del trimestre actual/Total de
contribuyentes detectados en situacion
fiscalizable en trimestre anterior)-1)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

Autoridades municipales olorgan
su visto bueno a las actividades de
fiscalizacion.
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
Programa presupuestario: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Objetivo del programa presupuestario: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen
fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasién fiscal.

Dependencia General: LOO Tesoreria.

Pilar tematico o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrollo: Transparencia y rendicion de cuentas.
. " Indi . = =
Objetivo o resumen narrativo 4 cadon?s ‘ Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
2.3 Expedicién y entrega de invitaciones de pago a contribuyentes 123 - Porcentaje de invitaciones de (Numero de invitaciones de pago a contribuyentes Trimestral Copia de las invitaciones emitidas. Los domicilios fiscales de los
MOrosos, omisos y remisos detectados pago a contribuyentes morosos, omisos | morosos, omisos y remisos entregadas/ Total de Gestion. Acuses de recibo de las notificaciones. ciudadanos coinciden con la
y remisos detectados. invitaciones expedidas)*100 Eficiencia informacion registrada y reciben su
invitacién,
2.4 Recuperacion de créditos fiscales a través de tesoreria. 124 - Porcentaje de créditos fiscales {Nimero de créditos fiscales recuperados/Total de | Trimestral Registros administrativos de las Pélizas Las condiciones econdmicas a
recuperados. créditos fiscales determinados)*100 Geﬁlién. de ingresos. Reportes emitidos por el nivel estatal, nacional e
Eficiencia sistema contable. internacional son favorables para
el desarrollo y lleva a que los
contribuyentes realicen sus pagos.
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01050203 Administracion del programa de inversion publica

Objetivo del programa presupuestario:

Elaborar con las Dependencias y Organismos municipales los planes y programas estatales, sectoriales, regionales y los referentes a inversién publica fisica, vigilando que los recursos que se

asignen se apliquen de acuerdo con la normatividad vigente, asi como fortalecer la relacién con el estado, la federacion y otros municipios, reconociendo sus responsabilidades en la ejecucion

de la obra publica.

X00 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Transparencia y rendicion de cuentas.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen narrativo MdlcHaes Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a consolidar el desarrollo econémico y social del municipio 125 - Tasa de variacion en el gasto ((Gasto ejercido por concepto de inversion pablica | Anual Estado Comparativo de Egresos. N/A
mediante la eficiente operacion de los recursos destinados a inversion | ejercido por concepto de inversion en el aio actual/ Gasto ejercido por concepto de Estratégico
publica contemplados en el presupuesto de egresos municipal. publica. inversion publica en el afio anterior)-1)*100 Eficiencia
Proposito
Las autoridades hacendarias municipales operan recursos que le son 126 - Tasa de variacién en el monto ((Monto destinado para infraestructura social Anual Estado Comparativo de Egresos Las condiciones econdmicas del
aprobados para la ejecucion de proyectos de inversion y obra publica. destinado para infraestructura social municipal del afio actual/Monto destinado para Estratégico pais se mantienen estables
municipal. infraestructura social municipal de! afio Eficiencia coadyuvando al ejercicio de los
anterior)-1)*100 recursos de obra.
Componentes
1. Proyectos de Infraestructura Social Municipal elaborados. 127 - Porcentaje de proyectos de (Proyectos de infraestructura saocial Semestral Registros administrativos del area de Las autoridades de otros drdenes
infraestructura social ejecutados. ejecutados/Total de Proyectos de infraestructura Gestion obra publica de gobiernc coadyuvan con la
social programados a ejecutar)*100 Eficiencia autoridad municipal en la derrama
de recursos enfocados a obra.
Actividades
1.1 Elaboracion de los Estudios de factibilidad correspondientes. 128 - Porcentaje de estudios de (Total de estudios de factibilidad elaborados/Total | Mensual Estudios realizados. Los técnicos especializados de
factibilidad elaborados. de estudios de faclibilidad programados)*100 Gestion ofros 6rdenes de gobierno
Eficiencia colaboran con las autoridades
municipales en la integracién de
estudios de factibilidad.
1.2 Elaboracion de los expedientes técnicos de cbra. 129 - Porcentaje de expedientes (Expedientes técnicos de obra Mensual Expedientes concluidos La normatividad permanece en
técnicos de obra aprobados. aprobados/Expedientes técnicos de cbra Gestién vigencia y sin modificaciones lo
elaborados)*100 Eficiencia que facilita el cumplimiento en
términos ya conocidos de la
integracion de expedientes
técnicos.
1.3 Gestién de los Recursos 130 - Porcentaje recursos financieros (Recursos financieros liberados para proyectos de | Mensual Carta de liberacién de recursos Las autoridades de otros érdenes
liberados para proyectos de infraestructura/Recursos gestionados para Gestion de gobierno facilitan la liberacion
infraestructura. proyectos de infraestructura)*100 Eficiencia de recursos de los municipios
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases
presupuestal, considerando las fases del registro contable - presupuestal y el corresp

ondiente proceso de r

evaluacion de los planes de desarrollo municipal, los programas regionales y sectoriales que de él deriven.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

LOO Tesoreria.

Tema de desarrollo:

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Transparencia y rendicion de cuentas.

para la planeacién, programacién, presupuestacién, seguimiento y evaluacion programatico -
endicion de cuentas, adicionalmente incluye los procedimientos de planeacion y

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a mejorar los procesos de planeacién, programacion,
presupuestacion y evaluacion, mediante las evaluaciones al Plan de
Desarrollo Municipal.

137 - Porcentaje de cumplimiento en la
ejecucion del Plan de Desarrollo
Municipal

(Objetivos, Estrategias y Lineas de accion
contenidas en el PDM cumplidas / Total de
Objetivos, Estrategias y Lineas de accidn
contenidas en el PDM) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Informe de resultados.

N/A

Proposito

La poblacién del municipio cuenta con obras y acciones prioritarias
derivadas de la participacion ciudadana contenidas en el Plan de
Desarrollo Municipal.

138 - Porcentaje de cumplimiento de
obras y acciones del Plan de Desarrollo
Municipal.

(Obras y acciones contenidas en el PDM
cumplidas/Total de Obras y acciones contenidas
en el PDM) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Reporte de proyectos presupuestados.

El entorno econdmico permite
contar con recursos para el
desarrollo de las acciones y obras
encaminadas a la atencién de la
ciudadania

Componentes

1. Matrices de indicadores de resultados implementadas por programas
presupuestarios bajo la metodologia del marco légico (MML).

139 - Porcentaje de matrices de
indicadores de resultados bajo la MML
adoptadas.

(Matrices de indicadores por resultados
adoptadas por el municipio/Matrices de
Indicadores por resultados aprobadas)*100

Anual
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos.

Las autoridades estatales del
ejecutivo y legislativo requieren de
instrumentos unificados para
estandarizar resultados a nivel
municipal.

2. Orientaciones y asesorias brindadas en materia del Sistema de
Evaluacion del Desempefio Municipal.

140 - Porcentaje de asesorias
brindadas en materia del Sistema de
Evaluacién del Desempefio Municipal.

(Total de asesorfas brindadas en materia del SED
/ Total de asesorias solicitadas en materia del
SED) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos.

Las dependencias generales y
auxiliares del Municipio, acuden de
manera oportuna a solicitar la
asesoria en materia del Sistema de
Evaluacion del Desempefio
Municipal.

3. Programa Anual de Evaluacién (PAE) elaborado y publicado.

141 - Porcentaje de cumplimiento en la
elaboracion y publicacion del PAE.

(Elaboracién y publicacién del PAE / Documento
programado a elaborar y publicar) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos. Pagina de
Internet

Las dependencias del
ayuntamiento, estan atentas a la
publicacion del PAE, para su
oportuna atencion.

4. Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados.

142 - Porcentaje de informes de avance
del Plan de Desarrollo Municipal
presentados.

(Informes de avance del Plan de Desarrollo
Municipal presentados / Informes de avance del
Plan de Desarrollo Municipal programados) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros Administrativos de Actas de
sesion de COPLADEMUN e Informe de
avance.

El entorno econémico permite
contar con recursos para el
desarrollo de las acciones y obras
encaminadas a la atencién de la
ciudadania.

Actividades

1.1 Alineacién del presupuesto con base en resultados en
cumplimiento a lo establecido al Manual de Planeacién, Programacion
y Presupuestacion vigente.

143 - Porcentaje de alineacion de
formatos de PbRM en cumplimiento al
Manual de Planeacidn, programacién y
presupuestacion

(Formatos PbRM requisitados en alineacién al
Manual de Planeacion, programacién y
Presupuestacién vigente/Total de formatos PbRM
manejados por ayuntamiento)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Expedientes de Formatos PbRM del
ayuntamiento.

Las autoridades de otros érdenes
de gobierno unifican los formatos
de establecimiento y alineacién del
PBRM.

2.1 Asesoria otorgada en materia de indicadores.

144 - Porcentaje de asesorias en
materia de indicadores de desempefio.

(Asesorias en materia de indicadores / Total de
asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

Las dependencias solicitan
asesorias en materia de
indicadores.

2.2 Asesoria otorgada en materia de evaluacion.

145 - Porcentaje de asesorias en
materia de evaluaciones.

(Asesorias en materia de evaluaciones / Total de
asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

Las dependencias solicitan
asesorias en materia de
indicadores.
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MUNICIPIO DE SAN MATEQ ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases
presupuestal, considerando las fases del registro contable - presupuestal y el corres

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

evaluacion de los planes de desarrollo municipal, los pregramas regionales y sectoriales que de él deriven,

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

LOO Tesoreria.

Tema de desarrollo:

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Transparencia y rendicién de cuentas.

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

para la planeacién, programacién, presupuestacién, seguimiento y evaluacién programatico -

pondiente proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente incluye los procedimientos de planeacién y

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

3.1 Evaluaciones sefaladas en el Programa Anual de Evaluacién.

146 - Porcentaje de cumplimiento de las

evaluaciones senaladas en el PAE.

(Total de evaluaciones realizadas sefialadas en el
PAE / Total de evaluaciones sefialadas en el PAE)
*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros Administrativos

Los sujetos evaluados sefalados
en el PAE dan cumplimiento en la
realizacion de las evaluaciones
atendiendo lo sefialado en el
Marco normativo.

4.1 Cumplimiento de Acuerdos del COPLADEMUN.

147 - Promedic de acuerdos cumplidos
en sesiones del COPLADEMUN.

(Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos/ Total de
sesiones del COPLADEMUN realizadas)

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Actas de sesion del COPLADEMUN

Los integrantes del
COPLADEMUN asisten a y
participan en las sesiones y
actividades de planeacion,
seguimiento y evaluacién del Plan
de Desarrollo Municipal.

FITRO. LUIS RODOLFO SANTIBAREZ CASTIL

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

OFHLL
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a

que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a

los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones

sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pu

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

A00 Presidencia.

Tema de desarrollo:

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacion municipal e interestatal.

blico y la rendicién de cuentas.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al fortalecimiento de la adminisiracién publica municipal a
través de controles administrativos que generen un adecuado sejercicio
de los recursos plblicos.

148 - Tasa de variacion del gasto
corriente.

((Gasto corriente del afio actual/Gasto corriente
en el ano anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Estado comparativo de Egresos.

N/A

Proposito

Las unidades administrativas municipales cumplen sus funciones
mediante el ejercicio adecuado de los recursos publicos.

149 - Porcentaje de avance en el gasto
corriente ejercicio.

(Gasto corriente ejercido/Monto del Gasto
corriente)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Eslado comparativo de Egresos.

Las condiciones econdmicas

internacionales, nacionales y
estatales son favorables en la
recaudacion de ingresos.

Componentes

1. Sistema integral de personal instaurado

150 - Tasa de variacién de servidores
publicos municipales en funciones.

((Servidores publicos en funciones en el semestre
actual/Servidores publicos en funciones en el
semestre anterior)-1) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos del personal
que labora en el H. Ayuntamiento.

Las condiciones econémicas
internacionales, nacionales y
estatales son favorables para
mantener al personal en funciones.

2. Programa de adquisiciones y distribucion de bienes y servicios
implementado

151 - Tasa de variacion del gasto
ejercido por concepto de adquisiciones,
bienes y servicios.

((Montoe ejercido por concepto de adquisiciones,
bienes y servicios del semestre actual/ Monto por
concepto de adquisiciones, bienes y servicios
ejercidos del semestre anterior)-1) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Estado Comparativo de Egresos.

Existe interés por los oferentes de
bienes y servicios a los municipios
por participar en las convocatorias
de procesos adquisilivos.

3. Programa de preservacion del patrimonio del ayuntamiento
implementado.

152 - Tasa de variacion en el registro de
bienes patrimoniales.

((Registros de bienes patrimoniales del semestre
actual/ Registro de bienes patrimoniales del
semestre anterior)-1)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de los
inventarios de los bienes patrimoniales
del ayuntamiento.

Las condiciones del entorno social
permiten llevar a cabo el
levantamiento del inventario de los
bienes patrimoniales del
ayuntamiento.

4. Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal aplicado.

153 - Porcentaje de cumplimiento del
Programa Anual de Mejora Regulatoria.

(Acciones del Programa Anual de Mejora
Regulatoria cumplidas/ Total de Acciones del
Programa Anual de Mejora Regulatoria)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Reportes de avance en materia del
Programa de Mejora Regulatoria.

Las dependencias de la
administracion pablica municipal
cumplen con las acciones
previstas en el Programa de
Mejora Regulatoria.

5. Sistema de supervision al programa anual del Organismo Operador
de Agua

154 - Tasa de variacion en el registro de
cumplimiento de las metas programadas
del Organismo Operador de Agua.

((Registro de cumplimiento del programa anual
del Organismo Operador de Agua del semestre
actual/ Registro de cumplimiento del programa
anual del Organismo Operador de Agua del
semestre anterior) -1) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros de cumplimiento de las metas
programadas del Organismo Operador de
Agua

Las condiciones del entorna social
permiten llevar a cabo la
verificacion del cumplimiento de
las metas programadas

6. Programa Anual en materia archivistica implementado

155 - Porcentaje de cumplimiento en la
elaboracion y publicacién del Programa
Anual en materia archivistica

(Elaboracion y publicacién del Programa Anual en
materia archivistica / Documento programado a
elaborar y publicar) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Programa Anual en maleria archivistica
publicado en el portal electrénico.

La normatividad aplicable en la
materia sefiala los elementos a
considerar para elaborar el
Programa Anual en materia
archivistica.

7. Programa de profesionalizacidn para el fortalecimiento de las
capacidades de los servidores publicos implementado.

820 - Porcentaje de servidores plblicos
con calificacion aprobatoria para su
inscripcidn en el Sistema Profesional de
Carrera Municipal.

(Servidores publicos con resultados aprobatorios
para su inscripcion al Servicio profesional de
carrera municipal/Total de solicitudes de
inscripcion al Sistema Profesional de Carrera
Municipal) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Registros Administrativos del personal
que labora en el H. Ayuntamiento.
Solicitudes de inscripcion. Resultados de
examenes.

Los servidores publicos fortalecen
sus competencias y habilidades, y
se preparan profesionalmente para
asegurar el cumplimiento de los
requisitos establecidos para
ingresar al Sistema Profesional de
Carrera Municipal.

Actividades

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
Programa presupuestario: 01050206 Consolidacion de la administracidn publica de resultados

Objetivo del programa presupuestario: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a
los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones
sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

Dependencia General: AOQD Presidencia.
Pilar tematico o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrollo: Coordinacién municipal e interestatal.
Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificaciéon Supuestos
Nombre Foérmula Frecuencia y Tipo
1.1 Deteccidn y determinacion de incidencias a los registros de 156 - Porcentaje de supervisiones (Supervisiones realizadas para verificar la Trimestral Registros Administrativos de incidencias Las condiciones sociales y
puntualidad y asistencia. realizadas para verificar la puntualidad | puntualidad y asistencia de los servidores Gestion de puntualidad y asistencia. econdmicas son favorables para el
y asistencia de los servidores publicos. | publicos/Supervisiones programadas para Eficiencia desarrollo oportuno de actividades
verificar la puntualidad y asistencia de los laborales.
servidores publicos) *100
1.2 Actualizacién de los movimientos de altas y bajas de los servidores | 157 - Porcentaje de movimientos de (Movimientos de altas y bajas Semestral Registros Administrativos de altas y bajas | Las dependencias de la
publicos. personal efectuados. efectuados/Movimientos de altas y bajas en Gestion de los servidores publicos. administracion municipales
proceso)*100 Eficiencia solicitan dentro del plazo sefialado
los movimientos de personal.
2.1 Ejecucién del Programa Anual de Adquisiciones. 158 - Porcentaje de recursos ejercidos | (Monto por concepto de adquisiciones Trimestral Registros administrativos de los procesos | Los proveedores de bienes y
en adquisiciones. ejercido/Monto por concepto de adquisiciones Gestion adquisitivos realizados. servicios en los procesos de
programadas)*100 Eficiencia adquisicion asisten y dan
cumplimiento al marco normativo
en la materia.
2.2 Distribucion de insumos a las reas administrativas para la 159 - Tasa de variacién en la {(Erogaciones por concepto de insumos a las Trimestral Registros Administrativos sobre la Los costos de los insumos
prestacién y otorgamiento de bienes y servicios. distribucién de insumos a las areas areas administrativas para la prestacion y Gestion distribucion de insumos para la prestacion | prevalecen dentro de los limites
administralivas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre | Eficiencia de bienes y servicios. adecuados para su adquisicion.
otorgamiento de bienes y servicios actual/Erogaciones por concepto de insumos a las
4reas administrativas para la prestacion y
otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre
anterior)-1)*100
3.1 Integracion del registro de bienes muebles e inmuebles. 160 - Porcentaje de bienes muebles e (Bienes muebles e inmuebles registrados en el Trimestral Reportes del inventario de bienes Las condiciones sociales y
inmuebles inventariados. inventario del municipio/ Bienes muebles e Gestion muebles e inmuebles. economicas son favorables para el
inmuebles en proceso de registro en el inventario | Eficiencia desarrollo oportuno de actividades
del municipio)*100 laborales.
3.2 Verificacion fisica y control de inventarios 161 - Porcentaje de verificacién al (Verificaciones fisicas al inventario patrimonial Trimestral Reportes de Verificacion al inventario Las diferentes unidades
inventario patrimonial municipal. municipal realizadas/Verificaciones fisicas al Gestion patrimonial municipal. administrativas y el personal
inventario patrimonial municipal Eficiencia responsable desahogan las
programadas)*100 verificaciones necesarias en
tiempo y forma.
4.1 Integracion ylo actualizacion del Catalogo de Tramites y Servicios 162 - Parcentaje de tramites y servicios | (Tramites y servicios integrados y/o actualizados | Trimestral Registros administrativo de la integracion | Los ciudadanos conocen y hacen
integrados o actualizados. en el catdlogo/Total de trdmites y servicios)*100 Gestion ylo actualizacién del Catélogo de uso de los Tramites y Servicios
Eficiencia Trémites y Servicicos. prestados por las diferentes
unidades administrativas que
conforman al H. Ayuntamiento.
4.2 Integracién y aprobacién de propuestas al marco regulatorio 163 - Porcentaje de propuestas al (Propuestas al marco regulaterio municipal Trimestral Registros administrativos de las Las dependencias de la
municipal. marco regulatorio municipal aprobadas. | aprobadas/Propuestas al marco regulatorio Gestion propuestas presentadas por las administracion publica municipal
municipal recibidas)*100 Eficiencia dependencias municipales en materia elaboran y presentan sus
regulatoria. propuestas de mejora al marco
regulatorio municipal.
4.3 Programa Anual de Mejora Regulatoria elaborado y publicado. 164 - Porcentaje de cumplimiento en la | (Elaboracién y publicacion del Programa Anual de | Trimestral Registros administrativos. Pagina web Las dependencias de la
elaboracién y publicacion del Programa | Mejora Regulatoria/ Documento programado a Gestion oficial del gobierno municipal. administracién publica municipal
Anual de Mejora Regulatoria. elaborar y publicar)*100 Eficiencia participan en la intregracién del
programa Anual de Mejora
Regulatoria.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026 Hoja: 24 de 80



MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores puiblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a

los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones

sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

A00 Presidencia.

Tema de desarrollo:

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobiernc del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Coordinacion municipal e interestatal.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

4.4 Realizacion de Sesiones de la Comision Municipal de Mejora
Regulatoria.

165 - Porcentaje de sesiones de la
Comision Muncipal de Mejora
Regulatoria realizadas.

(Numero de Sesiones de la Comisién Municipal
de Mejora Regulatoria realizadas/Nimero de
Comisién Municipal de mejora Regulatoria
programadas)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de las Actas de
sesion de la Comision

Los integrantes de la Comisién
Municipal de Mejora Regulatoria
asisten y participan activamente en
las sesiones.

5.1 Convocar a sesiones de Consejo Directivo del Organismo Operador
de Agua

166 - Porcentaje de avance en el
cumplimiento de las sesiones de
consejo del Organismo Operador de
Agua

(Sesiones de Consejos Directivo del Organismo
Operador de Agua realizadas / Sesiones de
Consejos Directivo programadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Actas de Consejo Directivo del Organismo
Operador de Agua

Las condiciones saciales y
sanitarias permiten llevar a cabo
las reuniones del Organismo
Operador de Agua.

5.2 Supervisar el cumplimiento de las actividades realizadas por las
dependencias generales del Organismo Operador de Agua

187 - Porcentaje de avance de las
actividades realizadas por las
dependencias generales del Organismo
Operador de Agua

(Reportes de actividades realizadas por las
dependencias generales del Organismo Operador
de Agua / Reportes de actividades de las
dependencias generales del Organismo Operador
de Agua programadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reportes de verificacion y cumplimiento
de actividades realizadas por las
dependencias generales del Organismo
Operador de Agua

Las condiciones sociales,
econdmicas y sanitarias permiten
llevar a cabo las diferentes tareas
del organismo, con el propésito de
alcanzar los resultados previstos.

6.1 Asesoria otorgada en materia archivistica

168 - Porcentaje de asesorias en
materia archivistica otorgadas

(Asesorias otorgadas en materia archivistica /
Asesorias programadas en materia
archivistica)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos del Area
Coordinadora de Archivos

Autoridades del Gobierno del
Estado de México brindan
asesorias a los titulares de las
Areas Coordinadoras de Archivos

6.2 Instrumentos de control y consulta archivisticos actualizados y
disponibles

169 - Porcentaje de actualizacion de los
instrumentos de control y consulta
archivisticos

(Instrumentos de control y consulta archivisticos
actualizados / Total de instrumentos de contral y
consulta archivisticos) “100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos del Area
Coordinadora de Archivos

La normatividad aplicable en la
materia estipula los instrumentos
de control y consulta archivisticos

7.1 Elaboracion del catalogo de puestos en conjunto con las
dependencias municipales.

825 - Porcentaje de avance en la
elaboracion del catalogo de puestos de
los Servidores Publicos.

(Plazas registradas en el catalogo de
puestos/Total de plazas a catalogar) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registro del personal administrativo.
Tabulador de sueldos. Manuales de
organizacion.

Las dependencias municipales
participan en tiempo y forma con la
integracion del Catalogo de
Presupuestos especificos sobre la
dreas esenciales y técnicas.

7.2 Capacitacion de servidores publicos en el area de su competencia,
para desemperfiar eficazmente sus funciones.

826 - Porcentaje de servidores publicos
capacitados en las areas de su
competencia para desempeiiar de
manera eficiente sus funciones.

(Numero de servidores publicos capacitados en
las &reas de su competencia/Total de Servidores
Publicos pendientes por capacitar en el area de
su competencia) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de control
interno. Registros de servidores publicos
capacitados durante el ejercicio vigente.
Registros de participacién de servidores
publicos en los eventos de capacitacion
realizados.

Los Servidores Publicos muestran
interés por continuar
capacitdndose para realizar sus
aclividades de manera mas
eficiente y eficaz, de acuerdo con

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01070101 Seguridad publica
Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad publica con estricto a|

pego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupcion, mediante la profesionalizacién de los cuerpos de

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

seguridad, modificando los métodos y programas de estudio para humanizarlos, dignificarlos y hacerlos mas eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y seleccidn confiable y riguroso
proceso estandarizado de evaluacién, asi como promover la participacion social en acciones preventivas del delito.

Q00 Seguridad Publica y Transito.
2 Eje Transversal 2: Construccién de la Paz y Seguridad
Cuerpos policiales para la paz.

Objetivo o resumen narrativo Indicadorss Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién del municipio, a | 170 - Percentaje de Poblacion que ha (Personas que han sido viclimas de un delito en Anual Registros administrativos de la comisién El contexto sociocultural favorece
través de la correcta operacion del servicio de seguridad publica sido victima de un delito. su entorno colonia o comunidad/Total de la Estratégico de delitos en el municipio. el desarrollo de acciones
poblacién municipal) *100 Eficiencia favorables en materia de seguridad
publica.
Proposito
La poblacién del municipio cuenta can un servicio de seguridad pablica | 171 - Variacién porcentual en la ((Numero de delitos en el semestre actual/ Total Semestral Registros administrativos de la comision La poblacién acude a denunciar
confiable, eficiente y eficaz. incidencia delictiva en el municipio. de delitos del semestre anterior)-1) *100 Estratégico de delitos en el municipio. los delitos de los que son objeto y
Eficiencia participan con el gobierno en
acciones de prevencion.
Componentes
1. Acciones realizadas en materia de seguridad y prevencién del 172 - Porcentaje de acciones realizadas | (Total de acciones en materia de prevencion Trimestral Registros administrativos de las acciones | La poblacién participa y asiste a
delito. en materia de prevencion del delito. realizadas / Total de acciones en materia de Eslralégjcu realizadas en materia de prevencién del las acciones de prevencion,
prevencion programadas a realizar) *100 Eficiencia delito en el municipio. apoyando las acciones de
vigilancia.
2. Sistemas de informacion, comunicacion y tecnclogia en operacion 173 - Porcentaje de eficacia en la (Numero de sistemas de informacién, Trimestral Reportes e Informes de las diversas TIC's | Las condiciones climatolégicas y
para la prevencion del delito. operacién de los sistemas de comunicacion y tecnologia en funcionamiento Gestién y su desempenio. sociales permiten la correcta
comunicacidn, tecnologia e informacion | éptimo / Total de sistemas de informacién, Eficiencia operacion de los diferentes
para la prevencion del delito. comunicacion y tecnologia en el municipio) *100 sistemas para la atencion de la
ciudadania.
3. Elementos policiacos capacitados con formacion profesional 174 - Porcentaje de elementos (Numero de policias capacitados / Total de Semestral Programas de capacitacion. Listas de Los elementos de seguridad
especializada. policiacos capacitados. elementos policiacos en el municipio) *100 Estratégico asistencia. Fotografias. Contenidos de la publica asisten a los cursos y
Eficiencia capacilacion. aclividades de capacitacion.
4. Acciones de vinculacidn, participacion, prevencion y denuncia social | 175 - Promedio de personas (Total de asistentes en las acciones y eventos de | Semestral Programas de capacitacién. Listas de La poblacién participa activamente
realizadas, para la prevencién del delito. participantes en acciones y eventos de | prevencion / Total de eventos y acciones de Estratégico asistencia. Fotografias. Contenidos dela | en las acciones de reconstruccion
prevencion del delito. prevencién) Eficiencia capacitacion. de Tejido Social.
Actividades
1.1 Realizacion de operativos de seguridad publica. 176 - Porcentaje de efectividad en la (Operativos de seguridad que concluyeron con un | Trimestral Registros administrativos scbre los La poblacién se coordina con las
implementacion de operativos de aseguramiento / Operativos de seguridad Geslion operativos de seguridad. autoridades policiacas.
seguridad. realizados) *100 Eficiencia
1.2 Fortalecimiento del estado de la Fuerza Policial Efectiva. 177 - Fuerza Policial Efectiva por cada | {(Total de Policias Operativos- No.de policias en Trimestral Nomina, listas de asistencia, faligas de Los policias operalivos realizan
1 mil habitantes. periodo vacacional- No. de Bajas-No. de Gesti6n servicio. sus trémites administrativos en
incapacitados-No. de Comisionados-No. de Eficiencia tiempo y forma.
personal facultativo) / No. Total de
Poblaciéon*1000 habitantes
1.3 Distribucién operativa de |a fuerza policial municipal 178 - Promedio de presencia policial (Total de policias operativos/Numero de Trimestral Listas de asistencia y Faligas de Servicio | Las condiclones saciales permiten
por sector y turno. Sectores/Numero de turnos) Gestién la labor de los elementos de
Eficiencia seguridad.
1.3 Distribucion operativa de la fuerza policial municipal. 178 - Promedio de presencia policial (Total de policias operativos/Nimero de Trimestral Listas de asistencia y Fatigas de Servicio. | Las condiciones sociales permiten
por sector y turno. Sectaores/Numero de turnos) Gestién la labor de los elementos de
Eficiencia seguridad.
1.4 Creacion de redes vecinales 179 - Porcentaje de redes vecinales (Redes vecinales creadas/Redes vecinales Trimestral Registros administrativos. Informes. Los vecinos se organizan con
creadas. programadas)*100 Gestion Grupos de WhatsApp. Base de datos. oficiales del caudrante para formar
Eficiencia parte de los grupos de WhatsApp.
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario;

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

01070101 Seguridad publica

Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad publica con estricto apego a la ley para erradicar la
seguridad, modificando los métodos y programas de estudio para humanizarlos, dignificarl
proceso estandarizado de evaluacion, asi como promover la participacién social en accio

Q00 Seguridad Publica y Transito.
2 Eje Transversal 2: Construccién de la Paz y Seguridad

Cuerpos policiales para la paz.

impunidad y la corrupcion, mediante la profesionalizacién de los cuerpos de
os y hacerlos mas eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y seleccion confiable y riguroso
nes preventivas del delito.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

2.1 Equipamiento de patrullas con dispositivos de geolocalizacion.

180 - Porcentaje de patrullas con GPS
funcionando.

(No. de Patrullas con GPS funcionando /Total de
Patrullas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reporte de Verificacion del Sistema de
Geolocalizacién.

Los elementos hacen un buen uso
de las patrullas asignadas.

2.2 Colocacién de equipamiento de camaras de video en patrullas
municipales.

181 - Porcentaje de patrullas con
camaras de video funcionando.

(No. de Patrullas con Cémara de Video Operando
[Total de Patrullas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reportes de Estado de Fuerza Vehicular,
inventarios y resguardos.

Los elementos hacen un buen uso
de las patrullas asignadas.

2.3 Instalacién estratégica de sistemas de videovigilancia en el
municipio.

182 - Porcentaje camaras de video
vigilancia en operacién.

{No. de Camaras de videovigilancia funcionando
[Total de Cémaras de videovigilancia instaladas)
*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reportes de Sefal y Funcionamiento de
camaras por parte del Centro de Mando.

Las condiciones sociales,
tecnoldgicas y climatolégicas
favorecen el dptimo
funcionamiento de los equipos
instalados.

2.4 Ulilizacién de los sistemas de video vigilancia para la seguridad
publica.

183 - Promedio de eventos reportados
por el sistema de videocamaras.

(No. de camaras de videovigilancia con al menos
un Evento reportado/Total de Cémaras de
videovigilancia instaladas)

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reportes de monitoreo de cédmaras de
Video vigilancia y de los apoyos
brindados de emergencia.

Las condiciones climatolégicas y
tecnoldgicas permiten el buen
funcionamiento de los equipos.

2.5 Reallizacion de investigacion de inteligencia para la prevencion y
combate del delito.

184 - Porcentaje de cumplimiento en la
elaboracién del Andlisis Delictivo.

(Documento de andlisis delictivos-realizados
/Documento de andlisis delictivos-programados)
*100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Documento de anélisis delictivo que
contenga: Identificacién de zonas o
localidades con mayor incidencia de
delitos, comportamiento de incidencia de
delitos, actores deliclivos; estrategias de
prevencion y combate, entre ofros.

Existen las condiciones sociales y
técnicas para llevar a cabo el
andlisis delictivo en el municipio.

2.6 Actualizacion integral del Atlas de incidencia delictiva municipal.

185 - Porcentaje de actualizacién del
Allas de Incidencia Delicliva Municipal.

(Actualizaciones del Atlas de Incidencia Delictiva
Municipal Realizadas / Actualizacion de Atlas de
Riesgo Municipal Programadas) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Documento que fundamenten la
actualizacion del Atlas de Incidencia
Delictiva Municipal.

Las autoridades municipales
participan en la actualizacién del
atlas de incidencia delictiva.

2.7 Generacion de informaci6n de los informes policiales homologados
de la Plataforma México.

186 - Porcentaje de informes policiacos
homologados generados.

(Informes Policiales Homologados realizados
/Informes policiales homolegados programados)
*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Informes y Reportes integrados a la
Plataforma México.

La plataforma México funciona
adecuadamente para el ingreso de
la informacion de manera
oportuna.

3.1 Certificacién Unica policial de elementos de seguridad municipal.

187 - Porcentaje de elementos de
seguridad con Certificado Unico Policial

(Elementos de seguridad con Certificado Unico
Policial /Total de elementos de seguridad en
activo del municipio) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Evaluacion de Control de Confianza,
Evaluacion de Competencias Basicas o
profesionales Evaluacion de Desempefio
Académico.

Los elementos de seguridad
municipal cumplen y cubren los
requisitos del Centro de control de
confianza.

3.2 Aplicacion de examenes de control de confianza a los elementos
policiacos municipales.

188 - Porcentaje de elementos de
seguridad con resultado aprobatorio del
Centro de Conlrol de Confianza .

(Elementos con examenes aprobatorios y
vigentes / Total de elementos del Estado de
fuerza municipal) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Certificado de aprobacion emitido por el
Centro de Control de Confianza,

Los elementos de seguridad
municipal cumplen y cubren los
requisitos del Centro de control de
confianza.

3.3 Actualizacién y capacitacién en materia del sistema de Justicia
Penal a los elementes de seguridad municipal.

189 - Porcentaje de elementos de
seguridad capacitados en materia del
Sistema de Justicia Penal.

(Elementos de seguridad capacitados en materia
del Sistema de Justicia Penal / Total de elementos
de seguridad en activo del municipio) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Constancias de cursos, listas de
asistencia, fotografias.

Los elementos muestran interés
por seguir capacitandose en los
temas de seguridad, asistiendo en
tiempo y forma a sus jornadas de
capacitacion.

3.4 Aprobacién del reglamento de la Comisién de Honor y Justicia por
el Cabildo.

190 - Porcentaje de eficacia en la
elaboracion y aprobacion del
Reglamento de La Comision de Honor y
Justicia.

{Reglamento de Honor y Justicia
Aprobado/Reglamento de Honor y Justicia
Programada) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Acta de Cabildo o Gaceta de Gobierno.

El contexto palitico permite el
adecuado manejo de los acuerdos
para la aprabacion del Reglamento
de la Comisién de Honor y Justicia.
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PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
Programa presupuestario: 01070101 Seguridad publica
Objetivo del programa presupuestario: Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad publica con estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupcién, mediante la profesionalizacién de los cuerpos de
seguridad, modificando los métodos y programas de estudio para humanizarlos, dignificarlos y hacerlos mas eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y seleccion confiable y riguroso
proceso estandarizado de evaluacion, asi como promover la participacion social en acciones preventivas del delito.

Q00 Seguridad Publica y Transito.
2 Eje Transversal 2: Construccion de la Paz y Seguridad
Cuerpos policiales para la paz.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen narrativo il i Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
3.5 Emision de resoluciones y de los trabajos de la Comisién de Honor | 191 - Promedio de resoluciones (Numero de resoluciones realizadas sobre faltas Trimestral Acta de Instalacion, Reuniones de trabajo | El contexto politico-administrativo
y Justicia. emitidas por la Comisién de Honor y graves en las que incurrieron elementos Gestion de la Comisidn, minutas y actas de permite el adecuado trabajo de la
Justicia. policiacos/ Total de sesiones de la Comisién de Eficiencia sesiones, Comisién de Honor y Justicia en el
Honor y Justicia) cumplimiento de sus funciones.
4.1 Elaboracion del diagnéstico sobre la situacion de la prevencion 192 - Porcentaje de eficiencia en la (Diagnéstico Municipal de Prevencion Social de la | Trimestral Informacién Documental que fundamente | Los factores sociales, politicos y
social de la violencia y |a delincuencia en el municipio. elaboracion del Diagnéstico Municipal Violencia y la Delincuencia realizado / Gestion la elaboracién del diagnéstico culturales, favorecen la integracién
de Prevencion Social de la Violenciay | Diagnéstico Programado) * 100 Eficiencia y levantamiento de informacién
la Delincuencia. para la elaboracion del Diagnéstico
municipal de Prevencion Social de
la Violencia y Delincuencia.
4.2 Asistencia de personas a las platicas o talleres en materia de 193 - Porcentaje de personas que (Total de personas que han recibido platicas o Trimestral Listas de asistencia, fotografias, oficios La poblacién asiste a las plalicas
Prevencion. asisten a platicas en materia de talleres en el periodo/Pablacién que requiere Geslion de gestion, reportes de actividades . en materia de prevencion del
Prevencién. asistir a las platicas o talleres en materia de Eficiencia delito.
prevencién) *100
4.3 Reconstruccion del tejide social municipal. 184 - Porcentaje de comunidades con (No. de Colonias o comunidades con programas Trimestral Andlisis Estratégicos, reportes de La poblacién participa activamente
programas integrales en materia de integrales de Tejido Social / Total de colonias y Gestion actividades, programa de atencidn. en las acciones de los programas
tejido social comunidades en el municipio) *100 Eficiencia integrales de reconstruccién del
tejido social.
4.4 Ejecucion de platicas o talleres en materia de Prevencién. 185 - Porcentaje de pléticas o talleres (Numero de platicas o talleres en materia de Trimestral Listas de Listas de asistencia oficios de La poblacién tiene interés en
en materia de prevencién. prevencion ejecutadas/ Numero de platicas o Gestion gestion  Informe trimestral. asistir a las platicas o talles en
talleres en materia de prevencion programadas) Eficiencia materia de prevencién del delito.
*100
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

los dafios por accidentes, siniestros, desastres y catastrofes,

01070201 Proteccion civil y gestién integral del riesgo

proteger Iz infraestructura urbana basica y el medio ambiente. .

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Gestion integral de riesgos y proteccion civil.

T00 COORDINACION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL
2 Eje Transversal 2: Construccion de la Paz y Seguridad

Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccion de la vida e integridad fisica de las personas, a través de la ca
y fomentar la cultura de autoproteccién, prevencion y solidaridad en la

pacitacion y organizacién de la sociedad, para evitar y reducir
s tareas de auxilio y recuperacion entre la poblacién, asi como

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a salvaguardar la integridad fisica y patrimonial de la
poblacién ante la ocurrencia de fenémenos perturbadores.

196 - Tasa de variacién de emergencias
atendidas.

((Ndmero de Emergencias atendidas en el afio
actual/Nimero de Emergencias atendidas en el
afo anterior)-1) * 100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos de Proteccion
Civil

NIA

Proposito

La poblacién municipal cuenta con un sistema de atencion oportuna de
emergencias en materia de proteccion civil para salvaguardar su
integridad.

197 - Tasa de variacion de personas
atendidas en materia de proteccién civil

((Total de personas atendidas en materia de
proteccion civil en el aio actual / Total de
personas atendidas en materia de proteccién civil
en el afio anterior) -1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Bitacora y Partes de servicio.

La ciudadania solicita los servicios
de la Direccion de Proteccitn Civil
ante la ocurrencia de hechos
perturbadores.

Componentes

1. Medidas de prevencion de accidentes implementadas en el territorio
municipal.

198 - Porcentaje de acciones de
prevencion de accidentes
implementadas en territorio municipal

(Medidas de prevencién de accidentes
implementadas / Total de medidas programadas a
implementar) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Valoraciones de riesgo, actas de
verificacion de medidas de seguridad en
establecimientos industriales, comerciales
y de servicios.

La poblacién acata las medidas de
prevencion de accidentes
implementadas en territorio
municipal y los establecimientos
operan bajo las normas de
seguridad vigentes.

2. Poblacién capacitada en materia de Proteccion Civil.

199 - Porcentaje de poblacion
capacitada en materia de proteccién
civil

(Poblacién capacitada en materia de proteccién
civil / Total de la poblacién municipal) * 100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia, Evidencia fotografica
y partes de servicios.

La ciudadania acude puntual a la
capacilacion brindada por las
autoridades municipales de
Proteccién Civil.

3. Atencion para la superacion de los factores de riesgo ante la
ocurrencia de hechos perturbadores.

200 - Porcentaje de emergencias y
desastres atendidos

(Emergencias atendidas ante la ocurrencia de
hechos perturbadores / Emergencias reportadas
ante la ocurrencia de hechos perturbadores) * 100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Parte de servicios, parte de novedades y
evidencia fotografica.

Los ciudadanos informan de
manera oportuna las emergencias
a los sistemas de proteccion civil.

4. Factores de riesgo actualizados.

201 - Porcentaje en la actualizacion de
factores de riesgo.

(Factores de riesgo actualizados/Total de factores
de riesgo)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Allas de riesgos por factores
perturbadores.

Los ciudadanos conocen el Atlas
de riesgos por factores
perturbadores.

5. Reuniones del Consejo Municipal de Proteccién Civil celebradas.

202 - Porcentaje en las reuniones del
Consejo Municipal de Proteccion Givil.

(Reuniones del Consejo Municipal de Proteccion
Civil celebradas/Reuniones del Consejo Municipal
de Proteccién Civil programadas)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Actas de acuerdos de las reuniones del
Consejo Municipal de Proteccion Civil.

Los integrantes del Consejo
Municipal de Proteccion Civil
asisten a las sesiones convocadas.

Actividades

1.1 Elaboracién de los planes especificos de proteccién civil por
factores de vulnerabilidad en las zonas de riesgo.

203 - Porcentaje de cumplimiento en la
realizacién de planes especificos de
proteccién civil.

(Planes especificos de proteccién civil
realizados/Planes especificos de proteccion civil
programados) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Plan de proteccién civil por fenémenos
perturbadores.

La poblacién requiere de
auloridades organizadas que
actlen bajo protocolos
establecidos previamente para
garanlizar su salvaguarda.

1.2 Verificacién de medidas de seguridad en establecimientos
comerciales, industriales y de servicios.

204 - Porcentaje de cumplimiento en las
verificaciones de medidas de seguridad
en establecimientos

(Verificacion de medidas de seguridad en
establecimientos realizadas / Verificacién de
seguridad en establecimientos solicitadas) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Orden, acta de verificacion y Dictamen.

Los establecimientos cumplen con
las medidas de seguridad para su
funcionamiento, garantizando la
salvaguarda de la poblacién y el
medio ambiente.

1.3 Valoracién de riesgos en edificios pUblicos y privados, asi como en
zonas con riesgo geoldgico.

205 - Porcentaje de valoraciones de
riesgo por factores de vulnerabilidad

(Valoracion de riesgos emitidas / Valoracién de
riesgos solicitadas) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Valoraciones de riesgos (dictamenes).

Los inmuebles publicos y privados
solicitan en tiempo y forma, el
dictamen de riesgo por diversos
factores de vulnerabilidad.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01070201 Proteccién civil y gestién integral del riesgo

Objetivo del programa presupuestario:

Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccion de la vida e inte
los dafios por accidentes, siniestros, desastres y catastrofes,

proteger la infraestructura urbana basica y el medio ambiente. .

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo: Gestion integral de riesgos y proteccion civil,

T00 COORDINACION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL
2 Eje Transversal 2: Construccion de la Paz y Seguridad

gridad fisica de las personas, a través de la capacitacion y organizacion de la sociedad, para evitar y reducir
y fomentar la cultura de autoproteccion, prevencién y solidaridad en las tareas de auxilio y recuperacion entre la poblacién, asi como

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Farmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

1.4 Celebracién de convenios para habilitar refugios temporales ante la
ocurrencia de hechos catastréficos.

206 - Porcentaje de convenios suscritos
para habilitar refugios temporales.

(Convenios suscritos para habilitar refugios
temporales/Convenios gestionados para habilitar
refugios temporales)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Convenios de concertacion para
habilitacion de refugios temporales.

La ciudadania e inic|

iativa privada
coadyuvan con la autoridad
municipal en facilitar los espacios
para instalar refugios.

1.5 Revision de cumplimiento del programa de proteccion Civil Escolar. | 207 - Porcentaje de escuelas con
Programa Escolar de Proteccion Civil

vigente.

(Total de escuelas con Programa Escolar de
Proteccion Civil vigente/ Total de escuelas en el
municipio)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Lista de escuelas visitadas por trimestre,
que cuentan con Programa Escolar de PC
vigente

Las escuelas cumplen con la
elaboracion,validacion y operacion
del Programa Escolar de

Proteccion Civil

2.1 Curso de Induccion a la Proteccion Civil. 208 - Porcentaje de cursos de induccién

a la proteccion civil impartidos.

(Cursos de induccidn a la proteccién Civil
impartidos / Cursos de induccion a la proteccion
civil programados) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia, parte de servicios y
fotografias

La ciudadania adquiere

conacimientos para

acluar ante la presencia de
fenémenos perturbadores.

saber cémo

2.2 Promocion de la cultura de proteccion civil para evitar tirar basura
en las calles.

209 - Porcentaje de eventos de
promocidn de la cultura de proteccion
civil realizadas.

(Eventos de promocién de la cultura de calles
limpias realizados/Eventos de promocién de la
cultura de calles limpias programados)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Promocionales de cultura ecoldgica,
enfatizando |as acciones para evitar tirar
basura en las calles.

La ciudania colabora con la

autoridad municipal
basura en las calles

percances de inundaciones.

evitando tirar
lo que evita

2.3 Curso de Prevencion y combate de incendios. 210 - Porcentaje de cursos de
prevencion y combate de incendios

impartidos

(Cursos de prevencién y combate de incendios
impartidos / Cursos de prevencion y combate de
incendios programados) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia, parte de servicios y
fotografias.

La ciudadania esté capacitada
para prevenir riesgos

fisicoquimicos.

2.4 Curso de Primeros auxilios. 211 - Porcentaje de cursos de primeros

auxilios impartidos.

(Cursos de primeros auxilios impartidos / cursos
de primeros auxilios programados) * 100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Listas de asistencia, parte de servicios y
fotografias

La ciudadania asiste a los cursos

de primeros auxilics

2.5 Curso taller para evitar un nifio quemado. 212 - Porcentaje de cursos para evitar

un nifilo quemado impartidos.

(Cursos para evitar un nifio quemado impartidos /
Cursos para evitar un nifio quemado
programados) * 100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Listas de asistencia, parte de servicios y
fotografias

La poblacién infantil

familia acuden a capacitarse en
materia de prevencion de
accidentes por quemaduras.

y padres de

2.6 Curso taller Prevencién de accidentes en la escuela y el hogar
dirigido a la poblacion infantil

. 2013 - Porcentaje de cursos de
prevencion de accidentes en la escuela
y el hogar impartido.

(Cursos impartidos / Cursos programados) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia, parte de servicios y
fotografias

La poblacién infantil

activamente para capacitarse y
evitar accidentes, que puedan
afectar su integridad fisica

participa

3.1 Monitoreo de fendmenos perturbadores que afecten a la
ciudadania.

214 - Porcentaje de fenémenos
perturbadores atendidos

(Fenémenos perturbadores atendidos/Fenémenos
perturbadores presentados)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reporte del estado actual que guardan
los fenémenos perturbadores.

La ciudadania requiere de
autoridades que ofrezcan un
permanente monitoreo a
fenémenos perturbadores.

3.2 Atencion de emergencias urbanas (bomberos) en el territorio
municipal

215 - Porcentaje de atencion de
emergencias urbanas

(Emergencias urbanas atendidas / Emergencias
urbanas reportadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Bitacora de servicios, parte de servicios

La autoridad Municipal atiende
oportunamente las emergencias
ocasionadas por fenémenos
perturbadores de caracter natural

yl/o antropogénico.

3.3 Atencion de emergencias prehospitalarias en el territorio municipal. | 216 - Porcentaje de atencién de

emergencias prehospitalarias.

(Emergencias prehospitalarias atendidas /
Emergencias prehospitalarias reportadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Bitacora de servicios, parte de servicios.

La auteridad Municipal atiende
oportunamente las emergencias
Prehospitalarias por hechos de
carécter natural y/o antropogénico

hasta el traslado de
hospitales

pacientes a
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
Programa presupuestario: 01070201 Proteccion civil y gestion integral del riesgo
Objetivo del programa presupuestario: Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccion de la vida e integridad fisica de las personas, a través de la capacitacién y organizacién de la sociedad, para evitar y reducir
los dafios por accidentes, siniestros, desastres y catastrofes, y fomentar la cultura de autoproteccion, prevencién y solidaridad en las tareas de auxilio y recuperacién entre la poblacién, asi como
proteger la infraestructura urbana basica y el medio ambiente. .

T00 COORDINACION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL
2 Eje Transversal 2: Construccion de la Paz y Seguridad

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo: Gestidn integral de riesgos y proteccion civil.

Objetivo o resumen narrativo Indicadares Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
4.1 Analiticos estadisticos de las contingencias por factores de riesgo. | 217 - Porcentaje de analiticos (Analiticos estadisticos de las contingencias por Trimestral Analiticos estadisticos comparativos de La ciudadania requiere de
estadisticos de las contingencias por factores de riesgo /Resultados estadisticos de las | Gestion las contingencias por factores de riesgo autoridades municipales que
factores de riesgo. contingencias por factores de riesgo)*100 Eficiencia de los dos Gltimos afios. tengan las capacidades de prever
el impacto de hechos
perturbaderes por el anélisis de
informacién estadistica derivada
de hechos anteriores.
4.2 Actualizacion de los factores de riesgo a las instancias de Gobierno | 218 - Porcentaje en la actualizacién de (Factores de riesgo presentados en el Trimestral Reportes estadisticos de las Autoridades de otros drdenes de
en materia de Proteccion Civil. los factores de riesgo. periodo/Total de factores.de riesgo)*100 Gestion contingencias por factores de riesgo a la gobierno requieren de la autoridad
Eficiencia Direccién General de Proteccion Civil municipal para llevar a cabo la
Estatal. actualizacion de los factores de
riesgo.
5.1 Seguimiento a los acuerdos del Consejo Municipal de Proteccion 219 - Porcentaje en el seguimiento de (Acuerdos del Consejo de Proteccion Civil Trimestral Reporte de los acuerdos del Consejo Los responsables de los acuerdos
Civil. acuerdos del Consejo Municipal de municipal registrados/ Total de acuerdos del Gestién. Municipal de Proteccion Civil Municipal. tomados en las reuniones de
Proteccion Civil. Consejo de Proteccion Civil programados) *100 Eficiencia consejo municipal dan seguimiento
a los mismos.
5.2 Verificacién del cumplimiento de los acuerdos del Consejo 220 - Porcentaje en |a verificacion del (Acuerdos del Consejo de Proteccion Civil Trimestral Reporte de la verificacion del Los responsables de los acuerdos
Municipal de Proteccion Civil. cumplimiento de los acuerdos del Municipal cumplidos/Total de acuerdos del Gestién cumplimiento de los acuerdos del Consejo | tomados en las reuniones de
Consejo Municipal de Proteccién Civil. | Consejo de Proteccién Civil)*100 Eficiencia Municipal de Proteccién Civil. Consejo Municipal dan
cumplimiento a los mismos.
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

01080101 Proteccion juridica de las personas

Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la certeza juridica, edificando una alianza entre lo

impacte en la prevencién del delito.
MO0 Consejeria Juridica.

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Estado de derecho y cultura de Ia legalidad.

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

s distintos ordenes de gobierno y Ia poblacion, a fin de consolidar una cultura de legalidad que

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al fortalecimiento de la certeza juridica en los tres ambitos de

gobierno mediante convenios de colaboracién.

231 - Tasa de variacién porcentual de
convenios de colaboracion
intergubernamentales firmados.

({Convenios celebrados con los &mbitos federal y
estatal para garantizar acciones que ofrezcan
certeza juridica en afo actual/ Convenios
celebrados con los 4mbitos federal y estatal para
garantizar acciones que ofrezcan certeza juridica
en afo anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Convenios de coordinacion entre los tres
érdenes de gobierno.

N/A

Proposito

La poblacién se beneficia de los actos de divulgacién de los derechos y

obligaciones juridicas.

232 - Tasa de variacion porcentual de
derechos y obligaciones juridicas
difundidos a la poblacion.

((Derechos y obligaciones juridicas difundidas a
la poblacién en el afio actual/Derechos y
obligaciones juridicas difundidas a la poblacion en
el afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Testimonios documentales de la difusién
de los derechos y obligaciones juridicas
de la poblacion.

La ciudadania requiere de la

puntual y certera divulgacién de
servicios juridicos a su favor por
parte de la autoridad municipal.

Componentes

r__L

1. Asesoramientos juridicos otorgados a la poblacion .

233 - Porcentaje de asesorias juridicas
otorgadas a la poblacién.

(Asesorias juridicas otorgadas a la
poblacién/Asesorias juridicas programadas)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Bitacoras de asistencias juridicas
brindadas a la poblacion.

La ciudadania requiere de
asesoramiento juridico y acude con
la autoridad municipal.

2. Verificaciones realizadas del cabal cumplimiento del orden juridico.

234 - Porcentaje de inspecciones
realizadas al cumplimiento del marco
normativo.

(Inspecciones realizadas al cumplimiento del
marco normativo municipal/inspecciones
programadas al cumplimiento del marco
normativo municipal)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Reporte de los resultados de la
verificacion del cumplimiento del marco
juridico, normativo y procedimental.

La ciudadania requiere de
autoridades competentes que
actden en el cabal cumplimiento
del orden juridico.

3. indice de cohecho disminuido.

235 - Porcentaje de atencién a casos de
cohecho denunciados.

(Cohechos atendidos/cohechos denunciados)*100

Semestral
Gestidn
Eficiencia

Denuncias de cohecho en el ministerio
publico.

La ciudania requiere de la
intervencidn juridica de la
autoridad municipal en situaciones
de cohecho.

4. Registro Civil de las personas se realiza.

236 - Tasa de variacion de actas
levantadas en el registro civil.

((Numero de actas levantadas en el afio
actual/Numero de actas levantadas en el afio
anterior) - 1) * 100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Libros de registros.

La ciudadania asiste a registrar
sus actos y hechos del registro
civil.

Actividades

1.1 Asistencia juridica otorgada a la poblacién fundamentada y

motivada.

237 - Porcentaje de asistencias
juridicas fundamentadas y motivadas
brindadas a la poblacién.

(Asistencias juridicas fundamentadas y motivadas
brindadas a la poblacién/Asistencias juridicas
fundamentadas y motivadas programadas a
brindar a la poblacién)*100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Bitacoras de asistencias juridicas
brindadas a la poblacion.

La poblacién demanda asistencia
juridica documentada cabalmente
para el finiquito de sus asuntos
legales.

1.2 Desarrollo conforme a derecho de acompanamientos juridicos a la

poblacién.

238 - Porcentaje de acompaiiamientos
juridicos a la poblacién.

(Acompanamientos juridicos a la poblacidn
realizados/Acompanamientos juridicos a la
poblacion solicitados)* 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Expedientes de acompanamiento juridico
a la poblacién.

La poblacion requiere de la
autoridad municipal el servicio de
acompanamiento juridico.

2.1 Capacitar a los servidores pablicos dentro del marco de la
legislacién aplicable para evitar practicas indebidas en el gjercicio del

servicio publico.

239 - Porcentaje de eventos de
capacitacion realizados para evitar
practicas indebidas en el ejercicio del
servicio publico.

(Eventos de capacitacion realizados para evitar
practicas indebidas en el ejercicio del servicio
publico/Eventos de capacitacién programados
para evitar practicas indebidas en el ejercicio del
servicio plblico)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia a los cursos de
capacitacion.

La poblacion exige autoridades
actualizadas y competentes para la
prestacion de servicios de
asesoramiento y acompaiiamiento
juridico.

2.2 Desarrollo de dinamicas de sensibilizacion a los servidores
publicos sobre las causas del incumplimiento de normas juridicas.

240 - Porcentaje de las dindmicas de
sensibilizacién a los servidores publicos
sobre las causas del incumplimiento de
normas juridicas.

(Dindmicas de sensibilizacién impartidas a los
servidores plblicos sobre las causas del
incumplimiento de normas juridicas/Dinamicas de
sensibilizacién programadas a los servidores
publicos sobre las causas del incumplimiento de
normas juridicas)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia a las dindmicas de
sensibilizacion.

Autoridades de ofros érdenes de
gobierno colaboran con la
autoridad municipal en actividades
de sensibilizacion sobre las causas
por incumplimiento a las normas
juridicas.
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
Programa presupuestario: 01080101 Proteccién juridica de las personas

Objetivo del programa presupuestario: Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la certeza juridica, edificando una alianza entre los distintos érdenes de gobierno y la poblacién, a fin de consolidar una cultura de legalidad que

impacte en la prevencién del delito.

MO0 Consejeria Juridica.

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Estado de derecho y cultura de la legalidad.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen narrativo ndieaderss Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.4 Promocién de la disminucion de las quejas ante la comision de 241 - Porcentaje de las quejas ante la (Quejas recibidas ante la comisién de hechos Semestral Reportes de las quejas ante la comisién La ciudania requiere de un espacio
hechos indebidos por parte de los servidos publicos. cemisién de hechos indebidos por parte | indebidos por parte de los servidores Gestion. de hechos indebidos por parte de los administrativo que le permita
de los servidos publicos. publicos/Quejas estimadas a recibir ante la Eficiencia servidos publicos. levantar quejas ante servidores
comisién de hechos indebidos por parte de los publicos que cometieron hechos
servidos publicos) *100 indebidos.
3.5 Incremento en la supervisién y el desempefo del servicio publico 242 - Porcentaje de examenes de (Examenes de desempefio de funciones Trimestral Reportes de las quejas ante la comisién La contraloria del poder legislativo
de los servidores publicos. desempefio efectuados a los servidores | efectuados a los servidores piblicos/Exdmenes Gestion de hechos indebidos por parte de los intercede de manera puntual en el
publicos. de desempefio de funciones programados) *100 | Eficiencia servidos pUblicos. seguimiento al actuar de las

autoridades municipales.

4.1 Levantamiento de actas de nacimientos. 243 - Tasa de variacion del registro de ((Numero de actas de nacimientos levantadas en | Semestral Libros de registros. La ciudadania asiste a levantar

anterior)- 1) * 100

actas de nacimiento levantadas. el afio actual/NUmero de actas de nacimientos Gestion con oportunidad el registro de
levantadas en el afo anterior) - 1) *100 Eficiencia nacimientos.

4.2 Levantamiento de actas de defuncién. 244 - Tasa de variacion del registro de | ((Namero de actas de defunciones levantadas en Semestral Libros de registros. La ciudadania asiste a levantar
actas de defuncién levantadas. el afo actual / Numero de actas de defunciones Gestion con opertunidad el registro de

levantadas en el afio anterior) - 1) * 100 Eficiencia defunciones.

4.3 Levantamiento de actas de matrimonios. 245 - Tasa de variacion del registro de | ((Numero de actas de matrimonios levantadas en | Semestral Libros de registres. La ciudadania asiste a levantar
actas de matrimonios levantadas. el afio actual / Nomero de actas de matrimonios Gestion con opertunidad el registro de

levantadas en el afio anterior)- 1) * 100 Eficiencia matrimonios.

4.4 Levantamiento de actas de divorcios. 246 - Tasa de variacion del registro de {(NUmero de actas de divorcios levantadas en el Semestral Libros de registros. La ciudadania asiste a levantar
actas divorcios levantadas. ano actual / Nomero de actas de divorcios Gestion con oportunidad el registro de

levantadas en el afio anterior)- 1) * 100 Eficiencia divorcios.

4.5 Levantamiento de actas de adopciones. 247 - Tasa de variacion del registro de | ((Namero de actas de adopciones levantadas en Semestral Libros de registros. La ciudadania asiste a levantar
adopciones levantadas. el aino actual / Nimero de actas de adopciones Gegtién con oportunidad el registro de

levantadas en el afio anterior) -1) * 100 Eficiencia adopciones.

4.6 Levantamiento de actas de reconocimiento de hijos. 248 - Tasa de variacion del registro de | ((Numero de actas de reconocimiento de hijos Semestral Libros de registros. La ciudadania asiste a levantar
actas de reconocimientos de hijos levantadas en el afio actual / Nimero de actas de Ge&‘-‘tlun‘ con oportunidad el registro de
levantadas. reconocimiento de hijos levantadas en el afio Eficiencia reconocimiento de hijos.

anterior)- 1) * 100

4.7 Levantamiento de actas de declaracion de ausencia. 249 - Tasa de variacién del registro de ((Numero de actas de declaracién de ausencias Semestral Libros de registros. La ciudadania asiste a levantar
actas de reconocimientos de levantadas en el afio actual / Nimero de actas de | Gestion. con oportunidad el registro de
declaracion de ausencias declaracion de ausencias levantadas en el afio Eficiencia declaracion de ausencias.

TIPODE MATRIZ: O

LIC. EYMARD SAB

Hoja: 33 de 80



MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01080102 Modernizacién del catastro mexiquense

valor catastral por demarcacion que definan la imposicion fiscal.

Dependencia General: LOO Tesoreria.
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Engloba las acciones que se llevan a cabo por los gobiernos municipales en los procesos de registro de bienes inmuebles en el territorio estatal, asi como determinar extension geogréfica y

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a incrementar el padrén catastral mediante acciones de
regularizacién y actualizacién.

250 - Tasa de variacion en el nimero de
predios registrados en el padrén
catastral.

((Predios registrados en el padrén catastral en el
afo actualf Predios registrados en el padrén
catastral en el afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Comparativo de los padrones catastrales
de los dos Ultimos afos

N/A

Proposito

Los predios regularizados se registran en el padréon catastral.

251 - Tasa de variacion porcentual de
predios regularizados.

((Predios regularizados en el afio actual/Predios
regularizados en el afo anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Comparacién de los predios inscritos en
el padrén catastral mexiquense.

La poblacién coadyuva con la
autoridad municipal en la
regularizacion de sus predios.

Componentes

1. Servicios catastrales solicitados por la poblacién.

252 - Porcentaje de servicios
catastrales atendidos.

(Servicios catastrales atendidos a la
poblacién/Servicios catastrales solicitados por la
poblacién)*100

Semestral
Gestidn
Eficiencia

Registro de los servicios catastrales
solicitados.

La poblacién requiere de la
autoridad municipal la prestacion
de servicios catastrales.

2. Levantamientos topogréficos catastrales de inmuebles realizados.

253 - Porcentaje de levantamientos
topogréficos catastrales de inmuebles
realizados.

(Levantamientos topograficos realizados para la
aclualizacién catastral de
inmuebles/Levantamientos topograficos
programados para la actualizacion catastral de
inmuebles)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Resultados comparativos del
levantamiento topografico levantado en
campo.

Autoridades de otros drdenes de
gobierno colaboran con la
autoridad municipal en efectuar
levantamientos topograficos.

Actividades

1.1 Recepcion de las solicitudes de tramite catastral presentadas por la
ciudadania.

254 - Porcentaje de solicitudes de
tramite catastral recibidas.

(Solicitudes de tramite catastral
recibidas/Solicitudes de tramite catastral
programadas)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registro de solicitudes catastrales.

La ciudadania responde
favorablemente en la prestacion de
servicios catastrales.

1.2 Atencién a las solicitudes de tramite catastral presentadas por la
ciudadania.

255 - Porcentaje de atencién de
solicitudes de tramite catastral.

(Solicitudes de tramite catastral
atendidas/Solicitudes de tramite catastral en
proceso)*100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registro de solicitudes catastrales.

La ciudadania responde
favorablemente en |a prestacién de
servicios catastrales.

2.1 Programacion para la realizacion de las diligencias de inspeccién y
medicién fisica de los predios.

256 - Parcentaje de diligencias de
inspeccién y medicidon de inmuebles
realizadas.

(Diligencias de inspeccién y medicion de
inmuebles realizadas/Diligencias de inspeccion y
medicion de inmuebles programadas)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Sistemas de control programatico de
diligencias catastrales.

La poblacion colabora con la
autoridad municipal en las labores
de inspeccién y medicién fisica de
los predios.

2.2 Notificacion para la realizacion de diligencias para la inspeccion y
medicién fisica de los predios.

257 - Porcentaje de notificaciones
entregadas para la realizacién de
diligencias de inspeccién y medicion de
inmuebles.

(Notificaciones entregadas para la realizacién de
diligencias de inspeccion y medicién de
inmuebles/Notificaciones generadas para la
realizacion de diligencias de inspeccion y
medicion de inmuebles)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Sistemas de control programético para la
notificacién de diligencias catastrales.

s
F. s

La pablacién colabora con la
autoridad municipal recibiendo las
notificaciones de diligencias.

2.3 Levantamiento de planos topograficos en campo.

258 - Parcentaje de planos topograficos
levantados en campo.

(Levantamientos de planos topogréaficos en
campo efectuados/Levantamientos de Planos
topogréficos en campo programados)*100
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

01080301 Comunicacién publica y fortalecimiento informativo

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la informacion transparente y corresponsabl
de expresion y mantener informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participacior

A01 Comunicacién Social.
1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

e entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad
n en asuntos de interés pablico.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a la gobernanza, transparencia y rendicién de cuantas a
traves de la difusién de la informacion gubernamental en los medios de
comunicacion y sectores sociales.

264 - Tasa de variacion en las acciones
de difusién de informacién
gubernamental en los medios de
comunicacion.

((Acciones de difusién de informacién
gubernamental en los medios de comunicacion
realizados en el afio actual/Acciones de difusion
de la informacién gubernamental en los medios
de comunicacién efectuados en el afio
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Sistemas de control de la informacion
publicada en los medios de
comunicacion.

N/A

Proposito

La poblacion del municipio estd informada sobre los valores, principios,
obras y acciones del gobierno municipal.

265 - Tasa de variacion de actividades
de difusidn sobre los valores, principios,
obras y acciones del gobierno
municipal.

((Eventos para fortalecer la comunicacién e
informacién pdblica dirigida a los habitantes del
municipio realizados en el afio actual/Eventos
para fortalecer la comunicacién e informacitn
publica dirigida a los habitantes del municipio
realizados en el afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Comparativo de los soportes informativos
de comunicacion publica.

La poblacién requiere informacién
oportuna del actuar de sus
autoridades locales.

Componentes

1. Planes y programas de accion gubernamental para instancias de
gobierno y la sociedad difundidos.

266 - Porcentaje de divulgacién de
planes y programas de accion
gubernamental para instancias de
gobierno y la sociedad.

(Planes y programas de accién gubernamental
divulgados/Total de planes de accion
gubernamental que maneja la administracion
municipal)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Acuses de recibo de los planes y
programas de accion gubernamental
difundidos.

La ciudadania espera conocer los
planes y programas que aplicara la
autoridad municipal.

2. Los resultados de los planes y programas de accién gubernamental
para instancias de gobierno y la sociedad difundidos.

267 - Porcentaje de resultados de los
planes y programas de accién
gubernamental para instancias de
gobierno y la sociedad.

(Resultados de Ia evaluacién de los planes y
programas de accion gubernamental por parte de
sociedad organizada/Resultados esperados en la
evaluacion de los planes y programas de accién
gubernamental por parte de la sociedad
organizada)*100

Semestral
Gestidn
Eficiencia

Resultados comparativos pormencrizados
de los planes y programas de accién
gubernamental para instancias de
gobierno de los dos Gltimos afios.

La ciudadania requiere informes
sobre los resultados de los planes
Yy programas implementados por la
autoridad local.

Actividades

1.1 Difusion del Plan de Desarrollo Municipal, a los sistemas de
gobierno y la sociedad.

268 - Porcentaje de eventos celebrados
para la difusion del cumplimiento del
Plan de Desarrollo Municipal.

(Eventos celebrados para la difusién del
cumplimiento del Plan de Desarrcllo
Municipal/Eventos programados para la difusion
del cumplimiento del Plan de Desarrollo
Municipal*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Acuses de recibo de los Planes de
Desarrolle Municipal.

La poblacién requiere de informes
sobre el plan de desarrollo
municipal.

1.2 Difusién del Informe de Gobierno, a los sistemas de gobierno yla
sociedad.

269 - Porcentaje de asistentes
registrados en los eventos de difusion
para dar a conocer el Informe de
Gobierno.

(Asistentes registrados en los eventos de difusion
para dar a conocer el Informe de
Gobierno/Asistencia esperada a recibir en los
eventos de difusion para dar a conocer el Informe
de Gobierno)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Acuses de recibo de los Informes de
Gobierno.

La poblacién responde
favorablemente ante los actos de
difusion e informe del actuar de la
autoridad local.

2.1 Distribucién de los boletines informativos, con las acciones de
gobierno.

270 - Porcentaje de cumplimiente en la
distribucién de boletines informativos.

(Boletines informativos difundidos/Boletines
informativos programados para difusién)*100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Acuses de recibo de los boletines
informativos.

La ciudadania busca informacion
impresa sobre las acciones del
gobierno.

2.2 Difusién de spots informativos, en los medios audiovisuales de
comunicaciéon masiva.

271 - Porcentaje de spots informativos
difundidos.

(Spots informativos difundidos/Spots informativos
para difusién programados)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Acuses de recibo de los spols
informativos.

La ciudadania busca informacién
audiovisual scbre las accicnes del
gobierno.

2.3 Los tramites y servicios digitales a la ciudadania estan contenidos
en la plataforma WEB.

272 - Porcentaje de tramites y servicios
digitales a la ciudadania realizados.

(Tramites y servicios digitales a la ciudadania
realizados/Tramites y servicios digitales a la
ciudadania programados)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros cemparalivos entre plataformas.

La ciudania requiere de un
acercamiento a los tramites y
servicios del ayuntamiento via
virtual.
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
01080301 Comunicacién publica y fortalecimiento informativo

Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la informacién transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad
de expresién y mantener informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participacién en asuntos de interés publico.

A01 Comunicacion Social.
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobiernc del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

= = Indicadores : - :
Objetivo o resumen narrativo - Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
2.4 Elaboracion de disefios graficos, con objetivos especificos de 273 - Porcentaje de disefios gréaficos, (Disefios graficos realizados/Disefos graficos Trimestral Registros de disefios graficos elaborados. | La ciudania requiere de medios de
difusién. con objetivos especificos de difusion programados )*100 Gestion informacién con impacto visual.
realizados. Eficiencia
2.5 Realizacion de conferencias de prensa en los diferentes medios de | 274 - Porcentaje de conferencias de (Conferencias de prensa realizadas/Conferencias | Trimestral Soportes documentales y videos. La ciudadania responde
comunicacion impresos y electronicos. prensa realizadas. de prensa programadas)*100 gfs‘libn favorablemente ante actos
iciencia

divulgados en los medios de
informacion.
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01080401 Transparencia
Se refiere a la obligacién que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la

ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion social y escrutinio publico; asi
como garantizar la proteccion de sus datos personales en posesion de los sujetos obligados.

Dependencia General: AQQ Presidencia.
Pilar temético o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Transparencia y rendicion de cuentas.

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

IAY &ljedSiobligados.
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TIPO DE MATRIZ: OSFEM

\i‘\\

G 7

ARCOS G?RATACHlA

Contribuir a la gobernanza, transparencia y rendicién de cuentas a 275 - Tasa de variacion del resultado de | (Resultado de evaluacién de la verificacion virtual | Anual Registros Administrativos. La ciudadania conoce y accede al
través de garantizar el derecho al acceso a la informacion puablica. evaluacién de la verificacién virtual oficiosa del portal IPOMEX Municipal en el afio Estratégico Portal de Informacién Pablica de
oficiosa del portal IPOMEX Municipal. | actualf Resultado de evaluacion de la verificacion | Eficiencia Oficio Mexiquense El Portal de
virtual oficiosa del portal IPOMEX Municipal en el Informacién Pablica de Oficio
ano anterior)-1) *100 Mexiquense esta actualizado y/io
habilitado.
Proposito
La ciudadania tiene acceso a la informacién publica de oficio de todas | 276 - Porcentaje de solicitudes de ((Solicitudes de transparencia y acceso a la Anual Registros Administrativos. La ciudadania solicita informacion
las dreas que conforman al Ayuntamiento. transparencia y acceso a la informacién | informacion atendidas / Solicitudes de Estratégico del quehacer municipal.
atendidas. transparencia y acceso a la informacion Eficiencia
presentadas) *100
Componentes
1. Actualizacion de las fracciones comunes y especificas por parte de 277 - Porcentaje de cumplimiento de (Total de fracciones actualizadas y Semestral Registros administrativos. La sociedad exige el acceso a la
los servidores publicos habilitados. fracciones de la ley de Transparenciay | publicadas/Total de fracciones sefaladas en la Estratégico informacion piblica.
Acceso a la informacion. Ley de Transparencia y Acceso a la informacién) | Eficiencia
*100
2. Recursos de revision terminados. 278 - Porcentaje de recursos de (Recursos de revision resueltos/ Recursos de Trimestral Registros Administrativos. Portal SAIMEX. | La ciudadania ejerce su derecho
revisién resueltos. revision presentados)*100 Estratégico de acceso a la informacion publica
Eficiencia en poder de los sujetos obligados.
Actividades
1.1 Capacitacion a Servidores PUblicos en Materia de transparencia, 279 - Porcentaje de personal (Nimero de personas capacitadas/ Nimero de Semestral Registros Administrativos La ciudadania, asi como el
Acceso a la informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales. capacitado en materia de trasparencia y | personas programadas a ser capacitadas) *100 Gestion personal gue labora en las
acceso a la informacién publica y Eficiencia dependencias del Ayuntamiento,
proteccion de datos personales. asistente a las capacitaciones, con
el propésito de fomentar la
trasparencia y la rendicion de
cuentas.
1.2 Seguimiento y evaluacion del cumplimiento a las obligaciones de 280 - Porcentaje de seguimiento a los (Total de SPH que cumplen con sus obligaciones | Mensual Registros Administrativos Los ciudadanos exigen que los
los Servidores Publicos Habilitados (SPH). SPH en cumplimiento de sus en materia de Transparencia y Acceso a la Gestion |, SPH cumplan con sus
obligaciones. Informacién Publica y Proteccion de Datos Eficiencia _#Z4=Bbligaciones: .
Personales/ Total de SPH para el cumplimiento de e/ - .
sus obligaciones en transparencia, el acceso a la
informacién publica y la proteccion de los datos
et personales) *100
2.1 Seguimiento a solicitudes de acceso a la igfdim ™ 81 - Porcentaje de solicitudes de (Numero dquliﬂg de informacion con Trimestral Registros Administrativos. Porfg oheba Filidadaria exige el acgeso a la
inconformidad mediante la interposicién de retursagle atgeso a la informacién con recurso de recursngg;?ev‘i%lénf Tota olicitudes de Gestion b gmigeiba fiublica en pol
/i \S revigion. accesgd |a jinformacion atendidag)™100 Eficiencia
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01080501 Gobierno digital
Contar con un Gobierno Digital permitira que se logren todas las actividades que garantice que todos los ciudadanos ten

nuevos modelos de trabajo y adaptacién a nuevos procesos innovadores que hagan mas eficiente la gestién municipal.

Dependencia General: E02 Informatica.
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

gan acceso a los servicios y tramites digitales, poniendo en practica

Obijetive o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir a eficientar la gestion y administracién gubernamental a
través de la actualizacion de TIC's que contribuyan al impulso de un
gobierno electrdnico.

282 - Tasa de variacion en el nimero de
TIC’s adquiridas.

((TIC’s adquiridas en el afio actual/ TIC's
adquiridas el afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Bases de Licitacion. Registros de
inventarios actualizados.

N/A

Proposito

La poblacién del municipio cuenta con acceso a los servicios brindados
por la administracion pablica municipal mediante el uso eficiente de la
infraestructura existente de Tecnologia de la Informacion y
Comunicaciones (TIC's).

283 - Porcentaje de avance en la
prestacion de servicios a través de
medios electrénicos.

{Total de tramites municipales en linea/Total de
tramites municipales por subir a la web)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Vigencia del dominio electrénico.
Funcionamiento de la herramienta via
remota.

Las personas acceden a los
servicios del sitio web los 365 dia
del afo.

Componentes

1. Procedimientos simplificados para la prestacion de servicios
electrénicos instaurados.

284 - Porcentaje de procedimientos
simplificados enfocados a la prestacién
de servicios electrénicos.

(Total de procedimientos simplificados enfocados
a la prestacion de servicios electrénicos/Total de
procedimientos identificados de prestacion de
servicios electrénicos)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Manual interne de procedimientos.

La mejora regulatoria llevada a
cabo se efectia conforme a los
programas de trabajo planteados.

2. Documentos emitidos via electrénica con certeza juridica y validez
oficial.

285 - Porcentaje de avance en la
digitalizacién documental.

(Avance por unidad administrativa en la
digitalizacion documental/Avance programado en
digitalizacién documental por unidad
administrativa)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Verificacién fisica en de base datos.
Reporte de la base de datos.

Los registros administrativos estan
en buen estado. Se cuenta con el
hardware y software necesarios
para la actividad de digitalizacion.

3. Campanias de actualizacion y capacitacién impartidas a servidores
publicos sobre e-gobierno.

286 - Porcentaje de cursos de
capacitacién sobre e-gobierno
impartidos.

(Cursos impartidos/Cursos programados)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Lista de asistencias de cursos sobre
e-gobierno realizados.

Se cuenta con equipos de computo
funcional y actualizado para la
imparticidn de los cursos.

4. Mantenimiento de la infraestructura de redes y telecomunicaciones.

287 - Porcentaje de cumplimiento en los
mantenimientos realizados a las TIC's.

(Mantenimientos realizados a las TIC*S/Total de
mantenimientos a las TIC's programados) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Diagnéstico de los requerimientos de TIC
's. Bitacoras de mantenimineto.

Los servidores publicos sclicitan
oportunamente los servicios de
mantenimiento para la
conservacion de las redes y
telecomunicaciones en
funcionamiento.

Actividades

1.1 Elaboracion de un catalogo de tramites y servicios por unidad
administrativa municipal.

288 - Porcentaje tramites incorporados
al programa de e-gobierno.

(Tramites incorporados al programa de
e-gobierno/Total de tramites seleccionados para
el programa e-gobierno)*100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Listado por unidad administrativa Reporte
de avance.

Las unidades administrativas
municipales cumplen en liempo y
en forma con la programacién
acordada.

1.2 Readecuacion del procedimiento presencial hacia procedimientos
remotos.

289 - Porcentaje de avance en la
readecuacién procedimental de
tramites.

(Procedimientos adecuados/Procedimientos
programados)*100 '

Mensual
Gestitn
Eficiencia

Manual de procedimientos. Procedimiento
modificado

Las unidades administrativas
municipales cumplen en tiempo y
en forma con la programacion
acordada.

1.3 Establecimiento de convenios con otros érdenes de gobierno e
instituciones financieras para el establecimiento de recepcién de pagos
de los tramites electrénicos

290 - Porcentaje de convenios para la
recepcién de pagos electrénicos
firmados.

(Convenios firmados para la recepcién de pagos
electrénicos/Convenios gestionados para la
recepcion de pagos electronicos) *100

Mensual
Gestién
Eficiencia

Decumentacion generada para el
establecimiento del convenio.

Las autoridades municipales
suscriben convenios para el
establecimiento de recepcién de
pagos en forma electrénica.

2.1 Digitalizacion de documentacion oficial por unidad administrativa

291 - Porcentaje de avance en la
digitalizacion de documentos.

(Total de documentos
digitalizados/Documentacién programada para
digitalizar) *100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Reporte emitido por las bases de datos.

Las unidades Administrativas
municipales cumplen en tiempo y
en forma con la programacién
acordada.
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
01080501 Gobierno digital

Contar con un Gobierno Digital permitira que se logren todas las actividades
nuevos modelos de trabajo y adaptacion a nuevos procesos innovadores qu

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

E02 Informatica.

Tema de desarrollo:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

que garantice que todos los ciudadanos tengan acceso a los servicios y tramites digitales, poniendo en practica
e hagan mas eficiente la gestién municipal.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

3.1 Elaboracion de un programa de capacitacién a los servidores
publicos municipales sobre e-gobierno.

292 - Porcentaje en el cumplimiento del
Programa de capacitacién

(Cursos impartidos/Cursos programados)*100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Calendarizacion del programa de
capacitacian.

Expertos en la materia de
e-gobierno acceden a la
imparticién de los cursos
programados.

3.2 Imparticién de capacitacién sobre TIC's a los servidores publicos.

293 - Porcentaje de Servidores
capacitados.

(Servidores publicos capacitados/Servidores
publicos programados para ser capacitados)*100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencias.

Los servidores publicos muestran
disponibilidad en la imparticién de
CUrsos.

4.1 Gestion adecuada de atencién y mejoramiento de TIC's.

294 - Porcentaje de reportes de
incidencias de TIC's atendidos.

(Reportes de incidencias de TIC's atendidos/
Total de repoertes presentados)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Bitdcoras de reportes atendidos.

Los servidores publicos como la
sociedad presentan oportunamente
sus reportes sobre el
funcionamiento de las TIC's.
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario;
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02010101 Gestidn integral de residuos sdlidos

Conjunto articulado e interrel
optimizacién econdmica de

HOO Servicios Plblicos.

Gestion integral de residuos.

2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacién y promocién ecoldgica”

acionado de accicnes, para el manejo integral de residuos sélidos, desde su generacién hasta la disposicion final, a fin de lograr beneficios ambientales, la
su manejo y la aceptacion social para la separacién de los mismos, proporcionando una mejor calidad de vida de la poblacién.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir al cuidado del medio ambiente a través del adecuado manejo
de los residuos sdlidos generados en el municipio.

295 - Tasa de variacion de residuos
sdlidos urbanos recolectados.

(Toneladas de residuos sélidos urbanos
recolectados en el afio actual/Toneladas de
residuos sdlidos urbanos recolectados en el afio
anterior - 1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Informes emitidos por el drea de servicios
publicos municipal

N/A

Proposito

La ciudadania es beneficiada con el servicio de recoleccion
permanente de los residucs sélidos.

296 - Porcentaje de residuocs sdlidos
urbanos recolectados.

{Residuos sdlidos urbanos recolectados/ Total de
residuos sélidos urbanos generados) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Bitacoras de recoleccion. Gestion
Integral de Residuos
(NTEA-013-SMA-RS-2011). Viviendas por
comunidad o colonia. INEGI.

La poblacién en zonas urbanas
participan en la disposicion
adecuada de los residuos sélidos
generando, favoreciendo una
recoleccion pronta y adecuada.

Componentes

1. Programacion de recoleccion de residuos sélidos urbanos realizada.

297 - Porcentaje de faenas para la
recoleccién de residuos solidos urbanos
realizadas.

(Faenas para la recoleccion de residuos solidos
urbanos realizadas/Faenas programadas para la
recoleccién de residuos sélidos urbanos)*100

Semestral
Geslién
Eficiencia

Programas para la recoleccién de
residuos sdlidos urbanos.

La ciudadania apoya a la autoridad
municipal en las faenas de
recoleccion de residuos sdlidos.

2. Transferencia de residuos solidos urbanos realizada.

298 - Porcentaje de kilogramos de
desechos solidos urbanos trasladados
al tiradero municipal.

(Kilogramos de desechos sélidos urbanaos
trasladados al tiradero municipal/Kilogramos
estimados a trasladar al tiradero municipal)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Boletas de control de la transferencia de
residuos sdlidos urbanos.

La ciudadania colabora con la
autoridad municipal disminuyendo
la generacion de residuos sdlidos.

3. Barridos de espacios publicos realizados.

299 - Porcentaje de espacios publicos
que reciben el servicio de limpia a
través de barridos.

(Espacios publicos que reciben el servicio de
limpia a través de barridos/Espacios publicos que
requieren el servicio de limpia a través de
barridos)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Programas para el barrido de espacios
plblicos.

Los ciudadanos exigen espacios
publicos limpics y libres de
residuos sdlidos.

4. Gestion de recursos para la renovacién del equipo de recoleccién de
desechos sdlidos urbanos realizada.

300 - Porcentaje de equipo de
recoleccion de desechos sdlidos
urbanos municipales renovado.

(Equipo de recoleccion de desechos sélidos
urbanos municipales renovado/Total de equipo de
recoleccion de desechos sélidos urbanos
municipales)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Solicitud de recursos para la renovacion
del equipo de recoleccién de residuos
solidos.

Las necesidades de la poblacién
en materia de recoleccion de
servicios solidos invitan a la
autoridad municipal a gestionar
recursos que puedan cubrir la
demanda saocial.

Actividades

1.1 Mapeo de las rutas de recoleccion de residuos sdlidos urbanos
municipales.

301 - Porcentaje de rutas de
recoleccion de desechos sdlidos
urbanos municipales realizadas.

(Numero de rutas de recoleccién de desechos
solidos realizadas/Nimeros de rutas de
recoleccién de desechos sélidos trazadas)*100

Mensual
Gestién
Eficiencia

Mapas de las rutas de recoleccién de
residuos sélidos.

La ciudania exige ampliacion de la
cobertura del servicio de
recoleccién de residuos sélidos.

2.1 Recepcién de los residuos sélidos urbanos municipales.

302 - Porcentaje de kilogramos de
residuos sélidos urbanos municipales
recibidos.

(Kilogramos de residuos sélidos urbanos
municipales recibidos/kilogramos de residucs
sélidos urbanos municipales estimados)*100

Mensual
Gestién
Eficiencia

Boletas de control de entradas de los
residuos sélidos urbanos a los sitios de
disposicion final.

La ciudadania exige gue la
autoridad local cuente con un
espacio de disposicion de
desechos sdlidos.

2.2 Recuperacidn de los residuos sdlidos urbanos municipales para
reciclaje.

303 - Porcentaje en la recuperacion de
los residuos sélidos urbanos
municipales para reciclaje.

(Kilogramos de residuos sélidos para reciclaje
recibidos/Kilogramos de residuos sélidos para
reciclaje programados)*100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Veolumenes documentados de los residuos
sélidos municipales recuperados para
reciclaje.

La ciudania exige que la autoridad
local cuente con un espacio de
disposicion de residuos sdlidos
aptos para reciclaje

3.1 Barrido de los espacios publicos municipales.

304 - Porcentaje de barrido de los
espacios publicos municipales
realizados.

(Barrido de los espacios pablicos municipales
realizados/Barrido de los espacios piblicos
municipales programados)*100

Mensual
Gestién
Eficiencia

Reportes de los voliumenes de basura en
espacios publicos recolectada.

La ciudadania requiere que la
autoridad municipal cuente con un
programa de barrido de espacios
publicos.
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

02010101 Gestion integral de residuos sélidos

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

optimizacién econémica de su manejo y la aceptacion social para la separacién de los mismos, proporcionando una mejor calidad de vida de la poblacién.

HOO Servicios Publicos.

2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacion y promocion ecolégica”

Gestion integral de residuos.

Conjunto articulado € interrelacionado de acciones, para el manejo integral de residuos sélidos, desde su generacion hasta la disposicién final, a fin de lograr beneficios ambientales, la

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

municipales.

3.2 Recoleccidn de la basura levantada de los espacios pablicos

305 - Promedio de kilogramos
recolectados de la basura levantada de
los espacios publicos municipales.

(Kilogramos de basura recolectada a través de
barrido de los espacios publicos municipales/Total
de espacios publicos municipales con el servicio
de barrido asignado)

Mensual
Gestién
Eficiencia

Reportes de los volumenes de basura en
espacios publicos recolectada.

La ciudadania genera desechos
sélidos a falta de equipamiento
urbano.

municipales barridos.

3.3 Supervision de la limpieza de los espacios publicos urbanos

306 - Porcentaje de cumplimiento en la
supervision de la limpieza de los
espacios publicos urbanos municipales.

(Supervision de la limpieza de los espacios
publicos urbanos municipales
barridos/Supervisién de la limpieza de los
espacios publicos urbanos municipales
programados para barrido)*100

Mensual
Gestién
Eficiencia

Reportes de los resultados de la
supervision en el barrido de los espacios
puablicos urbanos municipales.

La ciudania requiere de
autoridades que verifiquen los
trabajos de limpia para asegurar el
impacto deseado.

urbanos municipales.

4.1 Mantenimiento del equipo de recoleccidon de residuos sélidos

307 - Porcentaje de cumplimiento en los
mantenimientos del equipo de
recoleccion de residuos solidos urbanos
municiaples realizados.

(Mantenimiento del equipo de recoleccion de
residuos sdlidos urbanos municipales
realizado/Mantenimiento del equipo de
recoleccién de residuos sélidos urbanos
municipales programado)*100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Bitacoras del mantenimiento del equipo
de recoleccion de residuos sdlidos
urbanos municipales.

La ciudania exige vehiculos en
buen estado para la prestacién del
servicio de recaleccion de residuo
solido.

municipales.

4.2 Adquisicién de equipo de recoleccion de residuos sélidos urbanos

308 - Porcentaje de adquisicidn de
equipo de recoleccion de residuos
solidos urbanos municipales requerido.

(Equipo e instrumentos adquiridos para la
recoleccion de residuos sélidos urbanos
municipales/Equipo e instrumentos necesarios
para la recoleccion de residuos sélidos urbanos
municipales)*100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Comparativo del equipo de recoleccion de
residuos sélidos urbanos municipales de
los dos Gltimos semestres.

La demanda del municipio implica
contar con mas equipo recolector y
asi satisfacer las demandas
sociales.

ELABORO
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02010301 Manejo de aguas residuales, drenaje y alcantarillado
Considera el conjunto de procedimientos que se llevan a cabo para el tratamiento de aguas re

adecuadas la infraestructura para proporcionar una mejor calidad de servicios a la poblacion.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

X00 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua "Preservacion y promocién ecoldgica”

Agua para todos, hacia un nuevo modelo de gestion del agua.,

siduales y saneamiento de redes de drenaje y alcantarillado, manteniendo en condiciones

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a facilitar la planificacion y el desarrollo de politicas
sostenibles mediante el adecuado tratamiento de las aguas residuales
y saneamiento de redes de drenaje y alcantarillado.

309 - Tasa de variacién en el fomento a
la cultura de descontaminacién de las
aguas residuales.

(Total de m3 de Aguas residuales descargadas en
aguas y bienes nacionales con algln tratamiento/
Total de m3 de Aguas residuales descargadas en
aguas y bienes nacionales)

Anual
Estratégico
Eficiencia

Apercibimientes, sanciones y medidas
coercitivas a violadores de las normas
aplicables en la materia.

Las condiciones topograficas
permiten la implementacion de
obras y acciones para el
tratamiento de las aguas
residuales.

Proposito

El municipio cuenta con un sistema conveniente para el tratamiento de
las aguas residuales y saneamiento de redes de drenaje y
alcantarillado

310 - Tasa de variacién en los
resultados obtenidos en los analisis de
limites maximos permisibles de
contaminantes en las descargas de
aguas residuales

((Resultados obtenidos en los de andlisis de
Limites maximos permisibles de contaminantes en
las descargas de aguas residuales en el afio
actual/ Resultados obtenidos en los analisis de
Limites maximos permisibles de contaminantes en
las descargas de aguas residuales en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Resultados comparativos de los estudios
de laboratorio sobre los niveles
aceptables de la contaminacién de las
aguas residuales.

Las condiciones sanitarias y
climaticas permiten la toma
adecuada de las muestras que
seran enviadas al laboratorio.

Componentes

1. Infraestructura para el tratamiento de aguas residuales construida.

311 - Porcentaje de Infraestructura para
el tratamiento de aguas residuales
construida.

(Infraestructura para el tratamiento de aguas
residuales construidafinfraestructura para el
tratamiento de aguas residuales programada)*100

Anual
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de construccion,
equipamiento y operacion de la
Infraestructura para el tratamiento de
aguas residuales.

Las condiciones sociales y
econdmicas son propicias para el
establecimiento de infraestructura
de tratamiento de aguas
residuales.

2. Aguas residuales tratadas para cumplir con los parametros de
contaminantes dispuestos en la NOM 102.

312 - Porcentaje de metros cubicos de
aguas residuales tratadas.

(Metros cubicos de aguas tratadas en el semestre
actual/Metros clbicos de aguas verlidas)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Informe trimestral scbre los m3 de
tratamientos de las aguas residuales.

La ciudadania participa en las
tareas de cuidado y buen uso del
agua.

3. Mantenimiento aplicado a la infraestructura para el tratamiento de
aguas residuales para su eficaz funcionamiento.

313 - Percentaje de mantenimientos
realizados a la infraestructura de
tratamiento de aguas residuales.

(NUmero de mantenimientos a la infraestructura
de tratamientc de aguas residuales realizados /
Total de mantenimientos a la infraestructura de

tratamiento de aguas residuales programados)

*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Informes sobre los trabajos de
mantenimiento a la infraestructura para el
tratamiento de las aguas residuales.

Las condiciones sociales,
econdmicas y climatologicas
permiten el desarrollo de las tareas
de mantenimiento,

4. Mantenimiento correctivo a la infraestructura de drenaje y
alcantarillado.

314 - Porcentaje de mantenimientos
realizados a la infraestructura de
drenaje y alcantarillado.

(Numero de mantenimientos a la infraestructura
de drenaje y alcantarillado realizados / Total de

mantenimientos a la infraestructura de drenaje y
alcantarillado programados) *100

Semestral
Gestidn
Eficiencia

Reportes sabre los trabajos de
mantenimiento a la infraestructura a la
infraestructura de drenaje y alcantarillado

Las condiciones sociales,
econdmicas y climatolégicas
permiten el desarrollo de las tareas
de mantenimiento.

Actividades

1.1 Disefio del proyecto para la construccion de la Infraestructura para
el tratamiento de aguas residuales.

315 - Porcentaje de cumplimiento en el
disefio de proyectos para la
construccién de Infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales.

)

{NUmero de proyecto disefiados para la
construccién de la Infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales realizados / Total
de proyectos para la construccion de la
Infraestructura para el tratamiento de aguas
residuales programados) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Informes anuales sobre el disefio de
proyectos para construccion de la
infraestructura para el fratamiento de las
aguas residuales.

Las condiciones econémicas
eslatales, nacionales e
internacionales favorecen el
desarrollo de este tipo de proyecto.

1.2 Elaboracién del presupueslo para la construccion de la
Infraestructura para el tratamiento de aguas residuales.

316 - Porcentaje de cumplimiento en la
elaboracién de presupuestos de los
proyectos de infraestructura.

(NUmero de presupuestos para la construccion de
la Infraestructura para el tratamiento de aguas
residuales realizados / Total de presupuestos
para la construccion de la Infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales programados)
*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Presupuestos comparativos entre los
programados y realizados en el afio de
estudio para construccion de la
infraestructura para el tratamiento de las
de las aguas residuales.

Las condiciones econémicas
eslatales, nacionales e
internacionales favorecen el
desarrollo de esle tipo de proyecto.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02010301 Manejo de aguas residuales, drenaje y alcantarillado
Considera el conjunto de procedimientos que se llevan a cabo para el tratamiento de aguas residuales y saneamiento de redes de drenaje y alcantarillado, manteniendo en condiciones

adecuadas la infraestructura para proporcionar una mejor calidad de servicios a la poblacion.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

X00 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacion y promocién ecoldgica”

Agua para todos, hacia un nuevo modelo de gestion del agua.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

1.3 Licitacién de los proyectos para la construccién de la
infraestructura para el tratamiento de aguas residuales.

317 - Porcentaje de licitaciones de los
proyectos para la construccion de la
Infraestructura para el tratamiento de
aguas residuales.

(Numero de licitaciones para la construccion de la
Infraestructura para el tratamiento de aguas
residuales realizadas / Total de licitaciones para
la construccién de la Infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales programados)
*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Comparativo de las licitaciones
comparativas entre los programados y
realizadas en el afio de estudio para la
construccién de la infraestructura para el
tratamiento de las aguas residuales.

La iniciativa privada muest
interés en participar con la
autoridad local en los proc
licitacién.

ra

es0s de

2.1 Recepcion de los caudales de aguas domiciliarias, comerciales e
industriales sin tratamiento.

318 - Porcentaje de caudales de aguas
domiciliarias, comerciales e industriales
sin tratamiento.

(Caudales de aguas domiciliares comerciales e
industriales sin tratamiento/Total de caudales de
aguas domiciliares comerciales e industriales
recibidas)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo de los niveles de caudales
de aguas sin tratamiento recibidas en los
dos ultimos afios.

La ciudadania participa en

tareas de cuidado y buen uso del

agua.

las

2.2 Aplicacion de quimicos para el tratamiento de aguas residuales.

319 - Porcentaje de aplicacién de
quimicos para el tratamiento de aguas
residuales.

(Metros clbicos de aguas residuales traladas
mediante la aplicacion de quimicos/Total de
aguas residuales recibidas (mts3))*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Comparativo de los niveles de aplicacion
de quimicos para el tratamiento de los
caudales de aguas residuales recibidas
en los dos Ultimos meses.

Las condiciones sociales,

econdmicas y climatologicas

permiten llevar a cabo la a

aguas residuales.

plicacién
de quimicos para el tratamiento de

2.3 Descarga de aguas residuales tratadas en los efluentes
municipales.

320 - Porcentaje de descarga de aguas
residuales tratadas a los efluentes
municipales.

(Descarga de aguas residuales tratadas a los
efluentes municipales/Total de los efluentes
municipales)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo de los niveles de descarga
de aguas residuales tratadas a los
efluentes municipales en los dos dltimos
meses.

La ciudadania participa en el

cuidado y buen uso del ag

ua.

3.1 Inspeccién de la infraestructura para el tratamiento de aguas
residuales.

321 - Porcentaje de inspecciones
realizadas a la infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales.

(Inspeccidn de la infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales
realizas/Inspeccion de la infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales
programadas)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reportes comparativos de los resultados
de la inspeccion a la infraestructura para
el tratamiento de aguas residuales del
mes actual.

Las condiciones sociales,

econdmicas y climatolégicas

permiten llevar a cabo las
inspecciones necesarias.

3.2 Adquisicion de los accesorios y refacciones para el mantenimiento
de la infraestructura para el tratamiento de aguas residuales.

322 - Porcentaje de accesorios y
refacciones adquiridos para el
mantenimiento de la infraestruclura
para el tratamiento de aguas residuales

(Adquisicién de los accesorios y refacciones para
el mantenimiento de la infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales
realizadas/Adquisicién de los accesorios y
refacciones para el mantenimiento de la
infraestructura para el tratamiento de aguas
residuales programada)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reportes comparativos pormenorizados
en la adquisicion de accesorios y
refacciones para el mantenimiento de la
infraestructura para el tratamiento de
aguas residuales.

Las condiciones climatologicas
apoyan el uso dptimo de la

infraestructura instalada.

3.3 Mantenimiento de la infraestructura para el tratamiento de aguas
residuales.

323 - Porcentaje de mantenimientos de
|a infraestructura para el tratamiento de
aguas residuales realizados.

(Mantenimiento de la infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales
realizada/Mantenimiento de la infraestructura para
el tratamiento de aguas residuales
programada)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reportes comparativos pormenorizados
sobre el mantenimiento de la
infraestructura para el tratamiento de
aguas residuales.

Las condiciones saociales,
econémicas y climatoldgic

permiten el desarrollo de las tareas

de mantenimiento.

as

4.1 Mantenimiento de la infraestructura de drenaje y alcantarillado.

324 - Porcentaje de mantenimientos de
la infraestructura para drenaje y
alcantarillado realizados.

(Mantenimientos a la infraestructura de drenaje y
alcantarillado realizados/Mantenimientos a la

infraestructura de drenaje y alcantarjllade.....
programados) *100 e e

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Reportes del mantenimiento de la
infraestructura para el drenaje y
alcantarillado.

Vil

B e :
- GOBiLRk. NURICIOAL :
3 SAk MATEC
: \ e | 1 sl o8
&) \ \ e S U
i ,. AWV 7R
s I 7S <
| . =
~ I ARQ. DAVID CESAR CORZAMONTESDEREA DE
DIRECCION DE NBRAS PUSLICAS e
TIPO DE MATRIZ: QOSFEM SHRRAS PUSLICAS FECHA CION: 23/02/2026 Hoja: 43 de 80




MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02010401 Proteccion integral del ambiente para el bienestar

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Considera acciones relacionadas con la proteccion, conservacion y restauracién del equilibrio ambiental, la mitigacién de los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad del aire, asi

como la gestion integral de los residuos sélidos, el fomento de la participacion ciudadana y la promocién de la educacion ambiental en todos los sectores de la sociedad, orientadas a promover
el desarrollo sustentable en el municipio y el combate al cambio climatico en el Estado de México.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

GO0 DIRECCION DE ECOLOGIA
2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacién y promacién ecolégica”

Restauracién, conservacién y mejora de los bosques y del medio ambiente.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a facilitar la planificacién y el desarrollo de politicas
sostenibles mediante acciones relacionadas con la proteccién,
conservacion y restauracion del equilibrio ambiental.

325 - Tasa de variacion de recursos
ambientales censados.

((Recursos ambientales censados en el afio
actual / Recursos ambientales censados en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos.

La ciudadania participa en las
acciones relacionadas con la
protecciodn, conservacion y
restauracion del equilibrio.

Proposito

La poblacion municipal cuenta con acciones para proteger, conservar y
restaurar el equilibrio ambiental de su entorno.

326 - Porcentaje de acciones realizadas
para la proteccion, conservacion y
restauracion del equilibric ambiental.

(Acciones relacionadas con la proteccion,
conservacion y restauracion del equilibric
ambiental realizadas / Acciones relacionadas con
la proteccién, conservacion y restauracion del
equilibrio ambiental programadas) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos.

La poblacion participa con la
autoridad municipal en las tareas
de proteccion al ambiente.

Componentes

1. Sistema de inspeccion, vigilancia y cantrol normativo instituido.

327 - Porcentaje de cumplimiento
obtenido de los controles de inspeccidn
ambiental.

(Nomero de controles instituidos que cumplieron
con la norma/ Namero total de inspecciones
ambientales realizadas) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos.

La ciudadania asume el
compromiso con la autoridad
municipal de asumir controles de
cuidado ambiental.

Actividades

1.1 Disefo y construccién del programa anual de operativos de
inspeccion y vigilancia.

328 - Porcentaje de cumplimiento de
operativos de inspeccidn ambiental
realizados.

(Operativos de inspeccion realizados/Operativos
de Inspeccién programados)*100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

La ciudadania requiere de una
autoridad local fortalecida y con la
suficiente investidura para realizar
operativos de inspeccidn y
vigilancia para la proteccion
ambiental.

1.2 Atencién a quejas, denuncias y solicitudes de agresiones
ambientales.

329 - Porcentaje de denuncias
ambientales atendidas.

(Quejas atendidas/Quejas presentadas)*100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

La ciudadania requiere de la
organizacion y eficiencia de la
autoridad local para dar atencién a
quejas y denuncias sobre
agresiones ambientales en el
territario.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

UC\.‘Q}‘SA SOBERANES R%.

\

REVISO

Wi

LIC. LA\&RA SOBE ES




MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02010502 Proteccion, control y bienestar animal

Engloba las acciones de promocion, prevencion y difusion relacionadas con la proteccion, control poblacional, abandono y mall
salud pablica y fomentar el bienestar animal en cumplimiento a las funciones municipales contenidas en los articulos 124 Bis,

Capitulo Sexto Bis del Titulo IV de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Proteccién animal.

W00 UNIDAD DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL
2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacion y promocién ecoldgica”

trato de los animales para evitar el desarrollo de problemas de
124 Ter, 124 Quater, 124 Quinquies, 124 Sexies, y 124 Septies del

Objetivo 0 resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir a mejorar |a calidad de vida de animales en la Entidad
Mexiquense, mediante programas para su proteccion, control y
bienestar.

347 - Tasa de variacién de los
programas de proteccion, contral y
bienestar animal para mejorar su
calidad de vida.

((Programas de proteccidn, control y bienestar
animal para mejorar su calidad de vida en el afio
actual / Programas de proteccién, control y
bienestar animal para mejorar su calidad de vida
en el afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Listas de registro. Bitacoras de registros.

La poblacion es consciente de
brindar una vida digna a los
animales a través de la ejecucién
de programas que promueven el
control y bienestar animal.

Proposito

Los animales tienen una vida digna derivado de dos factores: mayor
atencion meédico veterinaria y cultura ciudadana sélida contra el
abandono y maltrato.

348 - Tasa de variacién de animales
atendidos para su proteccién, control y
bienestar.

{{Animales atendidos para su Proteccion, Control
y Bienestar en el afio actual / Animales atendidos
para su Proteccidn, Control y Bienestar en el afio
anterior) - 1) * 100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Bitacoras de registros.

La sociedad participa en la
atencion para el control y bienestar
de los animales.

Componentes

1. Servicios de atencion médica veterinaria otorgados.

349 - Porcentaje de servicios de
atencion médica veterinaria otorgados.

(Servicios de atencidn médica veterinaria
otorgados / Servicios de atencién médica
veterinaria programados) * 100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Bitacoras de registro. Evidencia
fotogréfica,

Los animales del municipio reciben
atencidn médica veterinaria,

2. Rescate de animales abandonados y/o en situacién de calle.

350 - Porcentaje de animales
rescatados.

(Animales abandonados y/o en situacién de calle
rescatados / Animales abandonados y/o en
situacion de calle censados) * 100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Censo municipal de animales.
Expedientes de adopcién. Evidencia
fotogréfica.

La poblacién participa en la
disminucion del abandono de los
animales.

3. Atencion y canalizacién de reportes de maltrato animal recibidos.

351 - Porcentaje de atencion y
canalizacién de reportes de maltrato
animal recibidos.

(Reportes de maltrato animal atendidos y
canalizados / Reportes de maltrato animal
recibidos) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Bitacora de reportes. Evidencia
fotogréfica.

Se atienden y canalizan los
reportes por maltrato en su
totalidad.

4. Acuerdos del Consejo Municipal de Control'y.Bienestar Animal
cumplidos. P 2 }

A

352 - Percentaje de acuerdos del
Consejo Municipal de Control y
Bienestar Animal cumplidos.

(Acuerdos cumplidos por parte del Consejo
Municipal de Control y Bienestar Animal /
Acuerdos registrados por parte Consejo Municipal
de Control y Bienestar Animal) * 100

~Frimestral
Gestidn
Eficiencia

Actas de'las sesicnes.

La participacién politica y social
permite el seguimiento y la
ejecucion de los acuerdos en favor
de los animales.

Actividades

1.1 Realizacion de esterilizaciones para el control de la poblacién de
animales en el municipio.

353 - Porcentaje de esterilizaciones
ejecutadas para el control de la
poblacién de animales.

(Esterilizaciones para el control de la poblacion
de animales ejecutadas / Esterilizaciones para el
control de la poblacién de animales programadas)
*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Bitécoras de registro. Informes
mensuales. Evidencia fotografica.

Se conlrola la poblacion de
animales en el municipio.

1.2 Realizacidon de jornadas de vacunacién para prevenir
enfermedades a los animales.

354 - Porcentaje de jornadas de
vacunacién realizadas para prevenir
enfermedades a los animales,

{Jornadas de vacunacién para prevenir
enfermedades a los animales realizadas /
Jornadas de vacunacion para prevenir
enfermedades a los animales programadas) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Bitdcoras de registro. Evidencia
fotografica. Oficios de solicitud de
espacios.

Se previenen enfermedades a los
animales en el municipio.

2.1 Realizacién de eventos de promocion para la adepcion de animales
del municipio.

355 - Porcentaje de eventos de
promocidn para la adopcion de
animales realizados.

(Eventos de promocidn para la adopcién de
animales realizados / Eventos de promocién para
la adopcién de animales programados) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Bitacoras de registro. Evidencia
fotografica. Oficios de solicitud de
espacios. Oficios de invitacion.

La ciudadania parlicipa en los
eventos de adopcion de animales
en el municipio.

2.2 Liberacion de los animales aplicando el método Trap - Neuter -
Return (TNR).

356 - Porcentaje de animales liberados
aplicando el método Trap - Neuter -
Return (TNR).

(Animales liberados aplicando el método Trap -
Neuter - Return (TNR) / Animales resguardados
aplicando el método Trap - Neuter - Return
(TNR)) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Bitacaoras de registro. Evidencia
fotografica.

Se aplica el método Trap - Neuter -
Return (TNR) a los animales en el
territorio municipal.

2.3 Realizacidn de censo municipal de animales.

357 - Porcentaje de comunidades
censadas del municipio.

(Comunidades censadas / Comunidades
programadas para censar)* 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Censo. Base de datos. Evidencia
fotografica,

Se lleva a cabo el censo municipal
de animales domiciliados y en
situacién de calle.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02010502 Proteccion, control y bienestar animal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Engloba las acciones de promocién, prevencién y difusién relacionadas con la proteccion, control poblacional, abandono y maltrato de los animales para evitar el desarrollo de problemas de
salud pablica y fomentar el bienestar animal en cumplimiento a las funciones municipales contenidas en los articulos 124 Bis, 124 Ter, 124 Quater, 124 Quinquies, 124 Sexies, y 124 Septies del

Capitulo Sexto Bis del Titulo IV de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

W00 UNIDAD DE CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL

2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacién y promocién ecolégica”
Proteccién animal.

programadas del Consejo Municipal de Control y
Bienestar Animal)* 100

o i Indicadores ; 2 "
Objetivo o resumen narrative - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.1 Realizacion de campanas de concientizacién del maltrato hacia los | 358 - Porcentaje de camparias de (Campanas de concientizacién de los animales Trimestral Listas de asistencia. Evidencia La ciudadania es concientizada
animales en el municipio. concientizacion del maltrato hacia los realizadas / Campanias de concientizacion de los Gesrlién‘ fotografica. sobre el abandono y maltrato a los
animales realizadas. animales programadas) * 100 Eficiencia animales.
3.2 Canalizacion de reportes de maltrato animal en el territorio 359 - Porcentaje de reportes de maltrato | (Reportes de maltrato animal canalizados / Trimestral Reportes. Bitdcoras de registros. La ciudadania participa
municipal. animal canalizados. Reportes de maltrato animal recibidos) * 100 Gestian. activamente en reportar el maltrato
Eficiencia cometido a los animales.
4.1 Realizacion de sesiones del Consejo Municipal de Control y 360 - Porcentaje de sesiones realizadas | (Sesiones realizadas del Consejo Municipal de Trimestral Actas de sesiones. Los integrantes del consejo asisten
Bienestar Animal. TS del Consejo Municipal de Control y Control y Bienestar Animal / Sesiones Gestion e a las sesiones convocadas y
- - Bienestar Animal. Eficiencia

conocen la normatividad en
materia de proteccién y bienestar
animal.

ELABORO
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02020101 Infraestructura de espacios publicos

Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano munici
el papel del municipio en la materia como responsable de su

beneficio de los habitantes.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

X00 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdmico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”
Infraestructura urbana y rural.

pal vinculandolo a un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de planeacion urbana y fortaleciendo
planeacion y ejecucion de la obra puablica que permita aumentar y mejorar la condiciones de la infragstructura urbana y vial en

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir al desarrollo del ordenamiento territorial del municipio
mediante la infraestructura urbana para mejorar la calidad de vida de
los habitantes.

361 - Tasa de variacion de la
infraestructura urbana desarrollada.

(({Infraestructura urbana desarrollada en el afic
actual/infraestructura urbana desarrollada en el
ano anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Reportes y expedientes Unicos de la
Secretaria de Desarrollo Urbano.

N/A

Proposito

La administracion publica municipal realiza acciones de mantenimiento
ylo ampliacion a la infraestructura urbana para mejora las condiciones
de las comunidades.

362 - Tasa de variacion en el
mantenimientos o ampliacion de la
infraestructura urbana,

({(Mantenimientos o ampliacién a la infraestructura
urbana en el afio aclual/ Mantenimientos o
ampliacién a la infraestructura urbana en el afio
antericr)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Estadistica de la Direccién de
Administracién Urbana y Obras Publicas.

Los requerimientos sociales
conducen a la autoridad local a
realizar acciones de
mantenimiento y/o ampliacién a la
infraestructura.

Componentes

1. Imagen urbana en las comunidades mejoradas

363 - Porcentaje de obras publicas
encaminados a la imagen urbana

(Namero de obras pablicas encaminadas al
mejoramiento urbano municipal en el semestre
aclual realizadas / Total de obras programadas en
el presente ejercicio fiscal encaminadas al
mejoramiento urbano del semestre actual) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de obras para el
mejoramiento de la imagen urbana.
Expedientes técnicos de obras.

El municipio se beneficia con el
mejoramiento de la imagen urbana

2. Mejeramiento urbano a propuesta de comunidades organizadas.

364 - Porcentaje de obras de propuesta
ciudadana dentro del programa anual.

(Nomero de cbras del programa anual propuestas
por la ciudadania/ Total de obras pablicas
consideradas en el pregrama anual) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de obras propuestas por
la comunidad. Expedientes técnicos.

Las comunidades se benefician
con la ejecucion de las obras
solicitadas.

3. Plazas civicas y jardines funcionando.

365 - Porcentaje de parques y jardines
en buen funcionamiento.

(NUmero de parques y jardines en buen
funcionamiento / Total de parques y jardines en el
municipic) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Pregrama anual de mejoramiento de
parques y jardines. Inventario de parques
y jardines en el municipio. Informes
semestrales de mantenimiento de
parques y jardines.

La poblacion se beneficia con el
servicio optimo de parques y
jardines.

4. Vialidades urbanas en el municipio en buen estado de
funcionamiento.

366 - Porcentaje de vialidades urbanas
en el municipio en buen estado.

(NUmero de vialidades urbanas en el municipic en
buen estado / Total de vialidades urbanas en el
municipio) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de mantenimiento de
vialidades urbanas. Informes semestral
de avances en el mejoramiento de
vialidades.

La poblacién se beneficia con el
servicio éptime de las vialidades
urbanas.

5. Edificaciones urbanas rehabilitadas

367 - Porcentaje de edificaciones
urbanas rehabilitadas.

(Edificaciones urbanas rehabilitadas /
Edificaciones urbanas programadas a rehabilitar)

Semestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de cbras de
rehabilitacién urbana Expedientes
técnicos de obras

La ciudadania se beneficia de los
servicios brindados por las obras
rehabilitadas.

6. Obra publicas realizadas.

368 - Porcentaje de avance en la
ejecucion de obras.

(NUmero de obras realizadas / Numero de aobras
programadas en el afio) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de obras publicas
Informe semestral de avance de obras
Expedientes técnicos de obras

El ayuntamiento desarrolla las
obras publicas de acuerdo a su
planeacion.

Actividades

1.1 Pavimentacion de calles del municipio para el mejoramiento y la
funcionalidad urbana.

369 - Porcentaje de calles
pavimentadas.

(Numero de calles pavimentadas / Total de calles
programadas a pavimentar) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Inventario del estado fisico de las calles
en el municipio. Programa anual de
pavimentacién de calles. Informes
trimestrales de avance en la
pavimentacién de calles

La poblacién se beneficia del
servicio optimo de las calles

1.2 Construccion de guarniciones y banquetas.

370 - Porcentaje de guarniciones y
banquetas construidas.

(Ndmero de guarniciones y banquetas construidas
/ Total de guarniciones y banquetas programadas
a construir) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Inventario del estado fisico de las

guarniciones y banquetas en el municipio.

Programa anual de construccion de
guarniciones y banquetas. Informes
trimestrales de avance en la construccion
de guarniciones y banquetas.

El peatén se beneficia de las
guarniciones y banquetas
construidas.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026

Hoja: 47 de 80



MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02020101 Infraestructura de espacios publicos

beneficio de los habitantes.

Dependencia General:
Pilar teméatico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

X00 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”
Infraestructura urbana y rural.

Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculandolo a un desarrollo regional sustentable,
el pape! del municipio en la materia como responsable de su planeacién y ejecucion de la obra publica que permita aumentar

replanteando los mecanismos de planeacion urbana y fortaleciendo
y mejorar la condiciones de la infraestructura urbana y vial en

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

1.3 Rehabilitacion y guarnicion de banquetas.

371 - Porcentaje de guarniciones y
banquetas rehabilitadas

(NUmero de guarniciones y banquetas
rehabilitadas / Total de guarniciones y banquetas
programadas a rehabilitar) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Inventario del estado fisico de las
guarniciones y bangquetas en el municipio.
Programa anual de rehabilitacién de
guarniciones y banquetas. Informes
trimestrales de avance en la rehabilitacion
de guarniciones y banquetas.

El peatén se beneficia de las
guarniciones y banquetas
rehabilitadas.

2.1 Mecanismos de participacion ciudadana para el mejoramiento
urbano.

372 - Porcentaje de mecanismos de
participacion ciudadana en el
mejoramiento urbano.

(Numero de mecanismos de participacion
ciudadana en el mejoramiento urbanc
implementado / Tolal de mecanismos de
participacion ciudadana en el mejoramiento
urbano pregramados) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Minutas de reuniones Acuerdos y
convenios asumidos.

La ciudadania participa
activamente en el mejoramiento
urbano de del municipio.

3.1 Equipamiento de Parques y jardines.

373 - Porcentaje de parques y jardines
equipados.

(Numero de parques y jardines equipados / Total
de parques y jardines programados a equipar)
*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de equipamiento de
parques y jardines Informes trimestrales
de avance en el equipamiento de parques
y jardines.

La poblacién se beneficia con los
servicios de los parques y jardines.

3.2 Mantenimiento de Parques y jardines.

374 - Porcentaje de mantenimientos a
parques y jardines realizados.

(Numero de parques y jardines con
mantenimiento realizado / Total de pargues y
jardines del municipic) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de mantenimiento de
parques y jardines Informes trimestrales
de avance en el mantenimiento de
parques y jardines.

La poblacién se beneficia con los
servicios de los parques y jardines.

4.1 Construccion de vialidades urbanas,

375 - Porcentaje de construccién de
vialidades urbanas.

(Namero de vialidades urbanas construidas / Total
de vialidades programadas a construir) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de obras de construccién
de vialidades urbanas Expedientes
Técnicos. Informes Trimestrales

La poblacion se beneficia con las
vialidades urbanas 6plimas.

4.2 Rehabilitacion de vialidades urbanas.

376 - Porcentaje de avance en la
rehabilitacién de vialidades urbanas.

(Numero de vialidades urbanas rehabilitadas/
Total de vialidades urbanas programadas a
rehabilitar) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de obras de
rehabilitacion de vialidades urbanas
Expedientes Técnicos. Informes
Trimestrales

La poblacién se beneficia con las
vialidades urbanas dptimas.

4.3 Rehabilitacién de caminos y calles rurales

377 - Porcentaje de avance en la
rehabilitacién de caminos y calles
rurales

(Nimero de caminos y calles rurales rehabilitados
/ Total de caminos y calles rurales programados a
rehabilitar) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de obra Minutas de
trabajo. Informes trimestrales

La poblacion se beneficia con los
caminos y calles rurales
rehabilitados

4.4 Equipamiento de vislidades urbanas.

378 - Porcentaje de equipamiento de
vialidades urbanas.

(Numero de vialidades urbanas equipadas / Total
de vialidades programadas a equipar) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de obras de
equipamiento técnico de vialidades
urbanas. Expedientes Técnicos. Informes
Trimestrales

La poblacién se beneficia con las
vialidades urbanas Gptimas.

5.1 Construccion y ampliacién de edificaciones urbanas.

379 - Porcentaje de edificaciones
urbanas construidas.

(NOmero de edificaciones urbanas construidas /
Total de edificaciones urbanas programadas a
construir) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Programa anual de obras de
equipamiento técnico de vialidades
urbanas. Expedientes Técnicos. Informes
Trimestrales.

La poblacién se beneficia con las
vialidades urbanas optimas.

5.2 Rehabilitacién de edificaciones urbanas.

380 - Porcentaje de edificaciones
urbanas rehabilitadas.

(Numero de edificaciones urbanas rehabilitadas /
Tolal de edificaciones programadas a rehabilitar)
*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Programa anual de obras de
rehabilitacién de edificaciones urbanas
Expedientes Técnicos. Informes
Trimestrales

La poblacién se beneficia con los
servicios de las edificaciones
urbanas rehabilitadas

6.1 Control y supervision de obras piblicas.

381 - Porcentaje de informes de
supervisién de cbra entregados.

(Ndmero de informes entregados de supervision
de obras / Total de Informes de supervision de
obras programados) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Bitacoras de obras Reportes diarios de
supervisién de obras Informes
trimestrales del avance en la supervision
de las obras publicas.

El ayuntamiento cumple con la
responsabilidad de supervisar
adecuadamente las obras
publicas.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEQO ATENCO

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
02020101 Infraestructura de espacios publicos

Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculandolo a un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de planeacién urbana y fortaleciendo

el papel del municipio en la materia como responsable de su planeacion y ejecucion de la obra publica que permita aumentar y mejorar la condiciones de la infraestructura urbana y vial en
beneficio de los habitantes.

X00 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econoémico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”
Infraestructura urbana y rural.

_—_ ; Indicadores
Objetivo o resumen narrativo

- Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02020201 Desarrollo comunitario

los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propésito asegurar la reduccion de la pobreza.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

101 Direccién de Desarrollo Social
4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad”

Combate a la pobreza y reduccion de las carencias sociales.

Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a mejorar las condiciones sociales de la poblacion mediante
grupos organizados de poblacién en condiciones de marginacion.

382 - Tasa de variacién en el nimero de
grupos organizados en condiciones de
marginacién.

((Grupos organizados en condiciones de
marginacion en el afio actual/Grupos organizados
en condiciones de marginacién en el afio
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Informes cuantitativos de la Direccion de
Desarrollo Comunitario. Direccion de
Desarrollo Social.

N/A

Proposito

Los grupos organizados de poblacién en condiciones de marginacién
implementan proyectos comunitarios para el beneficio de la localidad.

383 - Tasa de variacién en el nimero de
proyectos comunitarios formados para
el beneficio de |a localidad.

((Proyectos comunitarios para el beneficio de la
localidad en el afio actual/Proyectos comunitarios
para el beneficio de la localidad en el afio
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Informes Cuantitativos, Informes Finales
de Resultados. Padron de Beneficiarios;
que estan bajo el resguardo de la
Direccidn de Desarrollo Comunitario.

Los grupos organizados de
poblacion en condiciones de
marginacién participan activa y
responsablemente en la
consecucion de los objetivos y
proyectos que contribuyen a
mejorar sus condiciones sociales.

Componentes

1. Capacitaciones otorgadas para generar conocimientos y habilidades
de gestidn sobre los programas de desarrollo social a grupos
organizados de la poblacién en condicicnes de marginacion.

384 - Porcentaje de capacitaciones para
generar conocimientos y habilidades de
gestion realizadas.

(Capacitaciones para generar conocimientos y
habilidades de gestion realizadas/Capacitaciones
para generar conocimientos y habilidades de
gestidn programadas)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Informes cuantitativos enviados por los
Sistemas Estatales DIF, bajo el resguardo
de la Direccion de Desarrollo
Comunitario.

Los grupos organizados de
poblacién en condiciones de
marginacién asisten a las
capacitaciones para mejorar sus
condiciones saciales de vida, al
ser fortalecidos sus conocimientos
y habilidades de gestion y
participacién.

2. Gestiones realizadas sobre los programas de desarrollo social.

385 - Porcentaje de gestiones sobre los
programas de desarrollo social
realizadas.

(Gestiones sobre los programas de desarrollo
social realizadas/ Gestiones sobre los programas
de desarrollo social programadas)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Padrones de beneficiarios. Reglas de
Operacion.

La poblacioén que solicita el apoyo
cumple con los requisitos
establecidos en las reglas de
operacion

Actividades

1.1 Asesoramiento en la operacion de los programas del SDIFEM
(Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
México) a los SMDIF (Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
para la Familia) en reuniones regionales y estatales.

386 - Porcentaje de reuniones
regionales y estatales realizadas.

(Total de reuniones regicnales y estatales
realizadas/Total de reuniones regionales y
estatales programadas)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Calendario de Reunicnes Regionales.
Invitaciones a Reuniones Estatales.
Actas. Evidencia fotografica.

Las autoridades de otros érdenes
de gobierno colaboran con las
autoridades locales en abrir los
espacios de asesoria sobre
operacion de programas.

2.1 Seguimiento a las solicitudes de programas sociales.

387 - Porcentaje de solicitudes de
programas sociales atendidas.

(Solicitudes de programas sociales
atendidas/Solicitudes de programas sociales en
tramite)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registro de solicitudes.

La poblacion vulnerable del
municipio solicita su integracién a

_‘ﬁmgﬂgiarigf de algun
[-progranta-sagjal.
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

02020601 Modernizacién de los servicios comunales

Se refiere al conjunto de acciones que se llevan a cabo para la modernizacién
servicios comunales, contando con la participacion de los diferentes niveles d

HOO Servicios Pablicos.
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdmico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”
Infraestructura urbana y rural. )

y rehabilitacion de plazas, jardines pablicos, centros comerciales y demés infraestructura en donde se presten
e gobierno incluyendo la iniciativa privada.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir a que las comunidades dispongan de servicios comunales
oportunos y medernos mediante procesos de construccion,
mantenimiento y su modernizacion.

429 - Tasa de variacién en el nimero de
mercados, rastros y panteones en
funcionamiento.

{(NUmero de mercados, rastros y panteones en
funcionamiento en el afio actual/NGmero de
mercados, rastros y panteones en funcionamiento
en el ano anterior)- 1) *100

.| Anual

Estratégico
Eficiencia

Inventario de bienes inmuebles del
municipio Registros administrativos de
mantenimientos a mercados, rastros y
panteones.

N/A

Proposito

La poblacién municipal cuenta con centros de esparcimiento publico en
buenas condiciones de funcionamiento.

430 - Tasa de variacion en el
funcionamiento de los centros de
esparcimiento pablico municipal.

((Centros de esparcimiento publico municipal en
condiciones de funcionamiento en el afio
actual/Centros de esparcimiento pablico municipal
en condiciones de funcionamiento en el afio
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos sobre las
incidencias de deterioros y fallas en el
mobiliario e infraestructura fisica de los
centros de esparcimiento pablico
municipal.

Los ciudadanos acuden a los
espacios publicos y de
esparcimiento dignos para su
beneficio.

Componentes

1. Nuevos centros de esparcimiento publico municipal.

431 - Porcentaje de cumplimiento en la
construccién de nuevos centros de
esparcimiento pUblico municipal,

(Nuevos centros de esparcimiento plblico
municipal realizados/Total de nuevos centros de
esparcimiento plblico municipal programados a
realizar)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos y fotograficos
de la construccion de nuevos centros de
esparcimiento pablico municipal.

La cuidadania asiste a los
espacios de recreacion.

2. Mantenimiento brindado a los panteones municipales,

432 - Porcentaje de mantenimientos
realizados a los panteones municipales.

(Acciones de mantenimiento a los panteones
municipales realizadas/Acciones de
mantenimiento a los panteones municipales
programadas) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros Administrativos de
mantenimientos realizados a los
panteones.

La ciudadania hace uso de los
servicios prestados en los
pantecnes.

3. Cumplimiento a las normas oficiales de sanidad aplicables a rastros
municipales.

433 - Porcentaje de inspecciones de
control sanitario realizadas al rastro
municipal.

(Inspecciones de control sanitario realizadas al
rastro municipal /Inspecciones de control sanitario
programas al rastro municipal) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Admimistrativos de
inspecciones en rastro municipal.

El entorno social y econémico,
permite llevar cabo las acciones de
inspecciones de control sanitario,
en apego a las NOM para la
operacidn de los Rastros
Municipales.

Actividades

1.1 Licitacién de la construccion de los nuevos centros de
esparcimiento publico municipal para atender las demandas de a
poblacién.

434 - Porcentaje de licitaciones para la
construccién de nuevos centros de
esparcimiento pablico municipal
realizadas.

(Licitacion para la construccion de nuevos centros
de esparcimiento publico municipal
realizadas/licitaciones para la construccién de
nuevos centros de esparcimiento publico
municipal programadas)*100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Licitaciones para la construccién de los
nuevos centros de esparcimiento pablico
municipal.

La iniciativa privada muestra
interés en la convocatoria de
licitacion de las autoridades
locales.

1.2 Programaci6n del mantenimiento a los centros de esparcimiento
publico municipal.

435 - Porcentaje de acciones de
mantenimiento realizadas a los centros
de esparcimiento pablico municipal.

(Acciones de mantenimiento a los centros de
esparcimiento piblico municipal
realizadas/Acciones de mantenimiento a los
centros de esparcimiento publico municipal
programadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Bitacoras y evidencia fotografica del
mantenimiento a los centros de
esparcimiento publico municipal.

La ciudadania asiste a los centros
de esparcimiento plblico dentro
del municipio.

2.1 Programacién del mantenimiento a los panteones municipales.

436 - Porcentaje de solicitudes
atendidas para el mantenimiento de los
panteones municipales.

(Solicitudes de mantenimiento a los panteones
municpales atendidas/Total de solicitudes
presentadas para el mantenimiento a los
panleones municipales)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos de solicitudes
presentadas para el mantenimiento de
panteones municipales.

La poblacién hace uso de la
infraestructura existente en los
panteones municipales.

3.1 Mantenimiento brindado al rastro municipal.

437 - Porcentaje de mantenimientos
realizados al rastro municipal

(Acciones de mantenimiento al rastro municipal
realizadas/Acciones de mantenimiento al rastro
municipal programadas)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos de
mantenimiento realizados al rastro
municipal.

La cuidadania hace uso de los
servicios prestados por el rastro
municipal.

3.2 Capacitacion al personal del rastro municipal en materia
normatividad sanitaria y técnicas aplicables.

438 - Porcentaje de capacitaciones
normativas y técnicas al personal del
rastro municipal.

(Capacitaciones normativas y técnicas al personal
del rastro municipal realizadas/Capacitaciones
normativas y técnicas programadas)*100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registros administrativos de las
capacitaciones brindadas al personal del
rastro municipal en materia de
normatividad sanitaria.

El personal asiste a las
capacitaciones para adquirir
nuevos conocimientos.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 02020601 Modernizacidn de los servicios comunales
Objetivo del programa presupuestario: Se refiere al conjunto de acciones que se llevan a cabo para la modernizacion y rehabilitacion de plazas, jardines publicos, centros comerciales y demas infraestructura en donde se presten

servicios comunales, contando con la participacién de los diferentes niveles de gobierno incluyendo la iniciativa privada.
Dependencia General: HOO Servicios Publicos.
Pilar tematico o Eje transversal: 3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdmico “Inclusion para el bienestar y la prosperidad”
Tema de desarrollo: Infraestructura urbana y rural.

Objetivo o resumen narrativo Wdlcainrss - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
ELABORO
ARNULFO BAEZA GONZALEZ (/,Aiﬁo ELIAM GONENTEZ CAMPOS
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:

102 Salud

Tema de desarrollo:

02030101 Prevencion médica
Incluye acciones de promocién, prevencion y fomento de la salud publica para contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.

4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad” .
Acceso a la salud integral.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacidn

Supuestos

Fin

Eontribuir a mejorar la calidad de vida de |a poblacién municipal
mediante el otorgamiento de programas de medicina preventiva.

439 - Tasa de variacion de programas o
proyectos orientados al fomento de la
salud y la prevencion de enfermedades.

(Programas o proyectos de promocion de la salud
y prevencion de enfermedades ejecutados en el
afio actual/Programas o proyectos de promocién
de la salud y prevencion de enfermedades y
ejecutados en el afo anterior)-1)*100.

Anual
Estratégico
Eficiencia

Programa Operativo Anual, Registros
administrativos, Presupuesto de egresos.

La poblacion cuida su salud y
previene enfermedades,

Proposito

La poblacién municipal que presenta enfermedades crénicas no
transmisibles y previsibles accede a servicics de salud preventiva.

440 - Porcentaje de poblacién atendida
con servicios de medicina preventiva.

((Poblacién municipal que presentd enfermedades
crénicas no transmisibles y previsibles y que fue
atendida con servicios de salud preventiva en el
ano actual / Poblacion municipal que presenté
enfermedades crénicas no transmisibles y
previsibles y gue fue atendida con servicios de
salud preventiva en el afio anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos y médicos.
Bitécora de atencion de usuarios.
Padrones de beneficiarios.

Existe una cultura del autocuidado
de la salud en el municipio, porque
la poblacién municipal accede a
servicios de medicina preventiva.

Componentes

1. Campaiias de promocién de la salud y prevencién de enfermedades
realizadas por las instituciones competentes.

441 - Porcentaje de campanas de
promocién de la salud y prevencion de
enfermedades realizadas.

{Campafias de promocién de la salud y
prevencién de enfermedades
realizadas/Campanas de promocién de la salud y
prevencion de enfermedades programadas) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos y médicos.
Bitacora de atencion de usuarios.
Padrones de beneficiarios. Informe del
Programa Operativo Anual.

La ciudadania se interesa en ser
participe en las campanas de
promocidn de la salud y
prevencion de enfermedades.

2. Servicios de medicina preventiva otorgados en el territorio municipal.

442 - Porcentaje de servicios de
medicina preventiva de otorgados.

{(Servicios de medicina preventiva
otorgados/Servicios de medicina preventiva
programados a otorgar) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos y médicos.
Bitacora de atencion de usuarios.
Padrones de beneficiarios.

La ciudadania accede a servicios
de medicina preventiva para cuidar
su salud y prevenir enfermedades
cronicas controlables.

Actividades

1.1 Realizacién de platicas de promocion de la salud y de prevencion
de enfermedades en el territorio municipal.

443 - Porcentaje de platicas de
promocién de la salud realizadas en el
territoric municipal.

(Platicas de promocién de la salud y de
Prevencién de enfermedades realizadas/Platicas
de promocién de la salud y Prevencién de
enfermedades programadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos. Programa
Operativo Anual.

La ciudadania asiste a las platicas
de promacién.

1.2 Aplicacién de dosis de biolégico en modulos de vacunacion.

444 - Porcentaje de dosis de bioldgicos
aplicados en los médulos de
vacunacion.

(Dosis de biclégicos aplicado/Dosis de bioldgicos
programados para aplicar) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos. Programa
Operativo Anual.

La poblacién acude a las clinicas
de salud a la aplicacion de
biolégicos.

1.3 Distribucion de ilustrativos para la promocién de la salud y
prevencion de enfermedades en lugares con afluencia de personas.

445 - Porcentaje de ilustrativos
distribuidos para la promocién de la
salud y prevencién de enfermedades.

(llustrativos para la promocién de la salud y
prevencion de enfermedades distribuidos /
llustrativos para la promocion de la salud y
prevencién de enfermedades programados a
distribuir) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registros administrativos y médicos.
Bitacora de atencion de
usuarios.Padrones de beneficiarios.

La ciudadania recibe los
ilustrativos y se informa sobre los
programas de salud y prevencion
de enfermedades.

2.1 Servicio de deteccion de céncer cervicouterino y cancer mamario.

446 - Porcentaje de servicios de
deteccién de cancer cervicouterino y
céncer mamario.

(Servicios de deteccion de cancer cervicouterino y
cancer mamario otorgados/Servicio de deteccion
de cancer cervicouterino y cancer mamario
programados para otorgar)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Regisiros administrativos y médicos.
Bitdcora de atencion de usuarios.
Padrones de beneficiarios.

La poblacidn femenina del
municipio se atiende, previene y
detecta oportunamente la aparicion
de enfermedades.

2.2 Servicios preventivos y correctivos de odontologia.

447 - Porcentaje de servicios
preventivos y correctivos de
odontologia.

(Servicios preventivos y correctivos de
odontologia otorgados / Servicios preventivos y
correclivos de odontologia programados para
otorgar) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos y médicos.
Bitacora de atencion de usuarios,
Padrones de beneficiarios.

La poblacién del municipio se
atiende, previene y detecta
oportunamente la aparicion de
enfermedades bucales.
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Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
Programa presupuestario: 02030101 Prevencién médica

Objetivo del programa presupuestario: Incluye acciones de promocién, prevencion y fomento de la salud publica para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.
Dependencia General: 102 Salud
Pilar tematico o Eje transversal: 4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad”
Tema de desarrollo: Acceso a la salud integral.
- ; Indicadores : y i
Objetivo o resumen narrativo ol - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
2.3 Servicios de prevencion y atencion a las adicciones ofrecidos a la 448 - Porcentaje de servicios de (Servicios de prevencién y atencion a las Trimestral Registros administrativos y médicos. La poblacién del municipio cuenta
poblacién. prevencién y atencion a las adicciones | adicciones otorgados / Servicios de atencion a las Gestion. Bitacora de atencion de usuarios. con informacién necesaria para
ofrecidos a la poblacién que requiere adicciones programados para otorgar) *100 Eficiencia Padrones de beneficiarios. prevenir y atender a pacientes que

tratamiento especializado. requieren tratamiento

especializados por consumo de
sustancias psicoactivas.

2.4 Servicios de laboratorio y andlisis clinicos ofrecidos a la poblacién. | 449 - Porcentaje de Servicios de (Servicios de laboratorio y analisis clinicos Trimestral Registros administrativos y médicos. Se diagnostica y detecta
laboratorio y analisis clinicos ofrecidos | otorgados / Servicios de laboratorio y analisis Gestién Bitécora de atencion de usuarios. oportunamente enfermedades
a la poblacion que requiere tratamiento | clinicos programados para olorgar) *100 Eficiencia Padrones de beneficiarios. prevenibles o controlables en la
especializado. poblacién municipal.
2.5 Servicios de atencidn a animales domésticos ofrecidos a la 450 - Porcentaje de servicios de (Servicios de atencion a animales domésticos Trimestral Registros administrativos y médicos. Los caninos y felinos del municipio
poblacion. atenci6n a animales doméslicos a la otorgados / Servicios de atencién a animales GES_!FDH‘ Bitacora de atencion de usuarios. son atendidos oportunamente con
poblacién. domeésticos programados para otorgar) *100 Eficiencia Padrones de beneficiarios. servicios veterinarios de primer
nivel.
o
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 02040201 Cultura y arte
Objetivo del programa presupuestario: Acciones encaminadas a promover la difusién y desarrollo de las diferentes manifestaciones culturales y artisticas.
Dependencia General: ROO Depto de Cultura y Patrimonio Cultural
Pilar tematico o Eje transversal: 4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad”
Tema de desarrollo: Fomento a la cultura y al arte
e i ndicadores ' " i
Objetivo o resumen narrativo ' - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir para que la poblacién del municipio acceda y participe en las | 474 - Tasa de variacion en la ((Eventos culturales efectuados en el presente Anual Registros administrativos. Registros N/A
manifestaciones artisticas mediante el fomento y produccién de realizacion de eventos culturales. ejercicio/Eventos culturales efectuados en el afio | Estratégico poblacionales. INEGI
servicios culturales. anterior)-1)*100 Eficiencia
Proposito
La poblacion municipal cuenta con eventos culturales y artisticos que 475 - Porcentaje de poblacion asistente | (Total de asistentes registrados en eventos Anual Registros administrativos. La sociedad se involucra en los
promueven el sano esparcimiento en la sociedad. a la actividad artistica y cultural. cullurales y artisticos municipales/Total de la Estratégico servicios culturales y artisticos que
poblacién municipal)*100 Eficiencia promuevan la sana convivencia.
Componentes
1. Actividades culturales y artisticas otorgadas al publico en general. 476 - Porcentaje de eventos culturales y | (Eventos culturales y artisticos realizados/Eventos | Semestral Registros administrativos. La poblacién participa activamente
artisticos realizados. culturales y artisticos programados)*100 Ges_ﬁbn_ en los eventos culturales y
Eficiencia artisticos del municipio.
Actividades
1.1 Elaboracion de un programa cultural y artistico. 477 - Porcentaje de vida cultural en dias | (Dias calendario con eventos culturales y Semestral Registros administrativos. La demanda de servicios culturales
naturales. artisticos programados/Dias Calendario Gestion y artisticos requiere de la
Naturales)*100 Eficiencia intervencion organizativa y gestora
de la autoridad municipal.
1.2 Promocién de las actividades culturales a través del sitioweb y 478 - Porcentaje de actividades y (Actividades y eventos publicados / Total de Trimestral Publicaciones realizadas. La poblacién conoce a través de la
redes sociales del municipio dedicado a las actividades culturales y eventos culturales y artistico eventos programados) *100 Gestion pagina web y redes sociales de las
artisticas. publicados. Eficiencia actividades culturales y asiste a
cada uno de los eventos.
1.3 Espacios donde se celebran expresiones artisticas y culturales. 479 - Porcentaje de aprovechamiento (Espacios con expresiones artisticas y Mensual Registros Administrativos. La ciudadania se involucra
de espacios con expresiones artfsticas | culturales/Total de espacios susceptibles para Gestion activamente en los eventos de
y culturales. albergar expresiones artisticas y culturales) *100 | Eficiencia cardcter artistico y cultural
desarrollados por la administracion
municipal.
1.4 Atender solicitudes en materia de expresiones artisticas y cullurales | 480 - Porcentaje de expresiones (Expresiones artisticas y culturales realizadas / Mensual Solicitudes de expresiones artisticas y Interés de centros educativos y
artisticas y culturales realizadas Solicitudes de expresiones artisticas y culturales | Gestion- culturales recibidas. ciudadania general en torno al
recibidas) *100 Eficiencia desarrollo de expresiones
artisticas y culturales
ﬂO?Jn:.‘_\‘a:umcw e
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MUNICIPIO DE SAN MATEQ ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02040401 Nuevas organizaciones de la sociedad
Incluye las politicas publicas orientadas al fortalecimiento de la

diversos ambitos de la agenda publica .

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

D00 Secretaria del Ayuntamiento.
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

gobernanza democratica, la modernizacion de la participacion social organizada en la solucién de los problemas actuales en los

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a fertalecer la cultura de la asociacién de la sociedad civil
mediante la conformacion de figuras asociativas correspondientes.

481 - Tasa de variacién en el ntimero de
asociaciones de la sociedad civil.

((Asaciaciones de la sociedad civil en el afio
actual / Asociaciones de la sociedad civil en el
ario anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Actas constitutivas de la conformacion de
las figuras asociativas correspondientes.

N/A

Proposito

Las demandas de solucién de problemas de la comunidad se resuelven
con la conformacién y participacién de figuras asociativas
correspondientes.

482 - Tasa de variacién en la solucién
de demandas de problemas de la
comunidad.

((Solucién de problemas de la comunidad
resueltos en el afio actual/Demandas de solucién
de problemas comunes de la comunidad
presentados en el afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Testimonios documentales que
comprueben la solucién de problemas
comunes presentados por la comunidad.

Ala poblacién le interesa participar
organizadamente con la autoridad
municipal.

Componentes

1. Capacitacion técnica realizada para fomentar la organizacién de la
poblaci6n en figuras asociativas.

483 - Porcentaje de capacitacion
técnica para fomentar la organizacion
de la poblacién en figuras asociativas
realizadas.

{Capacitacion técnica para fomentar la
organizacion de la poblacién en figuras
asociativas realizadas/Capacitacién técnica para
fomentar la crganizacién de la poblacién en
figuras asociativas programadas)*100

Semestral
Gestlion
Eficiencia

Listas de asistencia a los cursos de
capacitacién para fomentar la
organizacién de la sociedad.

La poblacion requiere de
capacitacién para poder participar
organizadamente con la sociedad.

2. Gestion realizada para desarrollar cursos de formacién en el trabajo
a vecinos organizados con participacion ciudadana.

484 - Porcentaje de cursos técnicos
realizados para el fomento de figuras
asociativas en la poblacion.

(Cursos técnicos realizados para el fomento de
figuras asociativas en la poblacién/Cursos
técnicos programados para el fomento de figuras
asociativas en la poblacién)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia a los cursos de
formacién en el trabajo.

Los ciudadanos asisten a los
cursos impartidos por la autoridad
local.

3. Gestion realizada de la celebracién de concursos tematicos a
vecinos organizados con participacion ciudadana.

485 - Porcentaje de apoyos otorgados
para efectuar concursos teméticos para
fomentar la participacion ciudadana.

(Apoyos otorgados para efectuar concursos
temaéticos para fomentar la participacién
ciudadana/Apoyos gestionados para efectuar
concursos tematicos para fomentar la
participacién ciudadana) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Testimonios documentales de la gestion
de los concursos teméticos a vecinos
organizados con participacion ciudadana,
celebrados.

La ciudadania responde
favorablemente a las
convocatorias emitidas por la
autoridad local.

Actividades

1.1 Difusi6n de los cursos de capacitacion teméaticos a integrantes de
las figuras asociativas correspondientes.

486 - Porcentaje de difusion de los
cursos de capacitacién tematicos a
integrantes de las figuras asociativas
correspondientes.

(Difusién de los cursos de capacitacién tematicos
a integrantes de las figuras asociativas /Cursos
de capacitacion tematicos a integrantes de las
figuras asociativas programados)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Teslimonios documentales de la difusion
de los cursos de capacitacién tematicos a
integrantes de las figuras asociativas
correspondientes.

Las figuras asociativas solicitan
informacion que les permita
participar con la autoridad local.

1.2 Participacion de expertos en la imparlicién de los cursos de
capacitacion.

48T - Porcentaje de participacion de
expertos en la imparticidn de los cursos
de capacitacion.

(Participacion de expertos en la imparticion de los
cursos de capacitacién realizada/Participacion de
expertos en la imparticion de los cursos de
capacitacién programada)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Relacion de curriculums vitae de los
expertos que imparten los cursos de
capacitacion.

La poblacidn en interés de
colaborar con la autoridad local
requiere de facilitadores expertos
que les permita adquirir las
aptitudes necesarias de
participacion.

2.1 Difusion de los cursos de formacién en el trabajo a vecinos
organizados con participacion ciudadana,

488 - Parcentaje en la difusion de los
cursos de formacién en el trabajo a
vecinos organizados con participacion
cuidadana.

(Eventos de difusion de cursos de formacion en el
frabajo realizades en coordinacion con la
sociedad /Eventos de difusién de cursos de
formacion en el trabajo en coordinacion con la
sociedad organizada programados) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Testimonios documentales de la difusion
de los cursos de formacién en el trabajo a
vecinos organizados con participacion
ciudadana.

La ciudadania requiere de
informacién en tiempo y forma para
lograr la participacion conjunta con
la autoridad local.

2.2 Celebracion de los cursos de formacitn en el trabajo a vecinos
organizados con participacién ciudadana.

489 - Porcentaje de cursos de
formacién en el trabajo a vecinos
organizados con participacién
ciudadana realizados.

(Cursos de formacién en el trabajo realizados en
coordinacion con la sociedad organizada/Cursos
de formacién en el trabajo programados en
coordinacién con la sociedad organizada)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia a los cursos de
formacién en el trabajo a vecinos
organizados con participacion ciudadana.

La poblacién participa en tiempo y
forma en los cursos impartidos.
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 02040401 Nuevas organizaciones de la sociedad
Objetivo del programa presupuestario: Incluye las politicas publicas orientadas al fortalecimiento de la gobernanza democratica, la modernizacion de la participacién social organizada en la solucién de los problemas actuales en los
diversos ambitos de la agenda publica .
Dependencia General: D00 Secretaria del Ayuntamiento.
Pilar tematico o Eje transversal: 1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Tema de desarrollo: Un gobierno cercanc a la gente, el poder de servir
i . Indicadores : T
Objetivo o resumen narrativo d . - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.1 Difusién de concursos tematicos a vecinos organizados con 490 - Porcentaje de concursos (Concursos tematicos divulgados/Concursos Trimestral Testimonios documentales de la difusion Los vecinos de las colonias
participacion ciudadana, celebrados. lematicos a vecinos organizados con tematicos programados)*100 Ges‘tién' de los concursos tematicos con dependen de la oportuna difusion
participacion cuiadana. Eficiencia participacion ciudadana. de la autoridad local para asistir a
cursos ofrecidos por parte del
ayuntamiento.
3.2 Participacién ciudadana de vecinos organizados en concursos 491 - Porcentaje de realizacion de (Concursos tematicos realizados para fomentar la | Trimestral Registro de participantes en los Los vecinos de colonias asisten en
teméticos. concursos tematicos participacién ciudadana/Concursos tematicos Gestion concursos tematicos. tiempo y forma a los cursos
para fomentar la participacion ciudadana Eficiencia impartidos.
programados) *100
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02050101 Educacion basica

Engloba las acciones de apoyo tendientes al me
conforme a los programas de estudio establecid
capacitacién y profesionalizacién de docentes

estatales y municipales a nifias, nif

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Q00 Educacion, Cultura y Bienestar Social.
4 Eje 4: Bienestar social "Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad”

Educacién de excelencia y humanista para el bienestar de las nifias, nifos, adolescentes, jovenes y adultos

joramiento de los servicios de educacidn en los diferentes sectores de la poblacion en sus niveles inicial, preescolar, primaria y secundaria
os en el Plan y programas autorizados por la SEP, asimismo incluye las acciones de apoyo para el fortalecimiento de la formacién, actualizacion,
y administrativos en concordancia con las necesidades del proceso educativo e incluye los apoyos entregados por las autoridades federales,

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a lograr el acceso equitativo, la permanencia y la conclusién
de la educacion bésica para nifias, nifios y adolescentes del municipio,
mediante apoyos integrales.

492 - Porcentaje de nifias, nifios y
adolescentes beneficiados con apoyos
educativos.

{NUmero de nifas, nifios y adolescentes del
municipio beneficiados con apoyos
educativos/Matricula escolar de educacion basica
del municipio) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos de nifias, nifios
y adolescentes del municipio que han
sido beneficiados con apoyos educativos.
Registros Administrativos de la Secretaria
de Educacion Pablica del Gobierno del
Estado de México. Registros
Administrativos del Instituto Mexiguense
de la Infraestructura fisica educaliva
(IMIFE).

N/A

Proposito

Las nifias, nifios y adolescentes del municipio cuentan con acceso,
permanencia y conclusion en los servicios educativos, ejerciendo su
derecho a la educacion.

493 - Tasa de variacién de nifias, nifios
y adolescentes del municipio atendidos
con programas sociales para el acceso,
permanencia y conclusién en los
servicios educativos.

((Nifas, nifios y adolescentes atendidos con
programas sociales en €l afo actual/Nifas, nifios
y adolescentes atendidos con programas saciales
en el afo anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros Administrativos de nifas, nifios
y adolescentes atendidos con programas
sociales Datos de la SEP. Fuente y datos
del IMIFE.

Las escuelas del municipio
cuentan con condiciones
adecuadas de infraestructura,
personal docente y materiales
educativos que permiten el acceso,
permanencia y conclusién de las
nifias, nifios y adolescentes en el
sistema educativo.

Componentes

1. Planteles educativos de nivel basico mejorados.

494 - Porcentaje de planteles
educativos de nivel basico mejorados.

(Planteles educativos de nivel basico
mejorados/Planteles educalivos de nivel basico
programados a mejorar)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Datos de la SEP del GEM. Fuente y
datos del IMIFE.

La participacion social promueve,
mediante el invelucramiento de la
comunidad escolar y el gobierno,
el mantenimiento de las
condiciones fisicas del plantel
educativo a largo plazo.

2. Becas para el nivel de educacidn bésica otorgadas.

495 - Parcentaje de becas para el nivel
de educacion basica otorgadas.

(Becas para el nivel de educacién basica,
otorgadas/Becas para los niveles de educacion
basica programadas) * 100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Fuente de datos de la SEP del GEM.
Registro de Becas para la educacion
basica.

La Secretaria de Educacion otorga
las becas para continuar en la
permanencia escolar.

3. Apoyos educativos otorgados a nifias, nifios y adolescentes del
municipio.

842 - Tasa de variacién en el nimero de
apoyos ctorgados a nifas, nifios y
adolescentes.

((Apoyos otorgados a nifias, nifios y adolescentes
en el afio actual/Apoyos otorgados a nifias, nifios
y adolescentes en el afio anterior)-1) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos de los apoyos
otorgados.

Las instancias gubernamentales
mantienen la disponibilidad
presupuestal y operativa para
otorgar los apoyos a los nifias,
nifos y adolescentes del
municipio.

Actividades
Actividades

1.1 Mantenimiento y equipamiento de la infraestructura fisica a
planteles educativos.

496 - Porcentaje de mantenimiento y
equipamiento a planteles educativos
realizados.

(Mantenimiento y equipamiento a planteles
educalivos realizados/ Mantenimiento y
equipamiento a planteles educativos
programados) *100

Semestral
Gestign
Eficiencia

Fuente y datos del IMIFE.

El IMIFE realiza los estudios que
permita definir las acciones para el
desarrollo de Programas de
Mantenimiento y Equipamiento de
espacios educalivos.

2.1 Validacién de solicitudes para becas.

497 - Porcentaje de solicitudes para
becas validadas.

(Sclicitudes para becas validadas/Solicitudes
para becas recibidas) *100

Semestral
Gestidn
Eficiencia

Fuente de datos de la SEP del GEM.
Registro de Becas para la educacién
béasica.

La SEP del GEM cuenta con
programas de apoyo para
educacion basica.
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEOQO ATENCO

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02050101 Educacidn basica

Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios de educacion en los diferentes sectores de la poblacién en sus niveles inicial, preescolar, primaria y secundaria
conforme a los programas de estudio establecidos en el Plan y programas autorizados por la SEP, asimismo incluye las acciones de apoyo para el fortalecimiento de la formacién, actualizacion,

capacitacion y profesionalizacién de docentes y administrativos en concordancia con las necesidades del proceso educativo e incluye los apoyos entregados por las autoridades federales,
estatales y municipales a ninas, nif

000 Educacién, Cultura y Bienestar Social.
4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencion a grupos en situacién de vulnerabilidad”

Tema de desarrollo: Educacién de excelencia y humanista para el bienestar de las nifias, nifios, adolescentes, jévenes y adultos
i : Indicador ; ; K
Objetivo o resumen narrativo c?s - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo

3.1 Validacion de expedientes de solicitudes de apoyos educativos. 843 - Porcentaje de expedientes de (Expedientes de solicitudes de apoyos educativos | Trimestral Registros administrativos de expedientes | Las madres, padres o tutores
solicitudes de apoyos educativos validados/Total de expedientes de solicitudes de Gestién de solicitudes de apoyos educativos solicitan apoyos educativos para
validados. apoyos educativos recibidos) *100 Eficiencia otorgados a nifias, nifios y adolescentes. garantizar los derechos de las

ninas, nifos y adolescentes.
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
02060701 Pueblos indigenas

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indigenas con la participacién social y el respeto a sus costumbres y tradicicnes.
D00 Secretaria del Ayuntamiento.
4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencion a grupos en situacién de vulnerabilidad”

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Atencién a grupos vulnerables

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Objetivo 0 resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir al fortalecimiento de la cultura e identidad de los pueblos y

comunidades indigenas a través de la conformacion de espacios que

promuevan las diferentes expresiones y manifestaciones culturales de
los pueblos indigenas, tales como el arte, la literatura, las artesanias,

la gastronomia y la tradicion oral.

539 - Tasa de variacion en la
realizacion de eventos de caracter
cultural étnico

{(Eventos de carécter cultural étnico realizados en
el afio actual/ Eventos de caracter cultural étnico
realizados en el afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Estadisticas del INEGI. Registros
administrativos.

N/A

Proposito

Los pueblos y comunidades indigenas cuentan con programas de
promacidn y exposicion que preservan y enriquecen su lengua,
conocimiento y elementos que constituyen su cultura e identidad.

540 - Tasa de variacién en la
realizacion de programas de promocién
y exposicion

((Programas de promocién y exposicién
realizados en el afio actual/ Programas de
promocién y exposicion realizados en el afio
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Estadisticas del INEGI. Registros
administrativos.

La poblacion indigena solicita la
intervencién de la auteridad local
para contar con apoyos que
mejoren su desenvolvimiento,

Componentes

1. Espacios para la exposicién y comercializacién de los productos
elaborados por artesanos indigenas.

541 - Porcentaje de espacios de
exposicion y comercializacidn de
productes artesanales instalados.

(Espacios de exposicién y comercializacion de
productos artesanales instalados / Espacios de
exposicion y comercializacion de productos
artesanales programados) * 100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos

La poblacién indigena colabora
integrando proyectos para la
instalacién de espacios de
exposicion y Comercializacion de
productos elaborados por
artesanos indigenas.

2. Programa de difusion de literatura popular, narraciones, cuentos,
leyendas, cantos y poemas propios de la comunidad o pueblo indigena
instaurado.

542 - Porcentaje de produccién
literatura de origen étinico.

(Produccion literaria de origen étnico/Total de
produccidn literaria en el municipio)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos

Integrantes de los pueblos o
comunidades indigenas muestran
su participacion literaria,

3. Estudios etnogréficos realizados que plasmen informacion
especializada de los pueblos indigenas.

543 - Porcentaje en estudios e

investigaciones etnograficos realizados.

{Estudios e investigaciones etnograficos
realizados/Estudios e investigaciones
etnograficos programados)*100)

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos

Comunidades académicas
contribuyen al fortalecimiento de la
inicialiva de la autoridad municipal
en materia de investigacién y
estudios etnograficos.

4. Festivales de promocién y divulgacién de la gastronomia autéctona
instrumentados.

544 - Porcentaje de festivales para la
premocidn y divulgacion de la
gastronomia autdctona.

(Festivales gastrondmicos autéctonos
realizados/Festivales gastronémicos autdctonos
programados)*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Regislros administrativos

Autoridades de diversos 6rdenes
de gobierne apoyan e impulsan la
iniciativa de la autoridad municipal

5. Programa cultural permanente de exposicién de fotografia
etnografica, misica y danza autéctona instaurado.

545 - Porcentaje de eventos culturales
autéctonos realizados

(Eventos culturales autéctonos
efectuados/Eventos autéctonos programados)
*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos

La poblacién indigena del
municipio requiere que las
autoridades municipales gestionen
y promueva eventos de divulgacion
autdctona.

Actividades

1.1 Gestitn del espacio de exposicion y comercializacion

546 - Porcentaje de espacios

destinados a comerciantes artesanales.

{Espacios destinados para comercios de
artesanos instalados /Espacios destinados para
comercios de artesanos programados)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos

La poblacion indigena del
municipio requiere que las
autoridades municipales gestionen
espacios de caracter comercial
para beneficio de artesanos
indigenas,

1.2 Asignacion de espacios a artesanos indigenas

547 - Porcentaje de Artesanos
beneficiados con espacios comerciales

(Artesanos beneficiados con espacios
comerciales/Total de espacios comerciales
destinados a la comercializacién de artesanias
indigenas)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos

La poblacién indigena del
municipio requiere que las
autoridades municipales fomenten
la comercializacion de artesanias
indigenas
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Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indigenas con la participacién social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.

D00 Secretaria del Ayuntamiento.

4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad®

Atencidn a grupos vulnerables

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

1.3 Promocion y divulgacion de los espacios para Exposicién y
comercializacién de artesanos indigenas.

548 - Porcentaje de eficiencia en la
promocion comercial de arlesanias
indigenas

(Total de promociones realizadas / Total de
promociones y divulgaciones previstas a realizar)

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos

La poblacién del municipio y sus
visitantes, acuden a los sitios
comerciales donde se venden los
productos artesanales.

2.1 Disefio del contenido de un programa de literatura popular
enfocado a la exposicion y analisis.

549 - Porcentaje de material literario
incluido en el programa de analisis
literario.

{Material literario incluido en el programa de
andlisis literario/Total de material literario
disponible)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

En colaboracién con inslituciones
académicas se cuenta con
materiales literarios de origen
indigena.

artisticos.

2.2 Participacion de expositores literarios indigenas en eventos

550 - Porcentaje de participacion de
expositores literarios indigenas

(Expositores literarios indigenas
participantes/Total de expositores literarios
indigenas invitados)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

En colaboracién con instituciones
académicas se cuenta con
especialistas en literatura
Indigena.

2.3 Convocatoria a los eventos de literatura popular.

651 - Porcentaje de asistentes a los
eventos literarios.

(Asistentes a los eventos literarios/Total de
asistencia esperada)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

La poblacitn indigena del
municipio requiere que las
autoridades municipales
promuevan y divulguen los eventos
de anélisis literario.

publico en general.

3.1 Disefio de la Convacatoria para estudiantes, investigadores y

552 - Porcentaje de concursos de
Investigacion etnografica

(Concursos de investigacion etnografica
realizados/Concursos de investigacién
programados) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

La poblacién indigena participa y
colabora en la investigacion
etnografica.

3.2 Recepcidn y andlisis de investigaciones.

553 - Porcentaje de recepcion de
investigaciones

(Investigaciones recibidas/Investigaciones
programadas)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Investigaciones Recibidas

Investigadores, alumnos y pablico
en general atienden a la
convocatoria

3.3 Emisién de resultados.

554 - Porcentaje en el otorgamiento de
estimulos a investigadores
beneficiados.

{Estimulos entregados/Estimulos Programados)

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Constancias de participacion.

La poblacién indigena del
municipio requiere que las
autoridades municipales entreguen
estimulos a invesligadores
etnograficos.

autéctona.

4.1 Elaboracion de un programa anual de exposiciones de gastronomia | 555 - Porcentaje en la realizacion de

eventos gastrondmicos.

(Eventos gastrondmicos realizados/Eventos
gastronémicos programados) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

En colaboracién con instituciones
académicas se conforma el
contenido del programa de
exposicién gastronémica
autéctona.

4.2 Promacién y divulgacion de los eventos gastronémicos.

556 - Porcentaje de asistentes a los
eventos gastronémicos.

(Asistentes a los eventos gastronémicos/Aforo
esperado) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

Auloridades estatales y
municipales promueven y divulgan
eventos de exposicidn
gastronémica.

étnicas.

5.1 Disefio de un programa permanente de Exposiciones culturales

557 - Porcentaje de exposiciones
artisticas étnicas realizadas.

(Exposiciones artislicas étnicas
realizadas/Exposiciones artisticas étnicas
programadas)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

La poblacidn indigena del
municipio requiere que las
autoridades municipales colaboren
con expertos en arte étnico para el
disefio de programas de
exposiciones culturales étnicas.

5.2 Promocidn y divulgacién de los eventos culturales

558 - Porcentaje de asistentes a las
exposiciones efectuadas.

(Asistentes a las exposiciones
efectuadas/Asistentes esperados)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

La poblacién indigena del
municipio requiere colaboren con
las autoridades municipales en la
promocién y divulgacion los
eventos artisticos autéctonos.
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Programa presupuestario: 02060701 Pueblos indigenas

Objetivo del programa presupuestario: Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indigenas con la participacion social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.
Dependencia General: D00 Secretaria del Ayuntamiento.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
Programa presupuestario: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer, el hombre y personas LGBTTTIQ+

Objetivo del programa presupuestario: Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva y el respeto a la identidad desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el
desarrollo integral de la sociedad, en igualdad y equidad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones v, por ende, el fomento para la no violencia, la inclusién y la no discriminacién
entre mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+.

Dependencia General: VOO0 DIRECCION DE LAS MUJERES
Pilar tematico o Eje transversal: 1 Eje Transversal 1: Igualdad de Género
Tema de desarrollo: Institucionalizacion y transversalizacién de la perspectiva de género
Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre J Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
’_Conlribuir ala igualdad sustantiva de oportunidades, derechos, 621 - Tasa de variacién de la (({Numero de mujeres, hombres y personas Anual Registros administrativos de la NIA
obligaciones prevencion de la violencia y la no discriminacién entre participacion de muijeres, hombres y LGBTTTIQ+ que participan en actividades de Estratégico participacién de mujeres, hombres y
mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+, mediante actividades de personas LGBTTTIQ+ en las igualdad, equidad, prevencion de la viclencia y la | Eficiencia personas LGBTTTIQ+ en las actividades
cencientizacién, informacion y educacion que permitan un desarrollo actividades de los programas para la no discriminacian de género en el afio de los programas de igualdad, equidad,
integral de la sociedad. igualdad de oportunidades, la actual/Numero de mujeres, hombres y personas prevencion de violencia y la no
prevencion de la violencia y la no LGBTTTIQ+ que participan en las actividades de discriminacién de género.
discriminacién de género. igualdad, equidad, prevencién de la violencia yla
no discriminacion de género en el afio anterior)-1)
*100)
Proposito
Las mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ del municipio cuentan 622 - Porcentaje de mujeres, hombres y | (Numero de mujeres, hombres y personas Anual Registros administrativos de mujeres, Las mujeres y hombres y personas
con programas crientados a promover la igualdad, equidad, prevencion | personas LGBTTTIQ+ beneficiados con | LGBTTTIQ+. beneficiados con programas de Esir_atégico hombres y personas LGBTTTIQ+ LGBTTTIQ+ del municipio asisten
de la violencia y la no discriminacion de género. los programas de igualdad, equidad, la | fomento a Ia igualdad, equidad, prevencién de la | Eficiencia beneficiados con los programas de y participan en |a ejecucion de los
prevencion de la violencia y la no violencia y la no discriminacién de género / Total igualdad, equidad, prevencion de la programas orientadoes a la
discriminacién de género. de la poblacién en el municipio) *100 viclencia y la no discriminacién de igualdad, equidad, prevencién de
género. Padrén de beneficiados de la violencia y la no discriminacién
mujeres, hombres y personas de género.
LGBTTTIQ+.
Componentes
1. Capacitacién de la mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ para el | 623 - Tasa de variacion en el nimero de | ((Nimero de mujeres, hombres y personas Semestral Registros administralivos de mujeres, Las mujeres, hombres y personas
trabajo realizada. mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ en edad productiva capacitados en el | Gestion hombres y perscnas LGBTTTIQ+ en edad | LGBTTTIQ+ asisten en tiempo y
LGBTTTIQ+ en edad productiva ano actual /Numero de mujeres, hombres y Eficiencia productiva capacitados. forma a las capacitaciones.
capacitados. personas LGBTTTIQ+ en edad productiva
capaciladas en el afio anterior)-1) *100 .
2. Apoyos escolares a hijas e hijos de madres y padres trabajadores, 624 - Porcentaje de madres y padres (Ndmero de Mujeres y padres cisgénero y Semestral Padron de beneficiados de mujeres y Las mujeres y hombres cisgénero y
tanto cisgénero como LGBTTTIQ+, otorgados. cisgénero y LGBTTTIQ+ trabajadores LGBTTTIQ+ trabajadores beneficiados con Gestion padres cisgénero y LGBTTTIQ+ LGBTTTIQ+ trabajadores que
beneficiados con apoyos escolares para | apoyos escolares para sus hijos / Total de mujeres | Eficiencia trabajadores beneficiados con apoyos solicitan el apoyo cubren con los
sus hijos. y padres cisgénero y LGBTTTIQ+ trabajadores escolares para sus hijos. requisitos para ser beneficiados
que salicilan apoyo escolar para sus hijos) *100
3. Programa de cultura de igualdad, equidad y prevencion de la 625 - Porcentaje de mujeres, hombres y | (Nimero de mujeres, hombres y personas Semestral Registros administrativos de mujeres, Las mujeres, hombres y personas
violencia y la no discriminacion de género para mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ beneficiados a LGBTTTIQ+ beneficiados con programas de Gestion. hombres y personas LGBTTTIQ+ LGBTTTIQ+ participan en las
personas LGBTTTIQ+ realizados. través de programas de cultura de igualdad de derechos y oportunidades, equidad, Eficiencia beneficiados a través de programas de acciones que promueven la cultura
igualdad, equidad, prevencién de la prevencion de la violencia y no discriminacion de igualdad, equidad, prevencion de la de igualdad, equidad, prevencién
violencia y no discriminacion de género. | génerofTotal de poblacién del municipio) * 100 violencia y no discriminacién de género. de la violencia y no discriminacién
’ de género.
4. Acciones orientadas a proteger, garantizar y promover los derechos | 821 - Porcentaje de acciones (Nimero de acciones otorgadas para proteger, Trimestral Registros administrativos de las personas | Las personas LGBTTTIQ+ asisten
de las personas LGBTTTIQ+ en el municipio. implementadas con enfoque especifico garantizar y promover los derechos de las Gestign LGBTTTIQ+ atendidas con acciones para | a las instancias correspondientes
en la proteccion, promocién y garantia personas LGBTTTIQ+ / Total de acciones Eficiencia proteger, garantizar y promover sus para recibir atencion en la
de los derechos de las personas programadas para proteger, garantizar y derechos. proteccion, promocién y garantia
LGBTTTIQ+. promover los derechos de las personas de sus derechos.
LGBTTTIQ+) *100

Actividades
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Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

desarrollo integral de la sociedad, en igualdad yequ

entre mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

V00 DIRECCION DE LAS MUJERES
1 Eje Transversal 1: lgualdad de Género

02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la muijer, el hombre y personas LGBTTTIQ+

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva y el respeto a la identidad desde un
idad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones Y

Institucionalizacion y transversalizacion de |a perspectiva de género

a perspectiva de género como una condicién necesaria para el
por ende, el fomento para la no violencia, la inclusion y la no discriminacion

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

1.1 Imparticion de cursos de formacion para el trabajo en distintas
areas productivas.

626 - Porcentaje de mujeres, hombres y
personas LGBTTTIQ+ capacitados en
areas productivas.

(Ndmero de mujeres, hombres y personas
LGBTTTIQ+ que recibieron capacitacion para el
trabajo / Total de mujeres, hombres y personas
LGBTTTIQ+ asistentes a los cursos de
capacitacién para el trabajo impartidos por el
municipio) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Reportes de estadisticas de mujeres,
hombres y personas LGBTTTIQ+, que
recibieron capacitacion.

Las mujeres, hombres y personas
LGBTTTIQ+ asisten en tiempo y
forma a las capacitaciones.

1.2 Consolidacion de una bolsa de trabajo que facilite Ia insercion
laboral de mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+

627 - Porcentaje de mujeres, hombres y
personas LGBTTTIQ+ colocados en el
mercado laboral mediante la bolsa de
trabajo.

(Mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+
colocados en el mercado laboral mediante la
bolsa de trabajo / Total de Mujeres, hombres y
personas LGBTTTIQ+ inscritos en la bolsa de
trabajo) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Reportes de estadisticas de mujeres,
hombres y personas LGBTTTIQ+, que
recibieron capacitacion.

Las mujeres, hombres y personas
LGBTTTIQ+participan y muestran
interés por ingresar sus
documentos en la bolsa de
empleo,

2.1 Atencién de solicitudes de apoyos escolares,

628 - Porcentaje de solicitudes de
apoyos escolares para hijos de mujeres,
hombres y personas LGBTTTIQ+
trabajadores atendidas.

(Numero de solicitudes de apoyos escolares para
hijos de mujeres, hombres y personas
LGBTTTIQ+ trabajadores atendidos/Total de
solicitudes de apoyos escolares para hijos de
mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+
trabajadores recibidas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos con evidencia
de aplicacion del protocolo (encuestas
post- atencién que consulten sobre
respete, trato digno, uso de nombre e
identidad, no discriminacidn).

Las mujeres, hombres y personas

LGBTTTIQ+ que solicitan el apoyo
cubren con los requisitos para ser
beneficiados.

3.1 Realizacion de campanias de sensibilizacion a mujeres, hombres y
personas LGBTTTIQ+ para fomentar la conciencia colectiva sobre la
igualdad de género, el respeto a la diversidad y la erradicacion de
estereotipos discriminatorios.

629 - Porcentaje de participacion en
campanas de sensibilizacion orientadas
a la igualdad de género, respeto a la
diversidad y erradicacion de
estereotipos discriminatorios.

(Numero de personas participantes en camparias
de sensibilizacién orientadas a la igualdad de
género, respeto a la diversidad y erradicacion de
estereotipos discriminatorios /Poblacién total
objetivo del municipio) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Reportes de estadisticas de mujeres,
hombres y personas LGBTTTIQ+, que
participaron en campanas.

La ciudadania participa
aclivamente en las campafas de
sensibilizacién para la erradicacién
de patrones socioculturales que
reproducen estereotipos
discriminatorios, violencia de
género y exclusion hacia personas
LGBTTTIQ+.

3.2 Realizacién de eventos de promocion de la cultura de igualdad de
derechos y oportunidades entre mujeres, hombres y personas
LQBTTTIQ+ para la prevencion de ladiscriminacién y/o violencia de
género.

630 - Porcentaje de eventos con
enfoque de cultura de igualdad y
prevencidn de la discriminacion y/o
violencia de género realizados.

(Numero de eventos de cultura de igualdad y
prevencion de la discriminacion y/o violencia de
género realizados/Total de eventos de cultura de
igualdad y prevencion de la discriminacion ylo
violencia de género programados) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de eventos
realizados

Las mujeres, hombres y personas
LGBTIQ+ muestran interés por los
eventos en materia de igualdad de
derechos, equidad de
oportunidades y prevencion de la
discriminacion y/o violencia de
género.

3.3 Realizacion de reuniones con las personas LGBTTTIQ+ para su
expresion y su bienestar fisico y emocional,

822 - Porcentaje de eventos
multidisciplinarios para la expresion y el
bienestar de las personas LGBTTTIQ+
realizados.

(Eventos multidisciplinarios para la expresion y el
bienestar de las personas LGBTTTIQ+
realizados/Eventos multidisciplinarios para la
expresion y el bienestar de las personas
LGBTTTIQ+ programados) * 100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos de personas
LGBTTTIQ+ que asistieron a eventos de
expresion y bienestar realizados.

Las personas LGB 1Q+
muestran interés por los eventos
para su expresion y bienestar.

3.4 Promocion y divulgacion de temas y acciones relacionados a la
identidad de género y la diversidad sexual.

823 - Porcentaje de publicaciones de
temas y acciones para el respeto e
inclusion de la diversidad sexual
realizadas.

(Publicaciones de temas y acciones para el
respeto e inclusion de la diversidad sexual
realizadas / Publicaciones de temas y acciones
para el respeto e inclusién de la diversidad sexual
programadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Publicaciones en medios fisicos o
digitales realizadas.

La poblacién del municipio
participa en acciones relacionadas
con el respeto e inclusion de la
diversidad sexual.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Programa presupuestario: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la muijer, el hombre y personas LGBTTTIQ+

Objetivo del programa presupuestario: Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva y el respeto a la identidad desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el
desarrollo integral de la sociedad, en igualdad y equidad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones y, por ende, el fomento para la no violencia, la inclusién y la no discriminacién
entre mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+.

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Dependencia General: V00 DIRECCION DE LAS MUJERES

Pilar tematico o Eje transversal: 1 Eje Transversal 1: Igualdad de Género

Tema de desarrollo: Institucionalizacion y transversalizacién de la perspectiva de género
Indicadores

Objetivo o resumen narrativo

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

4.1 Imparticién de asesorias y acompafiamientos asistenciales para las
personas LGBTTTIQ+.

824 - Porcentaje de personas
LGBTTTIQ+ que recibieron asesarias o
acompanamientos en |a realizacion de
servicios juridicos, administrativos o
asistenciales.

{Numero de personas LGBTTTIQ+ que recibieron
asesorias 0 acompanamientos en la realizacién
de servicios juridicos, administrativos o
asistenciales/Total de personas LGBTTTIQ+ que
solicitaron asesorias o acompanamientos en la
realizacién de servicios juridicos, administrativos
o asistenciales) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos o fichas de
atencion.

o asistenciales.

Personas LGBTTTIQ+ salicitan
asesoria y acompanamiento en los
servicios juridicos, administrativos

F) Y NPA FONSECA BERNAL
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PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

sociedad de manera productiva.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

100 PROMOCION SOCIAL
4 Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza v atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad”
Atencidn a grupos vulnerables

02060806 Oportunidades para los adolescentes y jovenes
Contiene acciones que se orientan a brindar mas

y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir al fortalecimiento e impulso del desarrollo integral de la
juventud mediante la operacion de programas de prevencion,
orientacion educativa y expresion social, participacion y salud.

631 - Tasa de variacion de la poblacién
juvenil atendida a través de programas
de asistencia social.

((Poblacién juvenil atendida a través de
programas de asistencia social en el afio
actual/Poblacion Juvenil atendida a través de
programas de asistencia social en el afo
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Padrones de beneficiarios de la poblacién
juvenil atendida a través de programas de
asistencia social.

N/A

Proposito

Los jévenes del municipio tienen acceso a los programas de desarrollo
y bienestar social que promueven la integracion con igualdad y equidad
alas condiciones econémicas y sociales del municipio.

632 - Porcentaje de la poblacion juvenil
que es beneficiada con programas de
asistencia.

(Poblacién juvenil beneficiada con programas de
asistencia social/Poblacion juvenil del
municipio)*100

Anual
Esfratégico
Eficiencia

Padrones de beneficiarios de la poblacion
juvenil atendida a fravés de programas de
asistencia social.

La juventud solicita a la autoridad
municipal ser beneficiario de los
programas de apoyo.

Componentes

1. Actividades orientadas a la prevencién de adicciones realizadas.

633 - Porcentaje de actividades
enfocadas a la prevencion de
adicciones realizadas.

(Actividades enfocadas a la prevencion de
adicciones realizadas/Aclividades enfocadas a la
prevencion de adicciones programadas) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Padrén de beneficiarios de las de
actividades enfocadas a la prevencion de
adicciones.

La poblacion juvenil asiste a las
orientaciones en temas de
prevencion de adicciones,
violencia y salud.

2. Concursos para estimular la participacion social de los jovenes
realizados.

634 - Parcentaje de concursos para los
jévenes realizados.

(Concursos para los jovenes
realizados/Concursos para los jévenes
programados) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Convocatorias de concursos para las
jévenes publicadas.

La poblaci6n juvenil participa en
los diferentes concursos sociales.

3. Apoyos bajo la modalidad de joven emprendedor otorgados.

635 - Porcentaje de apoyos a proyectos
de jovenes emprendedores otorgados.

(Apoyos a proyeclos de jovenes emprendedores
otorgados/Apoyos a proyectos de jévenes
emprendedores programados) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Padrén de beneficiarios de apoyos a
proyectos de jovenes emprendedores.

La poblacién juvenil solicita apoyos
para actividades de
emprendimiento.

4. Espacios para el esparcimiento y deportivos rehabilitados

636 - Porcentaje de espacios para el
esparcimiento y deportivos
rehabilitades.

(Espacios para el esparcimiento y deportivos
rehabilitados / espacics para el esparcimiento y
deportivos concertados) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Expedientes Técnicos de espacios para el
esparcimiento y deportivos rehabilitados

La sociedad y poblacién juvenil
solicita en tiempo y forma,
atendiendo los requisitos para ello,
la rehabilitacion de los espacios.

Actividades

1.1 Emision de convocatoria de becas

637 - Porcentaje de cumplimiento en la
emision de convocatorias para otorgar
becas.

(Namero de convocatorias para otorgar becas
publicadas / Total de convocatorias para otorgar
becas programadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Convocatorias publicadas y divulgadas
para otorgar becas.

La poblacién juvenil muestra
interés por conocer los programas
dirigidos a su beneficio

1.2 Seleccién de solicitudes de becas

638 - Porcentaje de solicitudes
beneficiadas con becas.

{Numero de solicitudes beneficiadas con beca /
Total de solicitudes de beca recibidas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Padrén de beneficiarios con becas.

La poblacién juvenil cubre con los
requisitos para ser beneficiario
becas para jovenes.

1.3 Emisidn de los estimulos economicos.

639 - Porcentaje de recursos otorgados
mediante estimulos.

{Monto total de recursos otorgados mediante
estimulos / Total de recursos programados a
otorgar mediante estimulos) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Padrén de beneficiarios mediante
estimulos econdmicos.

La poblacién juvenil cumbre los
requisitos solicitados para ser
beneficiario de un estimulo
econdmico.

2.1 Desarrollar de actividades de orientacién vocacional y proyecto de
vida

640 - Porcentaje de aclividades de
orientacién vocacional realizadas.

((Actividades de crientacion vocacional
realizadas/Actividades de orientacién vocacional
programadas) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Padrén de Beneficiarios con orientacién
vacacional.

La poblacion asiste y participa en
las actividades de crientacién
vocacional.

2.2 Analisis de proyectos participantes en concursos.

841 - Porcentaje de dictaminacién de
proyectos participantes en concursos.

(Proyectos participantes en concursos
dictaminados / Proyectos participantes en
concursos recibidos) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Expedientes integrados de la
dictaminacion de proyectos.

Las condiciones sociales,
climatoldgicas y econdmicas
eslalales, nacional e internacional
son favorables para el desarrollo
de estos proyectos.

2.3 Emisidn de Resultados de jovenes participantes en concursos
beneficiados con estimulos.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

642 - Porcentaje de jovenes
participantes en concursos beneficiados
con estimulos.

(Jovenes participantes en concursos que reciben
estimulos/Jovenes participantes en CONCUrsos)
*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Padron de beneficiarios con estimulos

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026

La poblacién juvenil cubre los
requisitos para recibir estimulos a
jovenes destacados.
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PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

sociedad de manera productiva.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

100 PROMOCION SOCIAL
4 Eje 4: Bienestar social "Combate a la pobreza y atencidn a grupos en situacion de vulnerabilidad”
Atencion a grupos vulnerables

02060806 Oportunidades para los adolescentes y jovenes

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la

Objetivo o resumen narrativo

3.1 Emision de Convocatorias bajo la modalidad de joven
emprendedor.

3.2 Concertacidn de recursos a otorgar estimulos bajo la modalidad de
joven emprendedor.

3.3 Recepcidn y dictaminacién de proyectos bajo la modalidad de joven
emprendedor.

4.1 Elaboraci6n de un programa de concertacion y rehabilitacion de
lugares de esparcimiento y deportivos.

4.2 Elaboraci6n de un programa de actividades para el uso y
aprovechamiento de lugares para el esparcimiento y el deporte.

Indicadores " ; g
- Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
643 - Porcentaje de convocatorias (Numero de convocatorias emitidas bajo la Trimestral Convocatorias publicadas y divulgadas La poblacién juvenil muestra
emitidas bajo la modalidad de joven modalidad de joven emprendedor / Total de Gestion bajo la modalidad de joven emprendedor. | interés por conocer los programas
emprendedor. convocatorias bajo la modalidad de joven Eficiencia dirigidos a su beneficio.
emprendedor programadas) *100
644 - Porcentaje de estimulos (Ndmero de estimulos gestionados que fueron Trimestral Padrén de beneficiarios con estimulos La poblacién juvenil cubre los
gestionados que fueron entregados bajo | entregados bajo la modalidad de joven Ges_ﬂéﬂ‘ bajo la modalidad de joven emprendedor. | requisitos para recibir estimulos a
la modalidad de joven emprendedor. emprendedor /Estimulos gestionados) *100 Eficiencia jévenes destacados.
645 - Porcentaje en la dictaminacién {Proyectos bajo la modalidad de joven Trimestral Expedientes de proyectos bajo la Los proyectos presentados por los
técnica de proyectos bajo la modalidad | emprendedor dictaminados/Proyectos bajo la Geﬁﬁﬂn_ modalidad de joven emprendedor jévenes cubren los requisitos para
de joven emprendedor. modalidad de joven emprendedor recibidos) *100 | Eficiencia integrados. ser susceptibles de dictaminacion.
646 - Porcentaje de cumplimiento en la | (Programa de concertacion y rehabilitacién de Trimestral Registros administrativos del Programa Los vecinos de diversos sectores
elaboracién del Programa de lugares de esparcimiento y deportivos elaborado Ges_tién_ de concertacion y rehabilitacién de del municipio colaboran y
cencertacion y rehabilitacién de lugares | /Programa de concertacion y rehabilitacion de Eficlencla lugares de esparcimiento y deportivos. proporcionan apoyo para la
de esparcimiento y deportivos. lugares de esparcimiento y deportivos integracion del Programa.
programado) *100
647 - Porcentaje de actividades (Actividades recreativas y deportivas Trimestral Registros administrativos de actividades La poblacién juvenil participa en
recrealivas y deportivas realizadas. realizadas/Actividades recreativas y deportivas Ges_tién_ recreativas y deportivas realizadas. las de actividades recreativas y
programadas)*100 Eficiencia deportivas.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Impulso al empleo digno y al desarrollo econémico

03010101 Coordinacion y gestion de las politicas para el desarrollo econémico inclusivo y sostenible

Son las acciones que coadyuvan a la definicién de las politicas y estrategias del desarrollo econémico de la entidad, con vision a corto, mediano y largo plazo, apl
metropolitano, sectorial, regional, nacional e internacional en las que se involucra a los sectores agroindustrial, manufacturero, de la construccion, minero, energ
de servicios, de proyectos productivos y atencién a micro, pequefias y medianas empresas, en un entorno de simplificacién administrativa que fomente la inversi

JOO Gobierno Municipal.
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémice "Inclusién para el bienestar y la prosperidad”

icable en el entorno local,
ético, de comercio, de prestacion
on y el empleo digno.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir al crecimiento econdmico sostenible mediante el
fortalecimiento de sectores productivos estratégicos que impulsen ¥
eleven su competitividad en la region.

827 - Tasa de inversién municipal por
rama de aclividad.

({Inversion municipal total por rama de actividad
en el afo actual / Inversion municipal por rama de
actividad del afio inmediato anterior) -1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Reportes oficiales de Estadistica
econémica.

Los actores publicos, privados y
sociales mantienen disposicion
para colaborar y coordinar
acciones entorno a las ramas de
actividad estratégicas, y se
garantiza un entorno normativo y
financiero que favorezca la
inversion productiva sostenible.

Proposito

Las personas emprendedoras acceden a mecanismos de coordinacion
gubernamental para gestionar politicas de desarrollo econdmico
inclusivo y sostenible.

828 - Porcentaje de acciones de
vinculacién en materia de desarrollo
econémico realizadas.

(Namero de acciones de vinculacién en materia
de desarrollo econémico realizadas / Nimero de
acciones de vinculacién en materia de desarrollo
econémico programadas) *100

Semestral
Estratégico
Eficiencia

Reportes oficiales de Estadistica
econdmica. Convenios y/o acuerdos.
Registros Administrativos.

Las instituciones publicas de los
tres érdenes de gobierno y
organizaciones privadas acuden,
participan y colaboran en las
acciones de convocatoria.

Componentes

1. Programas gubernamentales de colaboracién y diélogo con los
sectores empresariales implementados.

829 - Porcentaje de programas de
colaboracién implementados entre
seclores empresariales.

(Programas de colaboracién entre sectores
implementadas / Programas de colaboracion entre
seclores programadas a implementar) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

Los sectores de la sociedad
parlicipan activamente en las
acciones implementadas por el
gobierno.

2. Politicas de desarrollo inclusivas y sostenibles implementadas.

830 - Porcentaje de politicas de
desarrollo inclusivo y sostenible
implementadas.

(Politicas de desarrollo inclusivo y sostenible
implementadas / Politicas de desarrollo inclusivo
y sostenible programadas a implementar) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

Las personas emprendedoras
participan en el disefio e
implementacion de las politicas
publicas aprobadas.

3. Estimulos y apoyos para la apertura y funcionamiento de empresas
otorgados.

831 - Porcentaje de estimulos o apoyos
otorgados para la apertura y
funcionamiento de empresas.

(Namero de estimulos o apoyos otorgados a
persenas emprendedoras para la apertura y
funcionamiento de empresas. / Nimero de
estimulos o apoyos programados a otorgar) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos de personas
emprendedoras beneficiadas. Registro de
estimulos otorgados.

Las personas emprendedoras se
interesan en participar en las
convocatorias para el otorgamiento
de estimulos y apoyos para la
apertura y funcionamiento de
empresas.

4. Proyectos de Alianza para la Inversion {Convenios o Fondos Mixtos)
implementados.

832 - Percentaje de Implementacién de
Proyectos de Alianza Pablico-Privada
para la inversién

(Nimero de proyectos de alianza para la
Inversién implementados con convenios o fondos
mixtos / Nimero de proyectos de alianza para la
inversién programados a implementar) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.Informes de
avance técnico y financiero de los
proyectos. Actas de convenios o
acuerdos firmados.

Las condiciones econdmicasa nivel
Municipal. Estatal, Nacional e
Internacional son faverables para
la implementacién de Proyectos en
Alianza Publice-Privada para la
inversion y se mantiene la
disposicion de los actores publicos
y privados para establecer
alianzas.

Actividades

1.1 Celebracién de convenios de vinculacién entre las instituciones
publicas y privadas.

833 - Porcentaje de convenios de
vinculacién celebrados entre las
instituciones publicas y privadas.

(NUmero de convenios de vinculacién celebrados
entre las instituciones publicas y privadas. /
Namero de convenios de vinculacion entre las
instiluciones publicas y privadas programados a
celebrar) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Convenios firmados y registrados. Actas
de firma de convenios. Informes de
seguimiento institucional. Base de datos
de convenios institucionales. Registro
administrativo del area juridica o de
vinculacion.

Las instituciones publicas y
privadas tienen interés mutuo en
celaborar. Se cuenta con el marco
normativo y legal que permite la
celebracion de convenios.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Impulso al empleo digno y al desarrollo econdmico

03010101 Coordinacién y gestion de las politicas para el desarrollo econdmico inclusivo y sostenible

Son las acciones que coadyuvan a la definicion de las politicas y estrategias del
metropolitano, sectorial, regional, nacional e internacional en las que se involucr:
de servicios, de proyectos productivos y atencion a micro, pequefas y medi

J0O Gobierno Municipal.
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusién para el bienestar v la prosperidad”

desarrollo econémico de la entidad, con visién a corto, mediano y largo plazo, aplicable en el entorno local,
a a los sectores agroindustrial, manufacturero, de la construccion, minero, energético, de comercio, de prestacion
anas empresas, en un entorno de simplificacion administrativa que fomente la inversion y el empleo digno.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

2.1 Creacion de ecosistemas emprendedores, innovadores y
sostenibles.

834 - Porcentaje de emprendimientos
con enfoque en tecnologias limpias que
recibieron estimulos del gobierno
municipal.

(Numero de emprendimientos dirigidos a
tecnologias limpias que recibieron estimulos del
gobierno municipal / Nimero total de
emprendimientos dirigidos a tecnologias limpias
registrados) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de estimulos
otorgados Padrones de beneficiarios
Informes técnicos de seguimiento Base
de datos de emprendimientos registrados

Las condiciones econémicas y
normativas son favorables para la
innovacién. Las personas
emprendedoras se interesan en
desarrollar tecnologias limpias.

2.2 Vinculacion municipal en los centros de incubacion y
emprendimiento digital.

835 - Porcentaje de acciones de
vinculacion realizadas en los centros de
incubacién y emprendimiento digital.

(NUmero de acciones de vinculacion realizadas
en los centros de incubacidn y emprendimiento
digital / NUmero de acciones de vinculacién
programadas a realizar) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de los centros
Informes de actividades. Actas o reportes
de eventos de vinculacién.

Las personas emprendedoras
eslén interesadas en participar en
servicios de asesoria, mentoria y
redes de contacto.

2.3 Capacitacion a personas servidoras piblicas en materia de
desarrollo econdmico inclusivo y sostenible, a través de acciones
formativas institucionales.

836 - Porcentaje de personas
servidoras publicas capacitadas en
desarrollo econdmico inclusivo y
sostenible.

(NOmero de personas servidoras publicas
capacitadas en desarrollo econémico inclusivo y
sostenible. / NOmero de personas servidoras
publicas programadas a capacitar) * 100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos de
certificaciones y diplomas. Constancias
de participacion. Informes de
capacitacion. Registros de asistencia.

Las personas servidoras publicas
estén interesadas en participar en
procesos de profesionalizacion y
existe disponibilidad de
facilitadores y contenidos
adecuados.

2.4 Capacitacion a la ciudadania en competencias basicas para
emprender, a través de sesiones formativas vinculadas al ecosistema
emprendedor.

837 - Porcentaje de capacitaciones en
materia de emprendimiento impartidas.

(Nimero de capacitaciones en emprendimiento
impartidas / Nimero de capacitaciones en
emprendimiento programadas) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia. Folografias de las
sesiones. Constancias de participacion.
Informes de actividades ejecutadas.

La ciudadania muestra interés y
cuenta con la disponibilidad
necesaria para asistir a las
sesiones formativas programadas,
lo que permite una participacién
activa y sostenida durante el
proceso de capacitacion.

3.1 Implementacién de acciones de difusién para promover productos %
servicios locales dentro del territorio, mediante la organizacion de
eventos, elaboracién de materiales promocionales y uso de medios de
comunicacion.

838 - Porcentaje de acciones de
difusién implementadas para promover
productos y servicios locales dentro del
territorio.

(Numero de acciones de difusion implementadas
para promover productos y servicios locales
dentro del territorio. /NUmero de acciones de
difusion programadas para promover productos y
servicios) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Evidencias de eventos realizados (ferias,
exposiciones). Materiales promocionales
(folletos, carteles, disefios). Registros de
difusion en medios (spots, redes
sociales). Informes de ejecucién de
actividades.

La poblacion responde de manera
positiva a las acciones de difusién,
mostrando interés y receptividad
hacia los eventos o campanias
promovidas, lo cual facilita su
alcance y efectividad.

3.2 Implementacién de acciones de simplificacién administrativa para
facilitar la apertura y el funcionamiento de empresas.

839 - Porcentaje de acciones de
simplificacion administrativa
implementadas para facilitar la apertura
y el funcionamiento de empresas

(Numero de acciones de simplificacion
administrativa implementadas para facilitar la
apertura y el funcionamiento de empresas. /
Numero de acciones de simplificacion
administrativa programadas a implementar para
facilitar la apertura y el funcionamiento de
empresas) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registros administrativos. Informes de
avance. Bitacoras de trémites
simplificados. Reportes de digitalizacion
de procesos.

Las personas emprendedoras
muestran interés y disposicion
para utilizar los canales digitales y
fisicos disponibles, buscando
atencion directa sin intermediarios
para acceder a los servicios de
apertura y funcionamiento de
empresas.

4.1 Ejecucién de acciones del programa de trabajo entre el gobierno
municipal y el sector empresarial en beneficio del desarrollo local.

840 - Porcentaje de acciones de los
Proyectos de Alianza Publico-Privada
para la inversidn ejecutadas en el
marco del programa de trabajo entre el
gobierno municipal y el sector
empresarial

(Numero de acciones de los Proyectos de Alianza
Publico-Privada para la inversién ejecutadas en el
marco del programa de trabajo entre el gobierno
municipal y el sector empresarial / Nimero de
acciones de los Proyectos de Alianza
Pablico-Privada para la inversion programadas a
ejecutar) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Actas de reuniones de coordinacién
Registro administrativo de actividades
coordinadas. Evidencias de ejecucion
(fotografias, listas de asistencia,
reportes).

Los actores puablicos y privados
mantienen la disposicién para
colaborar y participar activamente
en las acciones definidas en el
programa de trabajo.
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
Programa presupuestario: 03010101 Coordinacion y gestién de las politicas para el desarrollo econémico inclusivo y sostenible

Objetivo del programa presupuestario: Son las acciones que coadyuvan a la definicion de las politicas y estrategias del desarrollo econémico de la entidad, con vision a corto, mediano y largo plazo, aplicable en el entorno local,
metropolitano, sectorial, regional, nacional e internacional en las que se involucra a los sectores agroindustrial, manufacturero, de la construccion, minero, energético, de comercio, de prestacién
de servicios, de proyectos productivos y atencién a micro, pequefias y medianas empresas, en un entorno de simplificacion administrativa que fomente la inversién y el empleo digno.

Dependencia General: JOO Gobierno Municipal.

Pilar tematico o Eje transversal; 3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico ‘Inclusién para el bienestar y la prosperidad”
Tema de desarrollo: Impulso al empleo digno y al desarrollo econémico
Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
4.2 Formalizacion y gestion de convenios o fondos mixtos con actores | 841 - Porcentaje de convenios o fondos (Numero de convenios o fondos mixtos Trimestral Convenios o fondos mixtos firmados y Los aclores publicos y privados
publicos y privados para la implementacion de Proyectos de Alianza mixtos formalizados para la formalizados para la implementacion de Gestion registrados oficialmente. Actas de firma mantienen una disposicién activa y
Publico-Privada para la Inversion. implementacion de Proyectos de Proyectos de Alianza Publico-Privada para la Eficiencia de convenios entre partes (pOblicas y compromiso sostenido para
Alianza PUblico-Privada para la Inversion. / Namero de convenios o fondos mixtos privadas). Registro administrativo del establecer alianzas de
Inversion. programados a formalizar) * 100 area juridica o de inversion. Informes colaboracién, lo que facilita la
técnicos y financieros vinculados a los negociacion, gestion y
convenios formalizados. Sistemas formalizacion de convenios
electrénicos de seguimiento o bitacoras necesarios para la implementacién
institucionales. Bases de datos de de las acciones previstas.
convenios con informacion de fechas,
actores y objetivos.
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
03010201 Empleo

Integra los proyectos dirigidos a dinamizar el empleo en territorio municipal, fomentando el desarrollo de la planta productiva, aumentar la oportunidad de empleo, vinculando su oferta y

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

demanda, y garantizar que la poblacién econdémicamente activa disfrute de las mismas condiciones de empleo, remuneracién y oportunidades sin discriminacién alguna, mediante la formacion
de los recursos humanos para el trabajo.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

NOO DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”
Impulso al empleo digno y al desarrollo econdmico

" ; Indicadores ; ; ;
Objetivo o resumen narrativo - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a la reduccion del indice de desempleo a través de ferias de | 648 - Tasa de variacion en la instalacidn | ((Ferias de empleo instaladas en el afio Anual Registros administrativos N/A
empleos presenciales de ferias de empleo. actual/Ferias de empleo presenciales instaladas | Estratégico
en el afio anterior) -1) *100 Eficiencia
Proposito
La poblacién municipal desempleada cuenta con ferias de empleo 649 - Tasa de variacion en el nimero de | ((Personas en edad productiva empleadas en el Anual Informacién estadistica. INEGI Las personas econdémicamente
periddicas que ofertan nuevas oportunidades de trabajo personas en edad productiva ano actual/ Personas en edad productiva Estratégico activas desocupadas del
empleadas. empleadas en el afo anterior)-1)*100 Eficiencia municipio, asisten y participan en
las ferias de empleo organizadas
en el municipio.
Componentes
1. Ferias de empleo de caracter presencial realizadas. 650 - Porcentaje personas vinculadas a | (Personas vinculadas a una vacante de empleo Semestral Registros administrativos La poblacién desocupada en edad
una vacante de empleo. /NOmero de solicitantes) *100 Estratégico productiva participa en las ferias
Eficiencia de empleo
Actividades
1.1 Elaboracion del catalogo de empresas participantes. 651 - Porcentaje de participacion (Empresas participantes/Empresas convocadas) Trimestral Registros Administrativos Las empresas ubicadas en la
empresarial *100 Gestion region colaboran con el
Eficiencia ayuntamiento en la conformacion
de un catélogo.
1.2 Elaboracién del catalogo de vacantes. 652 - Porcentaje de vacantes ofertadas | (Vacantes ocupadas/ Vacantes disponibles)*100 Trimestral Registros administrativos La demanda de un servicio de
que fueran ocupadas. Gestion ferias de emplec conduce a la
Eficiencia autoridad municipal a elaborar un
catélogo de vacantes.
1.3 Promocién del evento presencial. 653 - Porcentaje de concurrencia a (Asistencia real a eventos de empleo/Asistencia | Trimestral Registros de asistencia. La Poblacién solicitante asiste a la
eventos de empleo estimada a eventos de empleo)*100 gtgsm’m feria.
iciencia
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 03020102 Fomento a personas productoras para el rescate del campo

Objetivo del programa presupuestario: Integra acciones para favorecer la organizacion, la produccion sostenible y agroecoldgica, el valor agregado, la transformacién y la comercializacion de productos agropecuarios, a través de
apoyos en construccion, rehabilitacion y tecnificacion de instalaciones agropecuarias, maquinaria, equipo, tecnologias de la informacién y la comunicacion, herramientas, insumos, mano de obra
y servicios de asesoria, constitucién, restructuracion de figuras asociativas, capacitacién, acompafiamiento técnico y vinculacion institucional para personas productoras, organizaciones e
instituciones educativas pub

Dependencia General: Y00 DIRECCION DEL CAMPO
Pilar tematico o Eje transversal: 3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico "Inclusién para el bienestar y la prosperidad”
Tema de desarrollo: Desarrollo agrario y dignificacion del campo
i : Indicador : : iy
Objetivo o resumen narrativo L Ej's - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a incentivar y diversificar |a figura de agroempresas en el 673 - Tasa de variacion en la ((Produccién agroecologicas lograda en el afio Anual Registros administrativos. N/A
medio rural local a través de proyectos productivos agroecoldgicas produccion agroecolgica lograda. actual/Produccién agroecoldgica lograda el afo Estratégico
sustentables. anterior)-1)*100 Eficiencia
Proposito
Los productores rurales locales cuentan con apoyos técnicos, 674 - Tasa de variacion en el nimero de | {(Productores rurales beneficiados en el afio Anual Registros administrativos. Autoridades de otros ordenes de
operativos y financieros para el manejo de cultivos agroecolégicos. productores rurales beneficiados. actualf Productores rurales beneficiados en el afio | Estratégico gobierno respaldan y fortalecen la
anterior)-1)*100 Eficiencia actividad municipal en la materia.
Componentes
1. Capacitacion y asistencia técnica en los procesos productivos y 675 - Tasa de variacion en el numero de | ({Productores rurales capacitados y asistidos en Semestral Registros administrativos. Los productores rurales muestran
organizativos otorgada. productores rurales capacitados y el semestre actual/Productores rurales Gestion interés y disposicion en los
asislidos. capacitados y asistidos en el semestre Eficiencia servicios otorgados.
anterior)-1)*100
Actividades
1.1 Imparticion de talleres para la adopcion de técnicas agroecoldgicas. | 676 - Porcentaje talleres (Talleres tecno-agricolas impartidos/Talleres Trimestral Registros administrativos. Autoridades de otros érdenes de
tecno-agricolas impartidos tecno-agricolas programados)*100 Gestion gobierno colaboran con perscnal
Eficiencia capacitado en el tema para la
imparticidn de conocimientos.
1.2 Imparticién de cursos para el desarrollo e implementacion de 677 - Percentaje cursos impartidos en (Cursos en materia de infraestructura Trimestral Registros administrativos. Autoridades de otros érdenes de
Infraestructura Hidroagricola. materia de infraestructura hidroagricola | hidroagricola impartidos/Cursos en materia de Gestion gobierno colaboran con personal
infraestructura hidroagricola Programados)*100 Eficiencia capacitado en el tema para la
imparticion de conocimientos.
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal:

Tema de desarrollo: Energias limpias

03030501 Eficiencia energética

Acciones enfocadas para otorgar a la poblacion la infraestructura de energ
sistemas de alumbrado publico y energia eléctrica para alcanzar un desa

HO00 Servicios Publicos.
2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua "Preservacién y promocién ecoldgica”

ia eléctrica e iluminacion de espacios de libre circulacién, fomentando la utilizacién de tecnologias avanzadas en los
rrollo sostenible y mitigar los impactos del cambio climatico.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a impulsar la eficiencia energética en las comunidades
mediante la modernizacion de los sistemas de alumbrado piblico
municipal y de los servicios de electrificacion con tecnologias
eficientes.

723 - Tasa de variacion en el nimero de

comunidades con servicio de energia
eléctrica.

((Comunidades con servicio de energia eléctrica
en el afo actual/Comunidades con servicio de
energia eléctrica en el afo anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Censo de Poblacion y Conteo de
Vivienda. (INEGI)

N/A

Proposito

Los habitantes del municipio se benefician con la ejecucion de obras
que incluyan alumbrado publico y/o eleclrificacion.

724 - Porcentaje de poblacién
beneficiada con la ejecucion de obras
que incluyan electrificacién y/o
alumbrado publico en el municipio.

(Numero de habitantes beneficiados con la
ejecucién de obras que incluyan electrificacion yfo
alumbrado publico/Tolal de habitantes en el
municipio) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Fichas técnicas de obra publica y Actas
entrega -recepcidn de obra publica
ejecutada.

El entorno econémico
internacional, nacional y estatal es
favorable para la ejecucion de la
obra,aunado a |a viabilidad técnica
para la ejecucion de obra plblica.

Componentes

1. Consumo de energia eléctrica del alumbrado publico reducido
mediante la implementacion de tecnologias eficientes.

727 - Tasa de variacion del nivel de kW

consumidos para el alumbrado publico.

(Nivel de kW consumidos para alumbrado puiblico
en el ano actual/Nivel de kW consumidos para
alumbrado publico en el afio anterior)-1) *100

Anual
Gestién
Eficiencia

Recibos de pago de la CFE por concepto
de alumbrado publico.

La infraestructura eléctrica
existente es compatible con las
nuevas tecnologias eficientes, lo
que permite su correcta instalacién
y funcionamiento sin requerir
modificaciones mayores.

2. Sistemas de luminarias ahorradoras de energia eléctrica instalados

730 - Porcentaje en la instalacion del
sistema de luminarias ahorradoras de
energla eléctrica en el alumbrado
publico.

(Instalacion realizada de luminarias ahorradoras
de energia eléctrica para el alumbrado
puablico/Total de luminarias ahorradoras de
energia eléctrica para el alumbrado plblico
programadas a instalar) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo entre programa y ejecucion
del sistema de alumbrado pablico
municipal.

La normatividad en materia de
alumbrado conduce a la autoridad
local a la instalacion de luminarias
ahorradoras.

3. Obras de electrificacién para la poblacién de las comunidades
realizadas.

725 - Porcentaje de obras de
electrificacion realizadas.

(Obras de electrificacion realizadas/Obras de
electrificacién programadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registro de cbras de electrificacién.

Las obras de electrificacion
benefician a la poblacion del
municipio.

Actividades

1.1 Mantenimiento realizado al equipamiento de la infraestructura de
alumbrado publice.

729 - Porcentaje de mantenimientos
realizados al equipamiento de
infraestructura de alumbrado.

(Mantenimientos al equipamiento de la
infraestructura de alumbrado
realizados/Mantenimiento del equipamiento de la
infraestructura de alumbrado programado) “100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo entre programa y ejecucién
en el mantenimiento de la infraestructura
de alumbrado publico.

La ciudadania requiere de parte de
sus autoridades el mantenimiento
a la infraestructura de alumbrado.

1.2 Identificacion de las fallas en el sistema de alumbrado publico
municipal.

731 - Porcentaje de fallas del sistema
de alumbrado publico municipal
atendidas.

(Fallas del sistema de alumbrado publico
municipal atendidas/Fallas gestionadas y
detectadas en el sistema de alumbrado publico
municipal) *100

Trimestral
Gestign
Eficiencia

Comparativo pormenorizade de las fallas
del sistema de alumbrado publico de los
dos dltimos anos.

El correcto servicio de alumbrade
requiere de la identificacién de
fallas por parte de la autoridad
local.

1.3 Gestion de los insumos para otorgar el mantenimiento al sistema de
alumbrado publico municipal.

732 - Porcentaje de insumos para

mantenimiento al sistema de alumbrado

publico municipal recibidos

(Insumos recibidos para el mantenimiento al
sistema de alumbrado publico municipal/Total de
insumos gestionados para otorgar el
mantenimiento al sistema de alumbrado piblico
municipal) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo entre los insumos solicitados
y otorgados para el mantenimiento de las
luminarias de alumbrado publico.

La demanda del servicio de
alumbrado publico requiere de
autoridades locales que gestionen
insumos para la satisfaccion del
mantenimiento del sistema

1.4 Mantenimiento al sistema de alumbrado publico municipal.

733 - Porcentaje de mantenimientos al

sistema de alumbrado publico municipal

realizados.

(Actividades realizadas para el mantenimiento al
sistema de alumbrado publico municipal/Acciones
programadas para el mantenimiento al sistema de
alumbrado pablico municipal) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo entre los trabajos de
mantenimiento al sistema de alumbrado
pablico municipal del afio actual

La demanda del servicio de
alumbrado publico requiere de
autoridades locales que otorguen
mantenimiento al sistema
municipal de alumbrado.
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinaciéon Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

03030501 Eficiencia energética

Acciones enfocadas para otorgar a la poblacion la infraestructura de energia eléctrica e iluminacion de espacios de libre circulacién, fomentando la utilizacién de tecnologias avanzadas en los

sistemas de alumbrado publico y energia eléctrica para alcanzar un desarrollo sostenible y mitigar los impactos del cambio climatico.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo: Energias limpias

HOO Servicios Publicos.
2 Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua "Preservacion y promocién ecolégica”

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

2.1 Elaboracion de los proyectos para la sustitucion de las luminarias
de alumbrado publico municipal.

734 - Porcentaje de proyectos
elaborados para |a sustitucién de las
luminarias

(Proyectos para la sustitucion de las luminarias de
alumbrado publico municipal
elaborados/Proyectos para la sustitucién de las
luminarias de alumbrado plblico municipal
programados) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo entre los proyectos de
sustitucion de luminarias de alumbrado
publico programado y realizado.

La demanda social en materia de
alumbrado conduce a la autoridad
local a la elaboracidn de proyectos
para aclualizar luminarias.

2.2 Atencidn a las recomendaciones contenidas en los dictamenes
técnicos de la Comisién Nacional para el Uso Eficiente de la Energia
Eléctrica (CONUEE) de los proyectos para la sustitucion de las
luminarias de alumbrado publico municipal.

735 - Porcentaje de recomendaciones
atendidas contenidas en el dictamen
técnico de la CONUEE

(Recomendaciones atendidas contenidas en el
dictamen técnico de la CONUEE/Total de
recomendaciones contenidas en el dictamen
técnico de la CONUEE) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo entre los dictamenes
técnicos de los proyectos de sustitucion
de luminarias de alumbrado pablico
atendidas y presentadas.

Autoridades de otros 6rdenes de
gobierno colaboran a peticion de
parte en analisis de proyectos de
la autoridad local.

2.3 Celebracion de convenios con la CONUEE y la CFE parala
sustitucién de las luminarias de alumbrado pablico municipal.

736 - Porcentaje de convenios
celebrados con la CONUEE y la CFE
para la sustitucion de las luminarias

{Conveniocs celebrados con la CONUEE y la CFE
para la sustitucién de luminarias/Convenios
programados a celebrar con la CONUEE y la CFE
para la sustitucién de las luminarias} *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo entre los canvenios con la
CONUEE y la CFE instrumentados y
celebrados

Autoridades de otros érdenes de
gobiernoc colaboran con la
autoridad local en la celebracién
de convenios con la autoridad
local.

alumbrado publico municipal.

2.4 Realizacion de la licitacion para la sustitucion de las luminarias de

737 - Porcentaje de cumplimiento de
puntos de bases para licitacién para la
sustitucién de luminarias.

(Cumplimiento de los puntos de las bases de
licitacién para la sustitucion de luminarias de
alumbrado publico/Total de puntos de bases de
licitacién para la sustitucién de luminarias de
alumbrado publico) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo entre la asignacion de los
contratos licitados ejercidos y acordados
para la sustitucién de las luminarias de
alumbrado publica municipal.

Empresas en el ramo muestran
interés en los procesos de
licitacién convocados por el
ayuntamiento.

2.5 Sustitucion de las luminarias de alumbrado pablico municipal.

738 - Porcentaje en la sustitucion de las
luminarias de alumbrado publico
municipal.

(Sustitucion efectuada de luminarias de
alumbrado publico por luminarias
ahorradoras/Total de luminarias de alumbrado
publico municipal) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Comparativo entre las luminarias de
alumbrado publice municipal anteriores y
actuales.

La iniciativa privada beneficiada
con los procesos de licitacion
coadyuva con la autoridad local en
la sustitucién de luminarias.

3.1 Registro de inspecciones fisicas para control y evaluacion de las
obras de electrificacion para beneficio de la poblacion municipal.

726 - Parcentaje de inspecciones fisicas
a las obras de electrificacién.

(Inspecciones fisicas a las obras de electrificacion
realizadas/ Inspecciones fisicas de las obras de
electrificacion programadas) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos.

Las inspecciones fisicas registran
una adecuada operacion de las
obras de electrificacion

ELABORO
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

03040201 Modernizacién Industrial y del Comercio

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Agrupa los proyectos orientados a fomentar una cultura empresarial que asegure el desarroll
nacional y local, con fuerte impulso de las exportaciones, donde las cadenas productivas col
a la normatividad aplicable y respeto al medio ambiente.

NOO DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdémico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Construccién de entornos competitivos y aprovechamiento de la relocalizacién de las cadenas de valor

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

o del comercio y la modernizacién industrial para proyectar y atraer inversion productiva extranjera,
ncreten el fortalecimiento de las micro, pequefias, medianas y grandes empresas con absoluto apego

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al fortalecimiento y regularizacién de las micro, pequefias,
medianas y grandes empresas mediante la gestion de tramites que
permitan la operacion de programas de impulso econémico.

730 - Tasa de variacién en la apertura
de micro, pequefias, medianas y
grandes empresas.

((Micro, pequefias, medianas y grandes empresas
aperturadas en el afo aclual/Micro, pequefias,
medianas y grandes empresas aperturadas en el
ano anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos.

N/A

Proposito

Los micro, pequefios, medianos y grandes empresarios cuentan con
programas de apoyo en el manejo adecuado de sus finanzas para
hacer crecer su negocio.

740 - Tasa de variacion en la operacién
de programas de apoyos a micro,
pequefias, medianas y grandes
empresas.

((Programas implementados para apoyar a micro,
pequefios, medianos y grandes empresarios en el
ano actual/Programas implementados para
apoyar a micro, pequefios, medianos y grandes
empresarios en el ano anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos.

Autoridades de otros érdenes de
gobierno colaboran con la
autoridad municipal para dinamizar
el sector de la micro, pequefa,
mediana y grande empresa.

Componentes

1. Programas de capacitacion financiera para obtencion de
financiamientos implementados.

741 - Porcentaje de cursos realizados
en materia de abtencidn de
financiamiento.

(Cursos realizados en materia de obtencién de
financiamiento/Cursos en materia de obtencién de
financiamiento programados) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

Autoridades de otros drdenes de
gobierno colaboran con la
auteridad municipal para capacitar
a micro y pequefios empresarios

2. Gestién de apoyos para la expansion o crecimiento de micro y
pequefnos negocios realizada.

742 - Porcentaje de apoyos a micro y
pequerios negocios otorgados.

(Apoyos a micro y pequefios negocios
olorgados/Apoyos a micro y pequefios negocios
gestionados) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos.

Autoridades de otros drdenes de
gobierno colaboran con la
autoridad municipal para gestionar
recursos de apoyo al sector de la
micro y pequena empresa.

3. Padrén de unidades econémicas elaborado.

743 - Porcentaje de unidades
econdmicas reguladas.

{Unidades econdmicas reguladas/Unidades
econdmicas detectadas dentro del padron) *100

Semestral
Estratégico
Eficiencia

Padrén de unidades econémicas.

Se cuenta con un registro
institucional de los comercios
establecidos

Actividades

1.1 Imparticién de cursos sobre el adecuado manejo financiero

744 - Porcentaje de cursos impartidos
en el adecuado manejo financiero.

{Cursos impartidos de manejo financiero/Cursos
de manejo financiero programados) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

La poblacidon demanda a las
autoridades contar con instructores
competentes para la imparticion de
Cursos.

1.2 Implementacidn de asistencias técnicas para lograr el saneamiento
financiera.

745 - Porcentaje de asistencias 1écnicas
para lograr el saneamiento financiero
impartidas.

(Asistencias técnicas para lograr el saneamiento
financiero impartidas/Asistencias programadas)
*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

La poblacion demanda a las
autoridades contar con personal
calificado para brindar la
asistencia empresarial

2.1 Recepcion de solicitudes para apoyos financieros.

746 - Porcentaje de solicitudes para
apoyos financieros atendidas.

(Solicitudes de apoyos financieros
atendidas/Solicitudes de apoyos financieros
recibidas) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registros administrativos.

La poblacién demanda a las
autoridades municipales atender
las solicitudes de apoyo.

2.2 Recepcién y dictaminacion de proyectos de expansion o
crecimiento.

747 - Porcentaje de aprobacién de
proyectos de expansion o crecimiento.

(Proyectos de expansidn o crecimiento
aprobados/Total de proyectos de expansién o
crecimiento recibidos) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

Los empresarios integran sus
expedientes técnicos apegados a
los lineamientos establecidos.

2.3 Emisién de estimulos.

748 - Porcentaje de estimulos a Micro y
pequefios empresarios otorgados.

(Estimulos otorgados/Estimulos
programados)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

Auteridades de otros érdenes de
gobierno coadyuvan con la
autoridad municipal para la
entrega de estimulos.
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 03040201 Modernizacién Industrial y del Comercio

Objetivo del programa presupuestario: Agrupa los proyectos orientados a fomentar una cultura empresarial que asegure el desarrollo del comercio y la modernizacién industrial para proyectar y atraer inversion productiva extranjera,

nacional y local, con fuerte impulso de las exportaciones, donde las cadenas productivas concreten el fortalecimiento de las micro, pequefias, medianas y grandes empresas con absoluto apego
a la normatividad aplicable y respeto al medio ambiente.

Dependencia General: NOO DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Pilar tematico o Eje transversal;

Tema de desarrollo:

3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econdmico "Inclusién para el bienestar y la prosperidad”

Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento de la relocalizacion de las cadenas de valor

Objetivo o resumen narrativo diaderes Medios de Verificacidn Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
3.1 Regularizacién de unidades econémicas a fin de operar bajo los 749 - Porcentaje de campanias para la (Campafias de regularizacion del comercio Trimestral Convocatorias. Registros de Asistencia. Interés por parte de la ciudadania
criterios de la normatividad aplicable. regularizacion del comercio realizadas/Campanas de regularizacion del Gestion yfo contribuyentes para la
comercio programadas) *100 Eficiencia obtencion de sus documentos
regulatorios de operacion
comercial.
3.2 Recepcidn de solicitudes y entrega de dictdmenes de giro para 750 - Porcentaje de dictdmenes de giro | (Dictamenes de giro otorgados/Solicitudes para Trimestral Dictédmenes de Giro. Solicitudes Los titulares con unidades
negocios otorgados para regularizar la operacion | dictdmenes de giro recibidas) *100 Gestion econémicas establecidas que
comercial de las unidades econémicas Eficiencia requieran de dictamen de giro
segun la naturaleza de la empresa,
acuden a regularizar sus
condiciones de funcionamiento.
3.3 Recepcion de solicitudes y entrega de licencias y/o permisos de 751 - Porcentaje de eficiencia en el (Licencias y/o permisos de funcionamiento Trimestral Registro de licencias y/o permisos de Los contribuyentes se interesan
funcionamiento para negocios. otorgamiento de licencias ylo permisos | otorgadas a las unidades econémicas/Solicitudes | Gestién funcionamiento otorgados. por regularizar sus condicicnes de
de funcionamiento a las unidades de licencias y/o permisos de funcionamiento Eficiencia funcionamiento para tener la
econdmicas recibidas por las unidades econémicas) *100 garantia y seguridad del Estado.
3.4 Inspecciones para identificar y promover las condiciones 752 - Porcentaje de inspecciones (Inspecciones realizadas a las unidades Trimestral Inspecciones. Acta. Los contribuyentes cuentan con las
adecuadas de funcionamiento de las unidades econémicas. realizadas para identificar que las econémicas/Inspecciones programadas a las Gestion condiciones necesarias para
unidades econdmicas cuenten con las | unidades econdmicas) * 100 Eficiencia operar sus unidades econémicas.
condiciones necesarias para su
operacion
3.5 Veerificaciones para prevenir sanciones a las unidades econémicas | 753 - Porcentaje de verificaciones para | (Verificaciones realizadas/Verificaciones Trimestral Verificaciones. Acta. El municipio realiza verificaciones
que incumplen con los requerimientos para su funcionamiento prevenir sanciones a las unidades programadas) * 100 Gestién con el propdsito de prevenir
econdémicas Eficiencia sanciones a las unidades
economicas

!
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

03070101 Desarrollo integral del turismo mexiquense

Integra los proyectos que lleva a cabo el Gobierno Municipal para impulsar la inversion social y privada que incremente la calidad de los servicios turisticos, desarrollando nuevos destinos

altamente competitivos que generen ingresos y empleo para la poblacion, a través de acciones tendientes a mejorar, diversificar y consolidar la oferta de infraestructura turistica con una
regulacion administrativa concertada con los prestadores de servicios.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fomento al turismo

ROO Depto de Cuiltura y Patrimonio Cultural
3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir al fortalecimiento del desarrollo econdmico del municipio a

{ravés de esquemas de colaboracién y corresponsabilidad en materia
de inversién destinada al aprovechamiento del potencial turistico y de
la oferta de productos turisticos competitivos

774 - Tasa de variacién de la derrama
econémica turistica del municipio.

({Ingresos de carécter turistico en el aio
actual/ingresos de caracter turistico en el afio
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Estadisticas del INEGI

N/A

Proposito

Las unidades econdmicas turisticas municipales cuentan con
esquemas de colaboracion y corresponsabilidad que dinamizan y
optimizan la oferta turistica.

775 - Tasa de variacion de las unidades
econdmicas de caracter turistico en
funciones.

({Unidades econémicas de caracter turistico en
funciones en el presente afo/Unidades
econoémicas de cardcter turistico en funciones en
el ano anterior)-1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Estadisticas del INEGI Registros
administrativos.

El sector privado, en sus unidades
relacionadas con el turismo,
coadyuvan con la autoridad
municipal.

Componentes

1. Programas de apoyo econémico para promocién y divulgacién
turistica otorgados.

776 - Porcentaje de programas de
carécter divulgatorio implementados.

(Programas de caracter divulgatorio
implementados/Programas divulgatorios
disefiados)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

Autoridades de otros érdenes de
gobierno colaboran con las
autoridades municipales en la
concertacion de recursos para
apoyar al sector turistico.

2. Convenios de colaboracién con empresas turisticas de caracter
privado celebrados

777 - Porcentaje de convenios
celebrados en materia de fomento
turistico.

(Convenios celebrados/Convenios
disefiados)*100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de los
convenios en materia turistica.

Empresarios de caracter turistico
municipal colaboran con la
autoridad municipal en la
prestacion de servicios atraclivos y
descuentos.

3. Promocién adecuada del turismo cultural, religioso y gastronémico.

778 - Porcentaje de visitantes a los
sitios de interés del municipio.

(Numero de visitantes que asisten a los sitios de
interés/Numero de visitantes estimados) *100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Registros Administrativos.

Las personas asisten a los sitios
culturales, religiosos y
gastronémicos del municipio.

Actividades’

1.1 Elaboracion de padrén de unidades econdmicas de caracter
turistico.

779 - Porcenlaje de unidades
econdémicas inscritas en el Padrén
Turistice.

(Unidades econdmicas turisticas
empadronadas/Total de Unidades econémicas
turisticas del municipio)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros Administrativos

Las condiciones sociales y el
entorno econdmico permiten que
los prestadores de servicios
turisticos en el municipio contintien
brindando sus servicios

1.2 Implementacién de un programa de identidad municipal.

780 - Porcentaje de implementacién del
programa de identidad municipal.

(Unidades econdmicas que implementaron la
identidad municipal/Total de unidades
econémicas)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros Administrativos.

Estudiantes y poblacion en general
colaboran con el disefio de la
identidad municipal.

1.3 Emisioén de apoyos entregados.

781 - Porcentaje de apoyos entregados
en materia de fomento turistico.

(Numero de apoyos otorgados/Solicitudes de
apoyo recibidas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros de apoyos otorgados.

Interesados en participar entregan
en tiempo y forma sus solicitudes

2.1 Disefio de un programa de descuentos, subsidios y diversos
beneficios otorgados a los visitantes del municipio en
corresponsabilidad con empresas de caracter turistico.

782 - Porcentaje de turistas
beneficiados con descuentos
concertados.

{Turistas beneficiados/Total de visitantes al
municipio)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos.

Empresarios y auloridades
municipales coinciden en el
establecimiento de los descuentos,
y apoyos concertados.

2.2 Celebracion de convenios de colaboracion con empresas de
cardcter turistico.

783 - Porcentaje de convenios turisticos
firmados.

(Convenios firmados/Convenios gestionados)*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros de convenios celebrados con
empresas turisticas.

Empresas de caracter turistico
colaboran con la autoridad
municipal en la firma del convenio.

3.1 Implementacién de actividades de promocion del turismo, cultural,
religioso y gastronémico del Municipio.

784 - Porcentaje de acciones para
promover los centros culturales,
religiosos y gastrondmicos.

(Actividades de promocién realizadas en el
trimestre actual/Actividades programadas en el
trimestre anterior) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos.

La poblacién asiste a los sitios
cullurales, religiosos y
gastronémicos del municipio.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026

Hoja: 77 de 80



MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2026

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 03070101 Desarrollo integral del turismo mexiquense

Objetivo del programa presupuestario: Integra los proyectos que lleva a cabo el Gobierno Municipal para impulsar la inversién social y privada que incremente la calidad de los servicios turisticos, desarrollando nuevos destinos

altamente competitivos que generen ingresos y empleo para la poblacion, a través de acciones tendientes a mejorar, diversificar y consolidar la oferta de infraestructura turistica con una
regulacién administrativa concertada con los prestadores de servicios.

Dependencia General: ROO Depto de Cultura y Patrimonio Cultural
Pilar tematico o Eje transversal: 3 Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”
Tema de desarrollo: Fomento al turismo
Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
ELABORO REVISO
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TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
04020101 Transferencias

Comprende la suma de recursos transferidos por los municipios y organismos municipales para cumplir con objetivos diversos ademas engloba las acciones necesarias para la celebracién de

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

convenios previstos en la Ley de Coordinacioén Fiscal vigente.

Dependencia General: LOO Tesoreria.
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Transparencia y rendicién de cuentas

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir al fortalecimiento presupuestal de los entes municipales
dependientes de transferencias financieras para su funcionamiento
operalivo a través mecanismos que contemplen una prevision
presupuestal.

808 - Parcentaje de recursos
destinados a transferencias

(Total de recursos previstos para transferencias
hacia entes municipales/Total de ingresos
municipales)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros Administrativos

N/A

Proposito

Los entes municipales dependientes de transferencias financieras por
parte del municipio aseguran su funcionamiento operativo.

809 - Tasa de variacién en los recursos
transferidos a entes municipales.

((Recursos transferidos a entes municipales en el
ano actual/Recursos transferidos en el afio
anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros Administrativos

El municipio asegura las
transferencias de recursos a sus
entes municipales.

Componentes

1. Participaciones presupuestales para los entes municipales
entregadas.

810 - Porcentaje de gasto via
transferencias.

(Participacién mensual deslinada a entes
municipales/Total de egresos mensuales)*100

Mensual
Gestidn
Eficiencia

Registros Administrativos

El nivel de ingresos con el que se
estiman |as transferencias de
recursos hacia los entes
municipales permanece en los
miSmMOs rangos o se incrementa.

Actividades

1.1 Realizacion del registro contable del egreso transferido del
municipio hacia sus entes municipales.

811 - Porcentaje de registros contables
correspondientes a transferencias.

(Pdlizas emitidas para registrar
transferencias/Total de Pdlizas generadas)*100

Mensual
Gestidn
Eficiencia

Pdlizas de egresos.

El sistema contable funciona
adecuadamente

o

TIPO DE MATRIZ: ~OSFEM

L.C. AARON VALDEZ GALEANA e

OFELI

FECHADEE

Y

BORACION: 23/02/2026

Hoja: 79 de 80



MUNICIPIO DE SAN MATEO ATENCO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:

LOO Tesoreria.

Tema de desarrollo:

04040101 Previsiones para el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores

1 Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Transparencia y rendicion de cuentas

Tiene por objeto integrar los recursos financieros presupuestales para el pago de adeudos que no fueron cubiertos en ejercicios anteriores.

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al cumplimiento del pago de adeudos de ejercicios anteriores
(ADEFAS) a través de la integracion de los recursos financieros
necesarios.

812 - Tasa de variacion en el pago de
ADEFAS.

((ADEFAS cubiertas el presente ejercicio/ADEFAS
cubiertas el ejercicio anterior)-1) *100)

Anual
Estratégico
Eficlencia

Estado de posicion financiera

N/A

Proposito

El municipio asegura el cumplimiento de sus pagos pendientes de
liberacién, de un ejercicio fiscal a otro.

813 - Porcentaje de pago de ADEFAS
con respecto al gasto.

(ADEFAS pagados en el presente afio/Total de
Egresos) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Estado de posicién financiera. Estado
Comparativo de Egresos.

Las finanzas municipales se
mantienen estables para asegurar
el cumplimiento de adeudos
convenidos.

Componentes

1. Recursos financieros destinados al pago de adeudos pendientes.

814 - Porcentaje que implica el pago de
ADEFAS con respecto al techo
financiero institucional.

(Monto de ADEFAS pagado/Monto de ADEFAS
programado) *100

Semestral
Estratégico
Eficiencia

Estado de Posicion Financiera. Pélizas de
egresos.

La solvencia financiera esta
garantizada por la institucion.

Actividades

1.1 Determinacion de las ADEFAS del gjercicio.

815 - Porcentaje de ADEFAS con
respecto al gasto presupuestado
mensual.

(Total de recursos que implica el pago de
ADEFAS/Total de gasto presupuestado para el
mes correspondiente a la liberacion) *100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Estade de Posicion Financiera. Pélizas de
egresos.

El monto de ADEFAS es
proporcional a los gastos del mes.

1.2 Determinacion de la disponibilidad presupuestal.

816 - Porcentaje de ADEFAS con
respecto a la disponibilidad
presupuestal.

(Total de recursos que implica el pago de
ADEFAS/Disponibilidad presupuestal
determinada) *100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Estado de Posicion Financiera. Pélizas de
egresos.

La institucién libera los recursos
para pago acreedores diversos.

1.3 Cancelacion de las cuentas.

817 - Tasa de variacion en la evolucién
de liberacién de pagos.

((Pago a acreedores diversos que quedaron
pendientes de liquidacion liberados en el
presente mes/Pago a acreedores diversos que
quedaron pendientes de liquidacién liberados en
el mes anterior)-1) *100

Mensual
Gestion
Eficiencia

Estado de Posicion Financiera. Pélizas de
egresos.

El ejercicio del gasto permanece
estable.
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